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Rechtssatz

Dass die Verletzung der Bereitstellungspflicht der Lohnunterlagen, auch wenn sie mehrere Arbeitnehmer
betrifft, nur mehr eine einzige Strafe nach sich zieht, ist zwingende Rechtsfolge des Erfordernisses, die
Unionsrechtskonformitat bei méglichst weitgehender Erhaltung des nationalen Rechts herzustellen. Denn
die Alternative, mangels Normierung einer Hochststrafe durch den Gesetzgeber fiir Félle der Verletzung
der Bereitstellungspflicht hinsichtlich mehrerer Arbeitnehmer die gesamte Strafbestimmung wegen
Unionsrechtswidrigkeit unangewendet zu lassen, wirde zu einem noch weitergehenden Eingriff in das
nationale Recht fihren.
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