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Rechtssatz

Es entspricht der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes, dass eine arbeitslose Person, die einer
zur Behebung ihrer Vermittlungsdefizite erforderlichen und zumutbaren Schulungs-, Umschulungs- oder
WiedereingliederungsmaRnahme zugeteilt wurde (vgl. zur Erforderlichkeit und Zumutbarkeit einer
MaRnahme etwa VWGH 31.7.2014, 2013/08/0279), die Verpflichtung hat, alles zu unterlassen, was den
Erfolg der MalRnahme vereiteln konnte, widrigenfalls eine Sperrfrist nach § 10 Abs. 1 AIVG verhéngt
werden kann. Die Vereitelung des Erfolges der MalRnahme kann durch eine ungerechtfertigte Weigerung
bewirkt werden, an der MalRnahme (berhaupt teilzunehmen, aber auch durch ein sonstiges vorsétzliches
Verhalten, welches objektiv geeignet ist, den Erfolg der MaBnahme zu verhindern (vgl. VwWGH
19.9.2007, 2006/08/0241, mwN). In diesem Sinn kdnnen etwa Verspatungen beim Kursbesuch und
unentschuldigtes Fernbleiben bei Erreichen einer gewissen Haufigkeit und Intensitét als Verweigerung
der Teilnahme an der Malinahme und damit als Vereitelung der Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt
gewertet werden (vgl. VWGH 16.3.2011, 2007/08/0042).
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