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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
19.12.2017

Geschaftszahl
Ro 2017/08/0010

Rechtssatz

Aus der Ankniipfung des § 8 Abs. 1 AIVG an die Invaliditdt bzw. Berufsunféhigkeit im Sinn des ASVG folgt,
dass das AMS bei der Beurteilung der Arbeitsfahigkeit jedenfalls an eine positive rechtskraftige Feststellung der
Invaliditat bzw. Berufsunféhigkeit - als malRgebliche Vorfragenbeurteilung durch die PVA bzw. das Gericht -
gebunden ist. Ebenso ist eine negative Feststellung der dauernden Invaliditdt bzw. Berufsunfahigkeit
grundsatzlich bindend fiir das AMS.

Beachte

Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung
verbunden):

Ro 2017/08/0015
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