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Rechtssatz

Mit der Novelle BGBI. | Nr. 48/2003 legte der Gesetzgeber die genaue Ausgestaltung der fur Arbeitnehmer in
Verkaufsstellen und vergleichbaren Betriebseinrichtungen gesetzlich eingerdumten Ausnahme von der
Wochenendruhe an Samstag-Nachmittagen zur Génze in die Héande der Kollektivvertragspartner. Mangels
gesetzlicher Beschrénkung der Anzahl der Samstage, an denen nachmittags gearbeitet werden darf (vgl. § 22f
Abs. 1 ARG 1984), kdnnen die ausdrucklich zugelassenen kollektivvertraglichen Sonderbestimmungen nur eine
Einschrankung der ansonsten schon im Gesetz selbst umschriebenen Grenzen der Beschaftigung bewirken.
Daraus folgt, dass ein Arbeitgeber nur dann der Auffassung sein kann, er halte 8 22f ARG 1984 ein, wenn er
sowohl das in den Abs. 1 und 2 umschriebene "Samstagregime" als auch die kollektivvertraglich vereinbarten
Sonderbestimmungen hiezu einhélt.
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