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Rechtssatz

Dem Gerichtshof der Europdischen Union (EuGH) wird nach Art. 267 AEUV folgende Frage zur
Vorabentscheidung vorgelegt:

Sind die Bestimmungen der Richtlinie 2014/24/EU des Europdischen Parlaments und des Rates vom 26. Februar
2014 Uber die offentliche Auftragsvergabe bzw. die Art. 49 und 56 AEUV und die daraus fir die 6ffentliche
Auftragsvergabe resultierenden Grundsatze der Gleichbehandlung, der Nichtdiskriminierung und der
Transparenz auf den Abschluss von Vertrédgen 6ffentlicher Auftraggeber mit Betrieblichen Vorsorgekassen tber
die Verwaltung und Veranlagung von Entgeltbeitrdgen anwendbar, wenn der Vertragsabschluss und damit die
Auswahl der Vorsorgekasse der Zustimmung durch die Arbeitnehmerschaft bzw. ihrer Vertretung bedarf und
somit vom 6ffentlichen Auftraggeber nicht allein vorgenommen werden kann?

Beachte

Vorabentscheidungsverfahren:
* Vorabentscheidungsantrag:
Ro 2016/04/0053 E 30.04.2019
* EUGH-Entscheidung:
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