R | S 04.04.2016

Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
04.04.2016

Geschaftszahl
Ra 2015/08/0195

Rechtssatz

Der Verwaltungsgerichtshof hat wiederholt - zu dhnlichen Sachverhalten wie hier - ausgesprochen, dass bei der
Tatigkeit eines "Pizzazustellers”, bei der es sich um eine einfache manuelle Tatigkeit ohne einen ins Gewicht
fallenden Gestaltungsspielraum in Bezug auf Arbeitsausfiihrung und Verwertbarkeit handelt, vom Vorliegen
eines Beschéftigungsverhdltnisses in persdnlicher und wirtschaftlicher Abhéngigkeit und damit von einem
(echten) Dienstverhaltnis im Sinn des § 4 Abs. 2 ASVG auszugehen ist (vgl. etwa das hg. Erkenntnis vom 10.
September 2014, Ro 2014/08/0069; weiters die hg. Erkenntnisse vom 26. Janner 2010, 2009/08/0269, und vom
3. November 2015, 2013/08/0153; zu Ubertretungen nach dem AusIBG die hg. Erkenntnisse vom 3. Oktober
2013, 2013/09/0042 und 2013/09/0113, vom 14. J&nner 2010, 2008/09/0339, ua.).

Beachte

Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung
verbunden):

Ra 2015/08/0197

Ra 2015/08/0196
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