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Rechtssatz

Der Legaldefinition des § 47 Abs. 2 zweiter Satz EStG 1988 sind zwei Kriterien fir das Vorliegen eines
Dienstverhéltnisses zu entnehmen, nédmlich die Weisungsgebundenheit gegeniiber dem Arbeitgeber und die
Eingliederung in den geschéftlichen Organismus des Arbeitgebers. Weiteren Abgrenzungskriterien, wie etwa
dem Fehlen eines Unternehmerrisikos, kommt nur dann Bedeutung zu, wenn die im Gesetz festgeschriebenen
Kriterien der Weisungsgebundenheit und der Eingliederung in den geschéftlichen Organismus des Betriebs des
Arbeitgebers noch keine klare Abgrenzung ermdéglichen (vgl. etwa das Erkenntnis vom 21. Oktober 2015,
2012/13/0088, mwN).
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