R | S 19.02.2014

Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
19.02.2014

Geschaftszahl
2013/08/0160

Rechtssatz

Ein den Dienstnehmern bei Diensteinteilungen eingerdumter Entscheidungsspielraum ist im modernen
Erwerbsleben nichts Ungewdhnliches und hat mit den von der Rechtsprechung fiir das Fehlen der persénlichen
Arbeitspflicht herausgearbeiteten Kriterien eines "generellen Vertretungsrechts” bzw. "sanktionslosen
Ablehnungsrechts™ nichts zu tun. Er wirkt sich nicht auf die bei der eigentlichen Diensterbringung bestehende
personliche  Abhéngigkeit aus, sondern allenfalls darauf, ob kontinuierliche oder tageweise
Beschéftigungsverhaltnisse vorliegen (vgl. das hg. Erkenntnis vom 14. Februar 2013, ZI. 2012/08/0268).

Beachte

Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung
verbunden):

2013/08/0161
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