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Rechtssatz

Ein versicherungspflichtiges Beschéftigungsverhaltnis im Sinn des 8 4 Abs. 1 Z 1 ASVG liegt nicht vor, wenn
keine personliche Arbeitspflicht und damit keine persénlicher Abhéngigkeit im Sinne des § 4 Abs. 2 ASVG
besteht. Dies ist der Fall, wenn dem zur Leistung Verpflichteten ein “generelles Vertretungsrecht" zukommt
(dieses spielt insbesondere bei der Abgrenzung zwischen selbstandigen und unselbstédndigen Erwerbstéatigkeiten
eine Rolle) oder wenn dem Beschéftigten ein "sanktionsloses Ablehnungsrecht” zukommt (was fir die
Abgrenzung zwischen personlich abhangigen und personlich unabhéngigen unselbstandigen Erwerbstatigkeiten
Bedeutung erlangen kann).
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