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Rechtssatz

Wenn jemand bei der Erbringung von Dienstleistungen arbeitend unter solchen Umsténden angetroffen wird, die
nach der Lebenserfahrung Ublicherweise auf ein Dienstverhéltnis hindeuten (wie dies bei der Tétigkeit einer
Kellnerin in einem Gastwirtschaftsbetrieb der Fall ist), dann ist die Behorde berechtigt, von einem
Dienstverhéltnis im Ublichen Sinne auszugehen, sofern im Verfahren nicht jene atypischen Umsténde dargelegt
werden, die einer solchen Deutung ohne néhere Untersuchung entgegenstehen. Durfte die Behorde daher von
einem solchen Dienstverhéltnis ausgehen, dann ergibt sich der Entgeltanspruch - sofern dieser nicht ohnehin in
Kollektivvertragen oder Mindestlohntarifen geregelt ist - im Zweifel aus § 1152 ABGB.

Beachte
Serie (erledigt im gleichen Sinn):
99/08/0076 E 27. Juli 2001
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