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Rechtssatz

Der Berechtigung eines Beschéaftigten, im Rahmen einer bernommenen Gesamtverpflichtung, sanktionslos
einzelne Arbeitsleistungen (ohne Stelligmachung eines Vertreters) abzulehnen, ist insofern die Berechtigung
gleichzuhalten, die Gbernommene Arbeitspflicht generell durch Dritte vornehmen zu lassen oder sich ohne
weitere Verstandigung des Vertragspartners zur Verrichtung der bedungenen Arbeitsleistung einer Hilfskraft zu
bedienen, als es fir den Ausschluss des fur das Vorliegen eines Beschaftigungsverhéltnisses iSd 8§ 4 Abs 2
ASVG konstitutiven Merkmals der personlichen Abhangigkeit eines Beschaftigten schon genugt, wenn ihm nur
eine der genannten Berechtigungen zukommt (Hinweis E 19. Juni 1990, 88/08/0200). In allen Féllen ist aber
Voraussetzung flr die rechtliche Ausschlusswirkung einer solchen Befugnis in Bezug auf die Annahme des
Vorliegens der personlichen Abhangigkeit, dass eine generelle (dh nicht auf bestimmte Arbeiten, wie zB
Schwerarbeiten, oder Ereignisse, wie Krankheit oder Urlaub beschrénkte) Befugnis vorliegt (Hinweis E 16. Mai
2001, 96/08/0200).
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