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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
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Geschiiftszahl
81/08/0061

Rechtssatz

Erlaubt im Einzelfall die konkrete Gestaltung der organisatorischen Gebundenheit des Beschiftigten in bezug
auf Arbeitsort, Arbeitszeit und arbeitsbezogenes Verhalten keine abschliefende Beurteilung des Uberwiegens
der Merkmale personlicher Abhingigkeit, so konnen im Rahmen der vorzunehmenden Beurteilung des
Gesamtbildes der Beschiftigung auch die an sich nicht unterscheidungskriftigen Kriterien von mafigebender
Bedeutung sein.
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