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Rechtssatz

Trotz der Einflussnahme der Bfrin auf die Einteilung ihrer Arbeitszeit kann ein Beschiftigungsverhiltnis im
Sinne des § 4 Abs 2 ASVG vorliegen. Zu dieser Wertung bedarf es Feststellungen dariiber, ob die Bfrin auch
hinsichtlich ihres arbeitsbezogenen Verhaltens vom Dienstgeber unabhingig war, dh. ob sie berechtigt war, auch
den Ablauf der vereinbarten Arbeiten selbst zu regeln und jederzeit zu dndern, ohne dass dem Dienstgeber
diesbeziiglich (also nicht nur hins. des Arbeitszieles) Weisungs- und Kontrollbefugnisse zukamen.
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