RIS 20.05.1980

Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
20.05.1980

Geschaftszahl
2397/79

Rechtssatz

Der im § 1 Abs 1 IESG gebrauchte Ausdruck "Arbeitnehmer" ist im Sinne des § 1151 Abs 1 ABGB der
Arbeitnehmer in personlicher Abhédngigkeit zu verstehen. Auf "freie" Dienstverhdltnisse ist das IESG nur
sinngemé&R anzuwenden, wenn (berdies die Voraussetzungen des § 2 IESG vorliegen.
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