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Rechtssatz

Bei der Frage, ob ein Geschiftsfithrender Gesellschafter Arbeitnehmer im Sinne des § 1 Abs 1 IESG ist, ist zu
priifen, inwieweit ein beherrschender Einflu angenommen werden konnte. Ein solcher Einflul auf die
Gesellschaft ist dann anzunehmen, wenn der Gesellschafter auf Grund seiner Anteile am Stammbkapital eine
BeschluB3fassung der Generalversammlung verhindern kann. Entscheidend fiir den beherrschenden Einfluf} des
geschiftsfithrenden Gesellschafters ist somit nicht nur die Moglichkeit, den Willen der Generalversammlung
aktiv zu gestalten, sondern auch die andere Moglichkeit, eine Willensbildung zu verhindern. Es bleibt
dahingestellt, ob ein Gesellschafter, der keine solche gesellschaftsvertragliche Stellung hat, iiberhaupt dem
Arbeitnehmerbegriff des § 1 IESG unterstellt werden konnte oder aus anderen Griinden nicht Arbeitnehmer sein
kann (dieses Erkenntnis war Anlall zur Novelle des § 1 Abs 5 IESG, BGBI 1980/580; siche 446 der Beil Sten
Protokoll Nr XV GP, S 5).

Beachte
Besprechung in:
ZAS 1981/1, S 31 Kritik von Rechberger;
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