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Rechtssatz

Diese Verpflichtung des ZA zur Beratung mit dem PVO bedeutet nicht, dass der ZA mit dem Beschwerde
flhrenden PVO vollzédhlig oder doch persdnlich Uber ein gemal § 22 Abs. 8 PVG beauftragtes Mitglied
in Kontakt treten muss. Es genigt, dass der ZA seine Auffassung samt erforderlicher Begriindung dem
betroffenen PVO mitteilt und dessen AuBerung dazu abverlangt. Ob der ZA diesen zeitsparenden Weg
wahlt oder im Einzelfall eine persdnliche Beratung mit dem betroffenen PVO vorzieht, obliegt jedoch
allein der Entscheidung des ZA (Schragel, PVG, § 41, Rz 34). Der Einladung zu einer personlichen
Beratung mit dem ZA hat das betroffene Beschwerde flihrende PVO nach PVG Folge zu leisten. Kommt
ein Einvernehmen nicht zustande, hat der ZA die Beschwerde an die Aufsichtsbehorde weiterzuleiten.
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