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Verordnung der Bundesinnung der Kunsthandwerke Utber die Meisterprifung fur das
Handwerk der Harmonikamacher (Harmonikamacher-Meisterprifungsordnung)

Aufgrund der 88 24 und 352a Abs. 2 der Gewerbeordnung 1994 (GewO 1994), BGBI. Nr. 194, zuletzt
geéndert durch das Bundesgesetz BGBI. Nr. | 204/2022, wird verordnet:

Allgemeine Prifungsordnung

8 1. Auf die Durchfiihrung der Meisterpriifung fir das Handwerk der Harmonikamacher ist die Ver-
ordnung des Bundesministers fiir Wirtschaft und Arbeit Uber die Durchfiihrung der Priifungen (Allgemeine
Prifungsordnung), BGBI. Il Nr. 110/2004, anzuwenden.

Qualifikationsniveau

8 2. (1) Ziel der Priifung ist gemal 8 20 GewO 1994 der Nachweis von Lernergebnissen, die tiber dem
Qualifikationsniveau beruflicher Erstausbhildung liegen und den Deskriptoren des Niveau 6 des Nationalen
Qualifikationsrahmens im Anhang 1 des Bundesgesetzes (iber den Nationalen Qualifikationsrahmen (NQR-
Gesetz), BGBI. | Nr. 14/2016, entsprechen. Im Rahmen der Priifung ist daher vom Prifungskandidaten/von
der Prifungskandidatin nachzuweisen, dass er/sie tiber Folgendes verflgt:

1. fortgeschrittene berufliche Kenntnisse (unter Berticksichtigung eines kritischen Verstdndnisses
von Theorien),

2. fortgeschrittene Fertigkeiten, die die Beherrschung des Berufes erkennen lassen (einschlie3lich
Innovationsféhigkeit sowie Lésung komplexer und nicht vorhersehbarer Probleme in seinem/ih-
rem Beruf) und

3. Kompetenz zur Leitung komplexer beruflicher Aufgaben oder Projekte (dazu zahlen auch die
Ubernahme von Entscheidungsverantwortung in nicht vorhersehbaren beruflichen Situationen und
die Ubernahme von Verantwortung fur die berufliche Entwicklung von Einzelpersonen und Grup-
pen).

(2) Der in der Anlage 1 abgebildete Qualifikationsstandard bildet die Grundlage fiir Modul 1 Teil B,
Modul 2 Teil B und Modul 3 der Meisterprifung und ist somit ein integrativer Bestandteil der gesamten
Meisterprifung.

Gliederung und Durchfiihrung
8 3. (1) Die Meisterpriifung besteht aus finf Modulen, die getrennt zu beurteilen sind.

(2) Die Reihenfolge der Ablegung der Module bleibt dem Priifungskandidaten/der Priifungskandidatin
Uberlassen. Ebenso bleibt es dem Priifungskandidaten/der Priifungskandidatin Gberlassen, bei einem Prii-
fungsantritt nur zu einzelnen Priifungsmodulen anzutreten.

(3) Besteht ein Modul aus mehreren Gegenstanden, so ist dieses Modul auf einmal abzulegen.

(4) Die Anwesenheit der Kommissionsmitglieder bei der Durchfihrung der Priifung ist wie folgt ge-
regelt:

Modul Anwesenheit der Kommissionsmitglieder

Modul 1 Teil A Die Anwesenheit der gesamten Priifungskommission wahrend der gesamten
Modul 1 Teil B Avrbeitszeit ist nur insoweit erforderlich, als es fiir die Beurteilung der Leis-
Modul 3 tung der Prufungskandidaten/Prufungskandidatinnen notwendig ist.

Wiéhrend der Arbeitszeit hat aber jedenfalls entweder ein Kommissionsmit-
glied oder eine andere geeignete Aufsichtsperson anwesend zu sein.
Modul 2 Teil A Das Modul 2 ist vor der gesamten Prifungskommission abzulegen.
Modul 2 Teil B

(5) Die Anrechnungsmdglichkeiten fur diese Prifung sind wie folgt geregelt:

Modul Teil Gegenstand Anrechnung
Modul 1 | A Prifarbeit auf Niveau der Lehrab- - Lehrabschlussprifung in
schlusspriifung den Lehrberufen ,,Harmonikamacher*

oder ,,Orgelbau* (einschlieflich VVorgéan-
gerlehrberufe gemé&R Ausbildungsvor-
schriften und Priifungsordnung),

- Abschluss einer berufs-
bildenden mittleren oder héheren Schule
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in einer den wesentlichen Lernergebnissen
entsprechenden Fachrichtung oder

- Studium an einer Uni-
versitat oder Fachhochschule in einer in
den wesentlichen Lernergebnissen ent-
sprechenden Studienrichtung.

Modul 2 | A Fachgesprach auf Niveau der Lehr- - Lehrabschlussprifung in
abschlussprifung den Lehrberufen ,,Harmonikamacher*
oder ,,Orgelbauer” (einschlieBlich VVorgéan-
gerlehrberufe gemé&R Ausbildungsvor-
schriften und Prifungsordnung),

- Abschluss einer berufs-
bildenden mittleren oder héheren Schule
in einer den wesentlichen Lernergebnissen
entsprechenden Fachrichtung oder

- Studium an einer Uni-
versitdt oder Fachhochschule in einer in
den wesentlichen Lernergebnissen ent-
sprechenden Studienrichtung.

Modul 1: Fachlich praktische Prifung

8§ 4. Das Modul 1 ist eine projektorientierte fachlich praktische Priifung und besteht aus einem Teil A
und einem Teil B. Im Teil A sind die berufsnotwendigen Lernergebnisse auf Lehrabschlusspriifungsniveau
(LAP-Niveau) gemdl § 21 Berufsausbildungsgesetz (BAG), BGBI. Nr. 142/1969, in der Fassung des
BGBI. I Nr. 185/2022 nachzuweisen. Im Teil B sind die fur die Unternehmensfihrung erforderlichen fach-
lich-praktischen Lernergebnisse nachzuweisen. Dazu zdhlen insbesondere Planung, Organisation und meis-
terliche Ausfuhrung.

Modul 1 Teil A
§ 5. (1) Das Modul 1 Teil A umfasst den Gegenstand ,,Prifarbeit auf Niveau der Lehrabschlusspri-
fung“.

(2) Der Priifungskandidat/Die Prifungskandidatin hat aus den nachfolgend angefiihrten Lernergebnis-
sen zumindest 2 von der Prifungskommission auszuwéhlende Lernergebnisse nachzuweisen. Der Nach-
weis erfolgt durch die Bearbeitung von betrieblichen Arbeitsauftragen auf LAP-Niveau.

Er/Sie ist in der Lage,

1. Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden festzulegen,
. technische Unterlagen, Plane und Werkzeichnungen zu lesen und anzuwenden,
. Werkstoffe und Hilfsstoffe fachgerecht auszuwahlen,

. Werkstoffe (Metall, Holz, Kunststoff, Filz und Leder) unter Berlicksichtigung der einschl&gigen
Sicherheitsvorschriften, Normen und Sicherheitsstandards zu be- und verarbeiten,

. Harmonikateile anzufertigen und zusammenzubauen,
. Harmonikas zu warten, zu reparieren und zu restaurieren,
. Harmonikas zu stimmen und

8. eine Funktionspriifung und Qualitatskontrolle fachgerecht durchzufuhren.

(3) Fur die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. Maligenauigkeit,

2. Sauberkeit der Ausfiihrungen,

3. Funktionalitat und

4. fachgerechte Verwendung der Werkzeuge.

(4) Die Aufgaben sind von der Prifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 2 Stunden bearbeitet
werden kdénnen. Die Prifung ist nach 2,5 Stunden zu beenden.

(5) Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin kann eigene Materialien verwenden. Sind diese fur
die zweifelsfreie Bewertung der Lernergebnisse nicht geeignet, kann die Prifungskommission Material von
der Verwendung ausschlief3en.
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(6) Der Prufungskandidat/Die Priifungskandidatin hat die ihm/ihr bekannt gegebenen Halbfertigteile
zur Prifung mitzubringen.

Modul 1 Teil B
8 6. (1) Das Modul 1 Teil B umfasst den Gegenstand ,,Prifarbeit auf meisterlichem Niveau**.

(2) Der Prifungskandidat/Die Prifungskandidatin hat das folgende dem Qualifikationsniveau geman
§ 2 entsprechende fachlich-praktische Lernergebnis durch die Bearbeitung von betrieblichen Auftrégen
nachzuweisen:

Er/Sie ist in der Lage, Auftrage der Anfertigung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durch-
zufhren.

(3) Fir die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:
1. MaRgenauigkeit,
2. Sauberkeit der Ausflihrungen,
3. Funktionalitat und
4. fachgerechte Verwendung der Werkzeuge.

(4) Die Aufgaben sind von der Prifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 12 Stunden bear-
beitet werden kdnnen. Die Prifung ist nach 13 Stunden zu beenden.

(5) Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin kann eigene Materialien verwenden. Sind diese fur
die zweifelsfreie Bewertung der Lernergebnisse nicht geeignet, kann die Priifungskommission Material von
der Verwendung ausschliel3en.

(6) Der Prifungskandidat/Die Prifungskandidatin hat die ihm/ihr bekannt gegebenen Halbfertigteile
zur Prifung mitzubringen.

Modul 2: Fachlich mindliche Prifung

8 7. (1) Das Modul 2 ist eine fachlich mindliche Prifung und besteht aus einem Teil A und einem Teil
B. Im Teil A hat der Prifungskandidat/die Priifungskandidatin anhand einer berufstypischen Aufgabenstel-
lung Lernergebnisse auf LAP-Niveau nachzuweisen. Im Teil B sind die Lernergebnisse in Management,
Qualitdtsmanagement sowie im Sicherheitsmanagement unter Beweis zu stellen.

Modul 2 Teil A

8 8. (1) Das Modul 2 Teil A umfasst den Gegenstand ,,Fachgesprach auf Niveau der Lehrabschluss-
prifung®.

(2) Der Prifungskandidat/Die Priifungskandidatin hat anhand einer berufstypischen Aufgabenstel-
lung, die sich auf konkrete Situationen aus dem beruflichen Alltag bezieht, aus den nachfolgend angefuhr-
ten Lernergebnissen auf LAP-Niveau zumindest 3 von der Priifungskommission auszuwéhlende Lerner-
gebnisse nachzuweisen. Demonstrationsobjekte, wie zB Materialproben oder Werkzeuge, kénnen in der
Prifung herangezogen werden.

Er/Sie ist in der Lage,

1. Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden festzulegen,
. technische Unterlagen, Plane und Werkzeichnungen zu lesen und anzuwenden,
. Werkstoffe und Hilfsstoffe fachgerecht auszuwahlen,

. Werkstoffe (Metall, Holz, Kunststoff, Filz und Leder) unter Berlicksichtigung der einschlégigen
Sicherheitsvorschriften, Normen und Sicherheitsstandards zu be- und verarbeiten,

. Harmonikateile anzufertigen und zusammenzubauen,

. Oberflachen zu behandeln,

. Harmonikas zu warten, zu reparieren und zu restaurieren,

. Harmonikas zu stimmen,

. eine Funktionsprifung und Qualitatskontrolle fachgerecht durchzufiihren,

10. seine/ihre Arbeiten sowie Routinearbeiten von anderen zu bewerten und Vorschlége zur Verbes-
serung einzubringen und

11. mit Kunden/Kundinnen umzugehen.
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(3) Fur die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachliche Richtigkeit und
2. Praxistauglichkeit.

(4) Das Prufungsgesprach hat mindestens 20 Minuten zu dauern und ist jedenfalls nach 30 Minuten
zu beenden.

Modul 2 Teil B
8 9. (1) Das Modul 2 Teil B umfasst den Gegenstand ,,Fachgesprach auf meisterlichem Niveau“.

(2) Die Priifung hat sich aus der betrieblichen Praxis zu entwickeln und an den beruflichen Anforde-
rungen, die an einen Unternehmer/eine Unternehmerin zu stellen sind, zu orientieren. Es ist auch zu tber-
prifen, ob der Prifungskandidat/die Priifungskandidatin in der Lage ist, komplexe und nicht vorhersehbare
Probleme in seinem/ihrem Beruf zu 16sen, Entscheidungsverantwortung in nicht vorhersehbaren berufli-
chen Situationen sowie die Verantwortung fur die berufliche Entwicklung von Einzelpersonen und Grup-
pen zu Ubernehmen.

(3) Der Prufungskandidat/Die Prufungskandidatin hat aus den nachfolgend angefiihrten, dem Qualifi-
kationsniveau gemaR § 2 entsprechenden Lernergebnissen zumindest drei von der Priifungskommission
auszuwéhlende Lernergebnisse nachzuweisen.

Er/Sie ist in der Lage,

1. eine fachliche Kundenberatung durchzufiihren,
. die Planung und die Zeichnung von Harmonikainstrumenten durchzufihren,
. technische Berechnungen fuir den Bau von Harmonikainstrumenten durchzufiihren,
. Auftrage der Anfertigung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durchzufiihren,

. Auftrage der Reparatur und Restaurierung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durch-
zufihren,

. Auftrage der Wartung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durchzufiihren,

. Leistungsumféange fachgerecht zu ermitteln, diese in Verrechnungspreise umzusetzen sowie kun-
dengerecht darzustellen und zu kommunizieren,

8. ein betriebliches Qualitdtsmanagement unter Einsatz von Mainahmen der Qualitatssicherung und
-optimierung zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentieren,

9. ein betriebliches Sicherheitsmanagement zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentie-
ren und

10. ein betriebliches Umweltmanagement zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentieren.
(4) Fur die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:
1. fachliche Richtigkeit,
2. Praxistauglichkeit und
3. professionelle Gesprachsfiihrung.

(5) Das Prufungsgesprach hat mindestens 45 Minuten zu dauern und ist jedenfalls nach 60 Minuten
zu beenden.
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Modul 3: Fachtheoretische schriftliche Prifung

8§ 10. (1) Das Modul 3 ist eine schriftliche Priifung. Der Priifungskandidat/Die Prifungskandidatin hat
dabei die dem Qualifikationsniveau gemaR § 2 entsprechenden fachlichen, planerischen, rechnerischen und
kalkulatorischen Lernergebnisse unter Beweis zu stellen.

(2) Das Modul 3 umfasst den Gegenstand ,,Fach- und Planungskompetenz“.

(3) Die Priifung hat sich aus der betrieblichen Praxis zu entwickeln und an den beruflichen Anforde-
rungen, die an einen Unternehmer/eine Unternehmerin zu stellen sind, zu orientieren.

(4) Die Prifung kann auch in digitaler Form erfolgen, sofern Transparenz und Nachvollziehbarkeit
gewabhrleistet sind.

(5) Erfolgt die Bewertung des Priifungsergebnisses durch ein zertifiziertes digitales Priifungsverfahren
im Sinne des § 8 Allgemeine Priifungsordnung, ist zur Bewertung die Anwesenheit der Priifungskommis-
sion nicht erforderlich.
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(6) Der Prufungskandidat/Die Prufungskandidatin hat aus den nachfolgend angefiihrten, dem Qualifi-
kationsniveau gemal § 2 entsprechenden Lernergebnissen zumindest drei von der Prufungskommission
auszuwahlende Lernergebnisse nachzuweisen.

Er/Sie ist in der Lage,

1. eine fachliche Kundenberatung durchzufiihren,
. den Entwurf, die Planung und die Zeichnung von Harmonikainstrumenten durchzufiihren,
. technische Berechnungen fiir den Bau von Harmonikainstrumenten durchzufiihren,
. Auftrége der Anfertigung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durchzufiihren,

. Auftrége der Reparatur und Restaurierung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durch-
zufihren,

. Auftrége der Wartung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durchzufiihren,

. Leistungsumfange fachgerecht zu ermitteln, diese in Verrechnungspreise umzusetzen sowie kun-
dengerecht darzustellen und zu kommunizieren,

8. ein betriebliches Qualitdtsmanagement unter Einsatz von Manahmen der Qualitatssicherung und
-optimierung zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentieren,

9. ein betriebliches Sicherheitsmanagement zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentie-
ren und

10. ein betriebliches Umweltmanagement zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentieren.

(7) Fur die Bewertung sind entsprechend den Anforderungen der jeweiligen Priifungsaufgabe folgende
Kriterien heranzuziehen:

1. fachliche Richtigkeit,
2. Praxistauglichkeit und
3. Nachvollziehbarkeit und Richtigkeit des Losungswegs.

(8) Die Aufgaben sind von der Priifungskommission so zu konzipieren, dass sie in 6,5 Stunden bear-
beitet werden kdnnen. Die Prifung ist nach 7,5 Stunden zu beenden.

Modul 4: Ausbilderprifung

8§ 11. Das Modul 4 besteht aus der Ausbilderpriifung geméaR 8§ 29a ff BAG oder in der Absolvierung
des Aushilderkurses gemal § 299 BAG.

Modul 5: Unternehmerprtfung
§ 12. Das Modul 5 besteht aus der Unternehmerpriifung gemag § 25 GewO 1994.
Bewertung

8§ 13. (1) Fur die Bewertung der Gegenstande gilt das Schulnotensystem von ,,Sehr gut* bis ,,Nicht
genligend”.

(2) Modul 1 und Modul 2 sind positiv bestanden, wenn alle Gegenstande des jeweiligen Moduls zu-
mindest mit der Note ,,Gentigend” bewertet wurden. Modul 3 ist positiv bestanden, wenn der Gegenstand
dieses Moduls zumindest mit der Note ,,Genligend* bewertet wurde.

(3) Die Absolvierung eines Moduls mit Auszeichnung oder gutem Erfolg hat entsprechend folgender
Tabelle zu erfolgen:

o b~ 0N

~N O

Modul Anzahl der zu absolvie- | Das Modul ist mit Auszeichnung | Das Modul ist mit gutem
renden Gegenstdnde pro | bestanden, wenn Erfolg bestanden, wenn
Modul

Modul 1 2 der Gegenstand Modul 1 Teil B der Gegenstand Modul 1
mit der Note ,,Sehr gut* bewertet | Teil B mit der Note
wurde und im anderen Gegen- »Sehr gut” oder ,,Gut”
stand keine schlechtere Bewer- bewertet wurde und im
tung als ,,Gut" erfolgte. anderen Gegenstand

keine schlechtere Bewer-
tung als ,,Befriedigend”
erfolgte.

Modul 2 2 der Gegenstand Modul 2 Teil B der Gegenstand Modul 2
mit der Note ,,Sehr gut* bewertet | Teil B mit der Note
wurde und im anderen Gegen- »Sehr gut” oder ,,Gut*
stand keine schlechtere Bewer- bewertet wurde und im
tung als ,,Gut" erfolgte. anderen Gegenstand
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keine schlechtere Bewer-
tung als ,,Befriedigend”
erfolgte.

Modul 3 1 der Gegenstand mit der Note der Gegenstand mit der
»Sehr gut” bewertet wurde. Note ,,Gut” bewertet
wurde.

(4) Angerechnete Gegenstédnde werden in die Beurteilung, ob ein Modul mit Auszeichnung oder mit
gutem Erfolg bestanden wurde, nicht einbezogen. Auf Basis der mdglichen Anrechnungen hat die Absol-
vierung eines Moduls mit Auszeichnung oder gutem Erfolg entsprechend folgender Tabelle zu erfolgen:

Modul Anzahl der zu absolvie- | Das Modul ist mit Auszeichnung | Das Modul ist mit gutem
renden Gegenstdnde pro | bestanden, wenn Erfolg bestanden, wenn
Modul nach Anrechnung
der Gegenstand mit der Note der Gegenstand mit der
Modul 1 1 »Sehr gut” bewertet wurde. Note ,,Gut* bewertet
wurde.
der Gegenstand mit der Note der Gegenstand mit der
Modul 2 1 »Sehr gut” bewertet wurde. Note ,,Gut” bewertet
wurde.

(5) Die Meisterprifung ist mit Auszeichnung bestanden, wenn die Module 1, 2 und 3 mit Auszeich-
nung bestanden wurden. Mit gutem Erfolg ist sie bestanden, wenn die Module 1, 2 und 3 zumindest mit
gutem Erfolg bestanden wurden und die VVoraussetzungen fir die Bewertung der Meisterpriifung mit Aus-
zeichnung nicht gegeben sind.

Wiederholung
8 14. Nur jene Gegensténde, die negativ bewertet wurden, sind zu wiederholen.
Zusatzprufung fur die fachlich nahestehende Meisterpriifung Orgelbauer

8§ 15. Personen, die im Handwerk Orgelbauer eine Meisterpriifung bestanden haben, kénnen zur Er-
langung dieser Meisterprifung eine Zusatzpriifung ablegen. Die Zusatzpriifung umfasst folgenden Modul-
teil dieser Meisterpriifung: Modul 2 Teil B.

Zusatzprufung fur die fachlich nahestehende Meisterprifung Streich- und Saiteninstrumentener-
zeuger

8 16. Personen, die im Handwerk Streich- und Saiteninstrumentenerzeuger eine Meisterprifung be-
standen haben, kdnnen zur Erlangung dieser Meisterpriifung eine Zusatzpriifung ablegen. Die Zusatzpri-
fung umfasst folgenden Modulteil dieser Meisterpriifung: Modul 2 Teil B.

Zusatzprifung fur die fachlich nahestehende Meisterprifung Holzblasinstrumentenerzeuger

8 17. Personen, die im Handwerk Holzblasinstrumentenerzeuger eine Meisterpriifung bestanden ha-
ben, kénnen zur Erlangung dieser Meisterpriifung eine Zusatzpriifung ablegen. Die Zusatzprifung umfasst
folgenden Modulteil dieser Meisterpriifung: Modul 2 Teil B.

Zusatzprufung fur die fachlich nahestehende Meisterprifung Blechblasinstrumentenerzeuger

8§ 18. Personen, die im Handwerk Blechblasinstrumentenerzeuger eine Meisterpriifung bestanden ha-
ben, kdnnen zur Erlangung dieser Meisterpriifung eine Zusatzpriifung ablegen. Die Zusatzprifung umfasst
folgenden Modulteil dieser Meisterprifung: Modul 2 Teil B.

Zusatzprufung fur die fachlich nahestehende Meisterprifung Klaviermacher

8 19. Personen, die im Handwerk Klaviermacher eine Meisterprifung bestanden haben, kénnen zur
Erlangung dieser Meisterpriifung eine Zusatzpriifung ablegen. Die Zusatzprifung umfasst folgenden Mo-
dulteil dieser Meisterprufung: Modul 2 Teil B.

Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

8 20. (1) Diese Verordnung tritt mit dem Monatsersten, der in zwdlf Monaten auf die Kundmachung
folgt, in Kraft.

(2) Die Verordnung der Bundesinnung der Musikinstrumentenerzeuger tber die Meisterprifung fir
das Handwerk der Harmonikamacher, kundgemacht von der Bundesinnung der Musikinstrumentenerzeu-
ger am 30. Janner 2004, tritt mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung auer Kraft.

(3) Unbeschadet der Regelung in Abs. 2 kénnen Personen ihre vor dem Inkrafttreten dieser Prufungs-
ordnung begonnene Prifung bis zu zwolf Monate ab Inkrafttreten, wahlweise auch gemalR den
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Bestimmungen der bis dahin geltenden Priifungsordnung beenden oder wiederholen. Die Priifung gilt mit

dem Antritt zu einem Modul als begonnen.

(4) Der Leiter/Die Leiterin der Meisterprifungsstelle hat bereits absolvierte vergleichbare Gegen-
stande gemanR einer nicht mehr in Kraft stehenden Priifungsordnung auf diese Meisterpriifung anzurechnen.

Bundesinnung Kunsthandwerke

KommR Mst. Wolfgang Hufnagl

Bundesinnungsmeister

Mag. Erwin Czesany

Bundesinnungsgeschaftsfiihrer

Signiert von:  Wolfgang Hufnagl

Signiert von:  Erwin Czesany

Datum: 15.03.2023 14:16:34

Datum: 15.03.2023 10:13:48

Dieses Dokument ist digital signiert!

Dieses mit einer qualifizierten elektronischen
Signatur versehene Dokument hat gema Art. 25
Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr 910/2014 vom 23
Juli 2014 (‘elDAS-VO) die gleiche Rechtswirkung
wie ein handschriftlich unterschriebenes Dokument.

Prifinformation: Informationen zur Prifung der elekironischen Signatur finden Sie unter:vew a-tust at/pd

Dieses Dokument ist digital signiert!

Dieses mit einer qualifizierten elektronischen
Signatur versehene Dokument hat gemat Art. 25
Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr 910/2014 vom 23
Juli 2014 (eIDAS-VO') die gleiche Rechtswirkung
wie ein handschriftlich unterschriebenes Dokument
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Anlage 1
Qualifikationsstandard

Der folgende Qualifikationsstandard stellt die Grundlage fiir die unter 88 6, 9 und 10 dargestellten prifungsrelevanten Lernergebnisse dar. Er gliedert sich in
folgende Qualifikationsbereiche und entsprechend den Anforderungen des § 2 in Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen:
Qualifikationsbereich Handwerksausiibung auf meisterlichem Niveau:
— Beratung, Entwurf, Planung und technische Berechnungen
— Anfertigung, Reparatur, Instandsetzung, Restaurierung und Pflege
Qualifikationsbereich fachspezifische Unternehmensfiihrung:
— Praxisgerechte Angebotslegung
— Qualitéts-, Sicherheits- und Umweltmanagement

Samtliche Lernergebnisse entsprechen dem folgenden Kompetenzniveau:

Der Harmonikamachermeister/ Die Harmonikamachermeisterin kann komplexe berufliche Aufgaben oder Projekte leiten. Dabei Ubernimmt er/sie auch in nicht
vorhersehbaren Situationen die Entscheidungsverantwortung. Er/Sie kann festlegen, ob er/sie Aufgaben bzw. Fertigkeiten zur Génze selbst ibernimmt oder an Mitarbei-
ter/Mitarbeiterinnen bzw. Externe delegiert. Der Harmonikamachermeister/ Die Harmonikamachermeisterin kann seine/ihre Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen bei der Um-
setzung von Aufgaben bzw. einzelner Fertigkeiten anleiten und unterstitzen sowie deren Leistungen uberprifen. Ebenso kann er/sie seine/ihre eigenen und fremde
Leistungen sowie das Endergebnis kritisch bewerten und (daraus) neue bzw. optimierte VVorgehensweisen entwickeln.



Seite 9 von 22

1. Qualifikationsbereich: Handwerksausiibung auf meisterlichem Niveau
I. Beratung, Entwurf und technische Berechnungen

Der Prifungskandidat/Die Prifungskandidatin ist in der Lage, eine fachliche Kundenberatung durchzufiihren.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tiber:
— Fachliche Kundenberatung
— Gespréchsfuhrung
— Planung

— diatonische Harmonikas, Akkordeons, chromatische Knopfgriffharmoni-
kas diverser Ausfiihrungen und ModellgréRen

— Geschichte der Erzeugung von Harmonikainstrumenten

— Akustik

— Konstruktionslehre

— Fachtechnologie

— Musik- und Harmonielehre

— Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen
— technische Normen

— Sicherheitsstandards

— berufshezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

Er/Sie kann

— Kundenwiinsche strukturiert ermitteln und entlang fachlicher Kriterien in
Leistungsbeschreibungen tberfiihren.

— Losungen fir konkrete Kundenwiinsche entwickeln und kundengerecht
kommunizieren.

— Formgebung, Gestaltung sowie spiel- und klangtechnische Kriterien des
Instrumentes festlegen und kundengerecht kommunizieren.

— geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fir die Kundenberatung auswah-
len und den Personaleinsatz mit anderen Auftragen des Unternehmens ab-
stimmen.

—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufshezogener

Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.

Der Prufungskandidat/Die Prifungskandidatin ist in der Lage, den Entwur

f, die Planung und die Zeichnung von Harmonikainstrumenten durchzufihren.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tber:

— diatonische Harmonikas, Akkordeons, chromatische Knopfgriffharmoni-
kas diverser Ausfiihrungen und ModellgréRen

— Planung

— Technisches Zeichnen und Fachzeichnen

— Konstruktionslehre

— Geschichte der Erzeugung von Harmonikainstrumenten

— Akustik

— Fachtechnologie

— Musik- und Harmonielehre

— Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

Er/Sie kann

— Entwurfsskizzen, Plane und Fertigungszeichnungen héndisch oder unter
Zuhilfenahme computergestitzter Konstruktionsprogramme anfertigen
entlang fachlicher Kriterien wie beispielsweise

— gewinschte Formgebung und Gestaltung
— spieltechnische Kriterien wie zum Beispiel betreffend Basssystem

— klangtechnische Kriterien wie zum Beispiel zwei- oder dreichérig bzw.
Schwebung/Tremolo

— Maschinen, Gerate, Werkzeuge und Arbeitsbehelfe auswéhlen.

— die notwendigen Werk- und Hilfsstoffe sowie Zubehdr fachgerecht aus-
wahlen unter besonderer Beachtung akustischer, technischer und arten-

schutzrechtlicher VVorgaben.
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— technische Normen
— Sicherheitsstandards

— berufshezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

— facheinschlagige manuelle und maschinelle, dem Stand der Technik ent-
sprechende Arbeits- und Herstellungsverfahren auswahlen.

— geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fur die entsprechenden Arbeiten
auswahlen und den Personaleinsatz mit anderen Auftragen des Unterneh-
mens abstimmen.

—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufsbezogener

Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.

Der Priifungskandidat/Die Prifungskandidatin ist in der Lage, technische

Berechnungen des Handwerks der Harmonikamacher durchzufiihren.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tiber:

— diatonische Harmonikas, Akkordeons, chromatische Knopfgriffharmoni-
kas diverser Ausfiihrungen und ModellgréRen

— Technisches Zeichnen und Fachzeichnen

— Konstruktionslehre

— Technische und Angewandte Mathematik

— Geschichte der Erzeugung von Harmonikainstrumenten

— Akustik

— Fachtechnologie

— Musik- und Harmonielehre

— Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen
— technische Normen

— Sicherheitsstandards

— berufshezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

Er/Sie kann

— Entwurfsskizzen, Plane, Fertigungszeichnungen und technische Unterla-
gen lesen und interpretieren.

— eine Frequenzberechnung durchfiihren.

— Berechnungen des Hebelarms/Klavishebel durchfiihren.

— geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fur die entsprechenden Arbeiten
auswahlen und den Personaleinsatz mit anderen Auftragen des Unterneh-
mens abstimmen.

—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufshezogener

Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.
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I1. Anfertigung, Reparatur, Restaurierung, Wartung
Der Prufungskandidat/Die Priifungskandidatin ist in der Lage, Auftrdge der Anfertig

ung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durchzufiihren.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tber:

— diatonische Harmonikas, Akkordeons, chromatische Knopfgriffharmoni-
kas diverser Ausfiihrungen und ModellgréRen

— Technisches Zeichnen und Fachzeichnen

— Konstruktionslehre

— Arbeitsplanung und Arbeitsvorbereitung

— Technische und Angewandte Mathematik

— Akustik

— Fachtechnologie insbesondere Arbeits-, Werkstoff- und Werkstatttechno-
logie

— Arbeitsverfahren der Anfertigung von Harmonikainstrumenten

— Musik- und Harmonielehre

— Geschichte der Erzeugung von Harmonikainstrumenten

— Chromatisches und diatonisches Stimmen

— Funktionspriifung und Qualitatskontrolle

— Arbeitsdokumentation

— Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

— technische Normen

— Sicherheitsstandards

— berufsbezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

Er/Sie kann

— Entwurfsskizzen, Plane, Fertigungszeichnungen und technische Unterla-
gen lesen, interpretieren und umsetzen.

— Arbeitsschritte festlegen und Arbeitsablaufe planen.

— Maschinen, Gerate, Werkzeuge und Arbeitsbehelfe der Anfertigung fach-
gerecht auswahlen, risten, einstellen, bedienen und berwachen wie zum
Beispiel

— CNC Frése

— Hobelmaschinen

— Kreissage

— Bandschleifmaschine

— Laser

— 3 D Druck

— Krépfvorrichtung

— Biegewerkzeug

- Klaviszange

— L6t- und SchweiRgerate

— die notwendigen Werk- und Hilfsstoffe sowie Zubehdr fachgerecht aus-
waéhlen, Oberprifen, vorbereiten, vorbehandeln und einsetzen wie zum
Beispiel

— Metall

— Holz

— Kunststoff

- Filz

— Natur- und Kunstleder
— Lacke

— Leime

— Karton

— facheinschlagige manuelle und maschinelle, dem Stand der Technik ent-
sprechende Arbeitsverfahren zur Anfertigung von Harmonikainstrumen-
ten und deren Bauteile wie zum Beispiel Diskantteil, Balg- und Bassteil
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inklusive der dazugehérigen Mechanik, den Stimmstécken und den
Stimmplatten fachgerecht auswéhlen und einsetzen wie zum Beispiel:

— Leder-, Holz-, Filz-, Kunststoff-, Karton — und Metallbearbeitungsver-
fahren wie Biegen, Zinken, Nieten, Weich- und Hartléten, Kleben

— Verfahren zum Zusammenbauen von Instrumententeilen wie zum Bei-
spiel Bohren, Schrauben und Abdichten

— Verfahren der Oberflachenbehandlung wie zum Beispiel Olen, Lackie-
ren, Birsten und Beizen

— Arbeitstechniken zum Einbau von Diskant- und Bassmechaniken

— das diatonische und chromatische Stimmen sowie Intonation von diatoni-
schen Harmonikas, Akkordeons und chromatischen Knopfgriffharmoni-
kas durchfuihren betreffend

— Tremoloarten und
— Temperierung
— den Zusammenbau und die Endfertigung des Instruments durchfiihren.

— laufende und abschlieRende Funktionspriifungen und Qualitatskontrollen
durchfiihren beispielsweise betreffend

— Optik
— Verarbeitung
— Dichtheit
— Stimmung
— eine fachgerechte Arbeitsdokumentation durchfiihren.

— geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fir die entsprechenden Arbeiten
auswahlen und den Personaleinsatz mit anderen Auftragen des Unterneh-
mens abstimmen.

—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufshezogener

Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.

Der Prifungskandidat/Die Prifungskandidatin ist in der Lage, Auftrége
Teile durchzufuhren.

der Reparatur und Restaurierung von Harmonikainstrumenten sowie deren

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tiber:

— diatonische Harmonikas, Akkordeons, chromatische Knopfgriffharmoni-
kas diverser Ausfiihrungen und ModellgréRen

Er/Sie kann

— Harmonikainstrumente aller Art und deren Bauteile auseinander- und zu-
sammenbauen.
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— Funktions- und Materialpriifung

— Arbeitsplanung und Arbeitsvorbereitung
— Technisches Zeichnen und Fachzeichnen
— Konstruktionslehre

— Technische und Angewandte Mathematik
— Akustik

— Fachtechnologie insbesondere Arbeits-, Werkstoff- und Werkstatttechno-
logie inshesondere Materialbeurteilung, Materialfehler und Alterungsver-
halten von Werkstoffen

— Materialien und Arbeitstechniken, die vor mehr als 30 Jahren zum Einsatz
kamen

— Arbeitsverfahren zur Reparatur und Restaurierung von Harmonikainstru-
menten

— Musik- und Harmonielehre

— Geschichte der Erzeugung von Harmonikainstrumenten

— Chromatisches und diatonisches Stimmen

— Funktionspriifung und Qualitatskontrolle

— Ubernahme- und Arbeitsdokumentation

— Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen
— technische Normen

— Sicherheitsstandards

— berufsbezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

— Maéngel, Materialfehler und -beschaffenheit, Verschlei3, Stérgerdusche
und Schéaden inshesondere auch unter Einsatz analoger und digitaler
Mess- und Stimmgerate erkennen, beurteilen und auf deren Ursachen hin
analysieren.

— defekte Bauteile reparieren bzw. neu anfertigen wie z. B. einen Klavishe-
bel aus Holz und Metall.

— erforderliche MaRnahmen ableiten und umsetzen beispielsweise betref-
fend

— Dichtheit

— Nachstimmung

— Risse, Lackschaden

— Erneuerung bzw. Wiederherstellung von Beschlageteilen

— der Beseitigung von Fehlern, Mangeln und Sch&den zwecks Verbesse-
rung des Klangs, der Spielart und Optik

— der Bewahrung und Wiederherstellung der historischen Substanz
— Arbeitsschritte festlegen und Arbeitsablaufe planen.

— Entwurfsskizzen, Plane, Fertigungszeichnungen und technische Unterla-
gen lesen, interpretieren und umsetzen.

— Maschinen, Gerate, Werkzeuge und Arbeitsbehelfe der Reparatur und
Restaurierung fachgerecht risten, einstellen, bedienen und (berwachen
wie zum Beispiel
— Bandschleifmaschine
— Krépfvorrichtung
— Biegewerkzeug
- Klaviszange
— L6t- und SchweiRgerate

— die notwendigen Werk- und Hilfsstoffe sowie Zubehdr unter Beriicksich-
tigung der zeitlichen Entstehung des Instrumentes zuordnen, auswéhlen,
Uberpriifen, vorbereiten, vorbehandeln und einsetzen wie zum Beispiel

— Metall

— Holz

— Kunststoff

- Filz

— Natur- und Kunstleder
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— Lacke
— Leime
— Karton

— facheinschlagige manuelle und maschinelle, historische und zeitgeméaRe,
dem Stand der Technik entsprechende Arbeitsverfahren zur Reparatur und
Restaurierung von Harmonikainstrumenten und deren Bauteilen wie zum
Beispiel Diskantteil, Balg- und Bassteil inklusive der dazugehdrigen Me-
chanik, den Stimmstdécken und den Stimmplatten fachgerecht auswahlen
und einsetzen wie zum Beispiel:

— Leder-, Holz-, Filz-, Kunststoff-, Karton — und Metallbearbeitungsver-
fahren wie Biegen, Zinken, Nieten, Weich- und Hartl6ten, Kleben

— Verfahren zum Zusammenbauen von Instrumententeilen wie zum Bei-
spiel Bohren, Schrauben und Abdichten

— Verfahren der Oberflachenbehandlung wie zum Beispiel Olen, Lackie-
ren, Biirsten und Beizen

— Verfahren zum Aus- und Einbau von Diskant- und Bassmechaniken

— das diatonische und chromatische Stimmen sowie Intonation von diatoni-
schen Harmonikas, Akkordeons und chromatischen Knopfgriffharmoni-
kas durchfuihren betreffend

— Tremoloarten
— Temperierung
— Stimmzungen bzw. Stimmplatten reinigen, ventilieren und reparieren.

— laufende und abschlieRende Funktionspriifungen und Qualitatskontrollen
durchfihren.

— eine fachgerechte Ubernahme- und Arbeitsdokumentation durchfiihren.

— geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fur die entsprechenden Arbeiten
auswahlen und den Personaleinsatz mit anderen Auftragen des Unterneh-
mens abstimmen.

—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufsbezogener
Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.

Der Prifungskandidat/Die Priufungskandidatin ist in der Lage, Auftrége d

er Wartung von Harmonikainstrumenten sowie deren Teile durchzufuhren.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tber:

Er/Sie kann
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— diatonische Harmonikas, Akkordeons, chromatische Knopfgriffharmoni-
kas diverser Ausfiihrungen und ModellgréRen

— Funktions- und Materialpriifung
— Arbeitsplanung und Arbeitsvorbereitung
— Akustik

— Fachtechnologie insbesondere Arbeits-, Werkstoff- und Werkstatttechno-
logie insbesondere Materialbeurteilung, Materialfehler und Alterungsver-
halten von Werkstoffen

— Arbeitsverfahren der Wartung

— Musik- und Harmonielehre

— Geschichte der Erzeugung von Harmonikainstrumenten

— Chromatisches und diatonisches Stimmen

— Funktionsprifung und Qualitatskontrolle

— Ubernahme- und Arbeitsdokumentation

— Qualifikationsanforderungen an Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen
— technische Normen

— Sicherheitsstandards

— berufsbezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

— erforderliche MaRnahmen der Wartung ermitteln.
— Arbeitsschritte festlegen und Arbeitsablauf planen.

— eine AufRen- und Innenreinigung fachgerecht vornehmen wie z. B. Reini-
gung der Beschlége, Reinigung der Stimmplatten bzw. Stimmzungen.

— die notwendigen Werk- und Hilfsstoffe sowie Zubehdr unter Berucksich-
tigung der zeitlichen Entstehung des Instrumentes zuordnen, auswéhlen,
Uberpriifen, vorbereiten, vorbehandeln und einsetzen wie zum Beispiel

— Reinigungs- und Oberflachenbehandlungsmittel fir Holz, Metall und
Kunstleder

— Werkzeuge und Arbeitsbehelfe der Wartung auswéhlen und fachgerecht
einsetzen wie zum Beispiel

— Poliermaschine fiir Beschlage

— Arbeitsverfahren der Wartung auswahlen und einsetzen beispielsweise
betreffend

— Oberflachenbehandlung wie Aufpolieren des Lackes

— das diatonische und chromatische Stimmen sowie Intonation von diatoni-
schen Harmonikas, Akkordeons und chromatischen Knopfgriffharmoni-
kas durchfiihren betreffend

— Tremoloarten
— Temperierung
— Stimmplatten reinigen und falls notwendig austauschen.

— laufende und abschlieRende Funktionspriifungen und Qualitatskontrollen
durchfiihren.

— den Kunden/die Kundin beraten hinsichtlich des Allgemeinzustands des
Instrumentes sowie Wartung des Instrumentes beispielsweise betreffend

— Akustik
— Lagerung des Instrumentes
— Verbesserungspotential hinsichtlich Klang und Spielbarkeit
— eine fachgerechte Ubernahme- und Arbeitsdokumentation durchfiihren.

— geeignete Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fur die entsprechenden Arbeiten
auswahlen und den Personaleinsatz mit anderen Auftrdgen des Unterneh-
mens abstimmen.
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—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufshezogener
Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.

Qualifikationsbereich: Unternehmensfiihrung fachspezifisch
I11. Praxisgerechte Angebotslegung

Der Priufungskandidat/Die Prufungskandidatin ist in der Lage, Leistungsumfénge fachgerecht zu ermitteln, diese in Verrechnungspreise umzusetzen sowie
kundengerecht darzustellen und zu kommunizieren.

KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tber: Er/Sie kann
— branchentbliches Leistungsangebot — Losungen fir konkrete Kundenwiinsche entwickeln und kundengerecht
— brancheniibliche Kenntnisse der Betriebsfiihrung kommunizieren.
— Betriebs- und Arbeitsorganisation - Leis?ungsbeschreibungen analysieren sowie diese fir die Kalkulation vor-
— Fachwissen entsprechend der Handwerksaustibung auf meisterlichem Ni- bereiten.
veau — den notwendigen Zeitbedarf des Auftrages ermitteln.
— Fachkalkulation — Personal- und Sachkosten berechnen unter Beriicksichtigung von Kosten
wie

— Wirtschaftsrechnen

— Betriebsmittelkosten

— computergestltzte Hilfsmittel der Kalkulations- und Angebotslegung
— Kundenkommunikation

— technische Normen

_ Sicherheitsstandards — Betriebsmittelkosten

— berufshezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor- ~ Gemeinkosten
schriften — Bruttopreise seiner Leistungen berechnen.

— die branchenspezifische Leistungsbeschreibung kundenfreundlich kom-
munizieren.

—aufgrund seines/ihres Fachwissens die Einhaltung berufshezogener
Rechtsvorschriften, technischer Normen und Sicherheitsstandards sicher-
stellen.

— Gesamtarbeitgeberkosten

— Selbstkosten

— Maschinen- und Geratekosten sowie Kosten fiir Werk- und Hilfsstoffe
— Materialkosten

IV. Qualitéts-, Sicherheits- und Umweltmanagement

Der Prufungskandidat/Die Prifungskandidatin ist in der Lage, ein betriebliches Qualitdtsmanagement unter Einsatz von MaRnahmen der Qualitatssiche-
rung und -optimierung zu implementieren, durchzufiihren und zu dokumentieren.
KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tber: Er/Sie kann

— allgemein rechtliche VVorgaben (z. B. Datenschutzgrundverordnung)
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— Grundlagen des Qualitdtsmanagements
— Qualitatssicherungs- und Optimierungsprozesse

— Weiterbildungsangebote fiir Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen in Bezug auf
betriebliche Qualitatsstandards- und Qualitatssicherungsprozesse

— technische Normen
— Sicherheitsstandards

— berufshezogene Rechtsvorschriften insbesondere fachliche Sondervor-
schriften

— erkennen, wann MaRnahmen zur Qualitatsentwicklung und Qualitatssi-
cherung notwendig werden.

— Qualitatssicherungs- und Optimierungsprozesse durchfiihren.

— seine Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen anleiten die betrieblichen Qualitats-
standards und Qualitatssicherungsprozesse umzusetzen.

— seine Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen motivieren Verbesserungen in Bezug
auf Qualitatssicherungsprozesse einzubringen.

— die branchenspezifischen, verbindlichen Standards sowie rechtlichen
Vorgaben im betrieblichen Kontext implementieren, umsetzen und uber-
priifen.

kumentieren.

Der Prufungskandidat/Die Prufungskandidatin ist in der Lage, ein betriebliches Sicherheitsmanagement zu implementieren, durchzufiihren und zu do-

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tiber:
— Einschlagige Sicherheitsvorschriften des Arbeitnehmerschutzes
— Einschldgige Sicherheitsvorschriften der Unfallverhiitung

— Meldevorschriften bei einem Arbeitsunfall, wie z. B. beim Arbeitsinspek-
torat

— Arbeitsplatzevaluierung

— Schutzbestimmungen fiir Frauen, Jugendliche und Personen mit Behinde-
rungen

— Arbeitsinspektion sowie Arbeitsmediziner und Sicherheitsfachkrafte der
AUVA

— aushangpflichtige Gesetze
— Ergonomie am Arbeitsplatz

Er/Sie kann

— die gesetzlich gebotenen MaRnahmen zur Arbeitssicherheit und zum Ge-
sundheitsschutz der Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen im Unternehmen umset-
zen wie z. B. das Lesen, Interpretieren und Umsetzen der Sicherheitsda-
tenblatter bei der Verwendung von Lacken.

— Dienstanweisungen zur Einhaltung von Arbeitnehmerschutzbestimmun-
gen geben.

— sdmtliche MaBnahmen zur Arbeitssicherheit und Arbeitnehmerschutz
kontrollieren und dokumentieren.

— die Meldevorschriften im Fall eines Arbeitsunfalls umsetzen.

— Arbeitsunfélle und Berufskrankheiten vorbeugen, indem er/sie auf die si-
chere und ergonomische Gestaltung der Arbeitspléatze achtet.

mentieren.

Der Prufungskandidat/Die Prifungskandidatin ist in der Lage, ein betriebliches Umweltmanagement zu implementieren, durchzufihren und zu doku-

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat fortgeschrittene Kenntnisse tber:
— einschlégige Vorschriften des Umweltschutzes
— Grundlagen des Abfallmanagements

Er/Sie kann
— Systeme zur ordnungsgemaiien Mulltrennung und -entsorgung implemen-
tieren.
— seinen Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen die betriebsinterne Umsetzung der
gesetzlichen Umweltschutzbestimmungen erkléren und deren Einhaltung
Gberprifen.
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— Produkte und Arbeitsverfahren in Hinblick auf ihre Umweltvertraglich-
keit beurteilen.
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Anlage 2
Lernergebnisse auf LAP-Niveau — Modul 1 Teil A und Modul 2 Teil A
Die folgenden Lernergebnisse, Kenntnisse und Fertigkeiten stellen die Grundlage fur die unter 88 5 und 8 dargestellten priifungsrelevanten Lernergebnisse dar.
Samtliche Lernergebnisse entsprechen dem folgenden Kompetenzniveau:

Der Priifungskandidat/Die Priifungskandidatin kann innerhalb seines/inres beruflichen Arbeitskontextes, der in der Regel bekannt ist, sich jedoch &ndern kann,
selbststédndig tatig werden. Er/Sie ist in der Lage, im Team zu arbeiten, andere Personen anzuleiten und die Routinearbeiten anderer Personen zu beaufsichtigen. Zudem
kann der Prifungskandidat/die Prifungskandidatin eine gewisse Verantwortung fir die Bewertung und Verbesserung der Arbeitsaktivititen tibernehmen.

Modul 1 Teil A Gegenstand ,,Prifarbeit auf Niveau der Lehrabschlussprifung® und
Modul 2 Teil A Gegenstand ,,Fachgesprach auf Niveau der Lehrabschlussprifung*
Er/Sie ist in der Lage, Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden festzulegen.

KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber: Er/Sie kann
— Arbeitsplanung; — in Abhéngigkeit des Arbeitsauftrages eine Arbeitsplanung durchfiihren.
— Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften sowie ihrer Be- und Ver- — Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden auswahlen.
arbeitungsmaglichkeiten — Avrbeitsschritte festlegen.
— Avrbeitsverfahren — bei seinen/ihren Planungsschritten die Vorschriften beriicksichtigen.
— Klaviaturen

— Maschinen, Gerate, Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
— Oberflachenbehandlung

— Instrumentenkunde

— Vorschriften betreffend Sicherheit und Umwelt

Er/Sie ist in der Lage, technische Unterlagen, Pldne und Werkzeichnungen zu lesen und anzuwenden.

KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber: Er/Sie kann
— Plane, Skizzen, Werkzeichnungen — technische Unterlagen, Plane und Werkzeichnungen lesen und daraus die
— Bauteile und Aufbau einer Harmonika wie zum Beispiel Klaviatur, Balg relevanten Arbeitsvorbereitungen ableiten.
— Oberflachenbehandlung
— Instrumentenkunde
Er/Sie ist in der Lage, Werkstoffe und Hilfsstoffe fachgerecht auszuwéhlen.
KENNTNISSE FERTIGKEITEN
Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber: Er/Sie kann

— geeignete Werk- und Hilfsstoffe auswahlen.
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— Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften sowie ihrer Be- und Ver-
arbeitungsmaglichkeiten

— Arbeitsverfahren

— Maschinen, Gerate, Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
— Oberflachenbehandlung

— Instrumentenkunde

— unterschiedliche Werk- und Hilfsstoffe erkennen und den entsprechenden
Anwendungsmaglichkeiten zuordnen.

Er/Sie ist in der Lage, Werkstoffe (Metall, Holz, Kunststoff, Filz und Led
und Sicherheitsstandards zu be- und verarbeiten.

er) unter Bericksichtigung der einschlégigen Sicherheitsvorschriften, Normen

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber:

— Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften sowie ihrer Be- und Ver-
arbeitungsmaglichkeiten

— Arbeitsverfahren

— Maschinen, Gerate, Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
— Oberflachenbehandlung

— Instrumentenkunde

— einschldgige Sicherheitsvorschriften insbesondere iber den Brandschutz
sowie der sonstigen in Betracht kommenden Vorschriften zum Schutze des
Lebens und der Gesundheit inshesondere Erste-Hilfe-MalRnahmen

Er/Sie kann

— in Abhangigkeit des Materials Be- und Verarbeitungstechniken anwenden
wie z. B. Messen, Anreillen, Raspeln, Feilen, Sdgen, Schneiden, Stechen,
Bohren, Zahnen, Fugen, Hobeln, Frasen.

— Filz und Leder beschneiden.

— in Abhéangigkeit des Materials Techniken anwenden wie z. B. Schlitzen,
Zinken, Leimen und Kleben, Furnieren, Abziehen, Putzen, Schleifen, Bie-
gen, Nieten, Loten.

— bei seinen/ihren Tatigkeiten die VVorschriften einhalten.

Er/Sie ist in der Lage, Harmonikateile anzufertigen und zusammenzubauen

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber:
— den Aufbau und Bauteile einer Harmonika wie z. B. Klaviatur, Bélge
— Instrumentenkunde

— Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften sowie ihrer Be- und Ver-
arbeitungsmaglichkeiten

— Arbeitsverfahren

— Maschinen, Gerate, Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
— Oberflachenbehandlung

— Vorschriften betreffend Sicherheit und Umwelt

Er/Sie kann

— Balgarbeiten durchfiithren wie z. B. Zuschnitt der Balgfalten, Einzwickeln
der Balgleder, Aufpressen der Balgecken.

— Bauteile anfertigen wie z. B. Gehduse, Stimmstocke.
— Bauteile zusammenbauen.

Er/Sie ist in der Lage, Oberflachen zu behandeln.

| KENNTNISSE

| FERTIGKEITEN
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Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber:
— Techniken der Oberflachenbehandlung

— Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften sowie ihrer Be- und Ver-
arbeitungsmaglichkeiten

— Arbeitsverfahren

— Maschinen, Gerate, Vorrichtungen, Einrichtungen und Arbeitsbehelfe
— Instrumentenkunde

— Vorschriften betreffend Sicherheit und Umwelt

Er/Sie kann

— geeignete Arbeitsverfahren und Techniken sowie Werk- und Hilfsstoffe
fiir eine Oberflachenbehandlung auswahlen.

— Oberflachenbehandlungen anwenden.
— bei seinen/ihren Tatigkeiten die Vorschriften einhalten.

Er/Sie ist in der Lage, Harmonikas zu warten, zu reparieren und zu restaurieren.

KENNTNISSE FERTIGK

EITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber: Er/Sie kann
— den Aufbau und Bauteile von Harmonikas wie z. B. Klaviatur,

Balge

— Fehler suchen, auffinden und beseitigen.
— Harmonikas und deren Teile zerlegen und reinigen.

— Reparaturtechniken

— Techniken des Zerlegens und des Zusammenbaus
— Grundlagen der Stimmung

— Wartung und Pflege

— Vorschriften betreffend Sicherheit und Umwelt

— einfache Reparaturen vornehmen.
— Harmonikas zusammenbauen.
— bei seinen/ihren Tatigkeiten die Vorschriften einhalten.

Er/Sie ist in der Lage, Harmonikas zu stimmen.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber:

Klaviatur, Bélge
— Instrumentenkunde
— Akustik

Arbeitsbehelfe
— Vorschriften betreffend Sicherheit und Umwelt

—den Aufbau und Bauteile von Harmonikas wie z. B.

— Maschinen, Gerate, VVorrichtungen, Einrichtungen und

Er/Sie kann
— Harmonikas stimmen.
— beledern und diverse Ventile tauschen.

Er/Sie ist in der Lage, eine Funktionspriifung und Qualitétskontrolle fachgerecht durchzufihren.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber:
— Funktionsprifungen und Qualitatskontrollen
— Qualitétssicherung

Er/Sie kann
— eine Funktionsprifung durchfiithren wie z. B. Dichtheit.
— eine Qualitatskontrolle durchfiihren.
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— Vorschriften betreffend Sicherheit und Umwelt |

— bei seinen/ihren Tatigkeiten die Vorschriften einhalten. |

Er/Sie ist in der Lage, seine/ihre Arbeiten sowie Routinearbeiten von anderen zu bewerten und Vorschldge zur Verbesserung einzubringen.

— sein/ihr Fachgebiet (siehe Lernergebnisse oberhalb)

KENNTNISSE FERTIGKEITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber: Er/Sie kann
— Gespréachsfihrung — die Qualitat der eigenen Arbeiten sowie der Arbeiten von Kollegen und
— Feedback Kolleginnen beurteilen.

— Feedback geben.
— Optimierungsvorschldge einbringen.

Er ist in der Lage, mit Kunden/Kundinnen umzugehen.

KENNTNISSE

FERTIGKEITEN

Er/Sie hat ein breites Spektrum an Kenntnissen ber:
— den Umgang mit Kundinnen/Kunden

Er/Sie kann
— vor Kundinnen/Kunden professionell auftreten.

— Kundenanfragen fachgerecht beantworten oder diese an eine geeignetere
Ansprechperson weiterleiten.
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