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Jahrgang 2014 Ausgegeben am 14. Jänner 2014

6. Verordnung: Stmk. Wertanpassungsverordnung 2014

6. Verordnung der Steiermärkischen Landesregierung vom 9. Jänner 2014 betreffend die 
Festsetzung des Anpassungsfaktors, der Aufwertungszahl, der Aufwertungsfaktoren und 
der Höchstbeitragsgrundlage für das Kalenderjahr 2014 (Stmk. 
Wertanpassungsverordnung 2014)

Auf Grund der § 43 Abs. 3 bis 5 des Steiermärkischen Pensionsgesetzes 2009, LGBl. Nr. 10/2009, 
zuletzt in der Fassung LGBl. Nr. 87/2013 und der § 181 Abs. 4 sowie § 261 Abs. 5 Landes- Dienstrecht 
und Besoldungsrecht, LGBl. Nr. 29/2003, zuletzt in Fassung LGBl. Nr. 165/2013 wird verordnet

§ 1
Anpassungsfaktor

Der Anpassungsfaktor gemäß § 43 Abs. 3 St. PG 2009 wird für das Kalenderjahr 2014 mit 1,024 
festgesetzt.

§ 2
Aufwertungszahl

Die Aufwertungszahl gemäß § 43 Abs. 4 St. PG 2009 wird für das Kalenderjahr 2014 mit 1,022 
festgesetzt.

§ 3
Aufwertungsfaktoren

Die Aufwertungsfaktoren des Jahres 2014 gemäß § 43 Abs. 5 St. PG 2009 betragen:

Für das Jahr Aufwertungsfaktor
1980 2,150
1981 2.047
1982 1,979
1983 1,925
1984 1.861
1985 1,791
1986 1.752
1987 1.713
1988 1.681
1989 1,642
1990 1,573
1991 1.503
1992 1,443
1993 1,387
1994 1,356
1995 1,318
1996 1,286
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1997 1,286
1998 1,270
1999 1,251
2000 1,245
2001 1,234
2002 1,221
2003 1,216
2004 1,204
2005 1,184
2006 1,157
2007 1,139
2008 1,119
2009 1,085
2010 1,068
2011 1,056
2012 1,028
2013 1,000

§ 4
Höchstbeitragsgrundlage

Die für den Pensionsbeitrag maßgebliche Höchstbeitragsgrundlage gemäß § 181 Abs. 4 und § 261 
Abs. 5 Landes-Dienstrecht und Besoldungsrecht wird für das Jahr 2014 mit 4.530,00 Euro festgesetzt.

§ 5
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit 1. Jänner 2014 in Kraft.

Für die Steiermärkische Landesregierung:

Landeshauptmann Voves
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