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LANDESGESETZBLATT

FUR NIEDEROSTERREICH

Jahrgang 2020 Ausgegeben am 29. September 2020

74. Gesetz: Einheitlicher Ansprechpartner im Land Niederosterreich — Anderung
[CELEX-Nr.: 32018L.0958]

Der Landtag von Niederdsterreich hat am 24. September 2020 beschlossen:

Anderung des Gesetzes Uber den Einheitlichen Ansprechpartner im Land
Niederosterreich (NO EAP-G)

Das Gesetz Uber den Einheitlichen Ansprechpartner im Land Niederdsterreich, LGBI. 0025, wird
wie folgt geéndert:

1. Im Inhaltsverzeichnis werden nach dem Eintrag zu § 18c Abwicklung folgende Eintrage eingefugt:

,»Abschnitt 4b
Verhaltnismafigkeitsprifung nach der Verhéaltnismagigkeitsrichtlinie

§ 18d Gegenstand

§ 18e Inhalt und Form der VerhéltnisméaRigkeitsprifung

§ 18f Offentliche Informationen und Mitwirkung

§ 18g Informationsaustausch zwischen den Mitgliedstaaten®

2. Im § 1 Abs. 2 wird die Wortfolge ,,die Bestimmungen des Abschnitts 4a und 5 dieses Gesetzes* durch
die Wortfolge ,,die Bestimmungen des Abschnitts 4a, 4b und 5 dieses Gesetzes* ersetzt.

3. Im § 2 Z 12 wird der Punkt am Ende des Zitates durch einen Strichpunkt ersetzt und wird folgende Z 13
angefiigt:

,,13. VerhaltnismaRigkeitsrichtlinie: Richtlinie (EU) 2018/958 des Europdischen Parlaments und des
Rates vom 28.Juni 2018 {ber eine VerhaltnismaBigkeitsprifung vor Erlass neuer
Berufsreglementierungen, ABI. Nr. L 173 vom 9. Juli 2018, S. 25.«

4. § 3 Abs. 4 letzter Satz lautet:
,»Eine Aufforderung zur Vorlage beglaubigter Kopien gilt nicht als Aufforderung zur Vorlage fehlender
Dokumente.*

5. Nach § 18c wird folgender Abschnitt 4b eingefugt:

»Abschnitt 4b
Verhaltnismafigkeitsprifung nach der Verhaltnismagigkeitsrichtlinie

§ 18d
Gegenstand

(1) Eine VerhéltnismaRigkeitsprifung im Sinne der VerhaltnismaRigkeitsrichtlinie ist bei Vorlagen
der Landesregierung und Entwiirfen von Verordnungen der Landesregierung, die einen landesgesetzlich
zu regelnden Beruf zum Gegenstand haben, vom Amt der Niederdsterreichischen Landesregierung
durchzufiihren, wenn diese

www.ris.bka.gv.at



NO LGBI. Nr. 74/2020 - Ausgegeben am 29. September 2020 2von 3

1. Regelungen vorsehen, die die Aufnahme oder die Ausubung des betreffenden Berufs oder einer
bestimmten Art seiner Austibung, einschlieRlich des Fuhrens einer Berufsbezeichnung und der
im Rahmen dieser Berufsbezeichnung erlaubten beruflichen Tatigkeiten, beschrénken,

2.im Zusammenhang mit der vorlbergehenden und gelegentlichen Erbringung von
Dienstleistungen im Sinn des Titels Il Berufsanerkennungsrichtlinie spezifische Anforderungen
vorsehen oder

3. bestehende Regelungen nach Z 1 oder Z 2 &ndern.

Obliegt die Zustandigkeit zur Erlassung bzw. Anderung einer Verordnung, die einen landesgesetzlich zu
regelnden Beruf zum Gegenstand hat, nach den Verwaltungsvorschriften einem Selbstverwaltungskorper
nach Art. 120a B-VG, hat dieser die in diesem Abschnitt geregelten Angelegenheiten wahrzunehmen.
Sofern diese Verordnung nach den Verwaltungsvorschriften im Ubertragenen Wirkungsbereich dieses
Selbstverwaltungskorpers zu erlassen bzw. abzuéndern ist, sind die in diesem Abschnitt geregelten
Angelegenheiten im Ubertragenen Wirkungsbereich und in Weisungshindung gegenuber der
Landesregierung wahrzunehmen.

(2) Das Amt der Niederosterreichischen Landesregierung bzw. der Selbstverwaltungskorper hat
Entwicklungen im Bereich der landesgesetzlich geregelten Berufe, fur die Reglementierungen im Sinn
des Abs.1 Z 1 oder 2 bestehen, zu verfolgen und auf dieser Grundlage deren VerhaltnisméaBigkeit
regelmélig zu evaluieren.

(3) Eine VerhéltnismaRigkeitsprifung ist nicht durchzufiihren, wenn Vorlagen oder Entwirfe nach
Abs. 1 der Umsetzung eines Rechtsaktes im Rahmen der Européischen Union dient, der spezifische
Anforderungen an einen bestimmten Beruf derart festlegt, dass kein Ermessenspielraum in der Art der
Umsetzung bleibt.

§ 18e
Inhalt und Form der VerhaltnisméaRigkeitsprufung

(1) Im Rahmen der VerhaltnisméaRigkeitsprifung ist zu untersuchen, ob die betreffenden Regelungen

1. keine ungerechtfertigte direkte oder indirekte Diskriminierung auf Grund der Staatsangehérigkeit
oder des Wohnsitzes darstellen und

2. durch Ziele des Allgemeininteresses gerechtfertigt und fiir die Verwirklichung dieser Ziele
geeignet sind und nicht tber das zur Erreichung dieser Ziele erforderliche Mal? hinausgehen.

(2) Bei der VerhaltnisméaBigkeitsprifung sind insbesondere die im Art. 4 Abs. 4, Art. 6 Abs. 2 und 3
sowie Art. 7 Abs. 2, 3 und 4 der VerhaltnismaRigkeitsrichtlinie vorgesehenen Griinde und Kriterien
heranzuziehen, soweit diese in Bezug auf die betreffenden Regelungen von Belang sind.

(3) Die VerhéltnismaRigkeitsprifung ist derart vorzunehmen, dass ihr Umfang im Verhéltnis zu der
Art, dem Inhalt und den Auswirkungen der betreffenden Regelungen steht.

(4) Die VerhdltnismaRigkeitsprifung hat schriftlich auf rechtlich fachkundiger Grundlage zu
erfolgen. Sie hat die wesentlichen Aspekte der vorgenommenen Priifung und deren Ergebnis zu enthalten.

(5) Vorlagen und Entwiirfen nach 8 18d Abs. 1 missen Erlauterungen beigegeben werden, die die
fur die beabsichtigte Berufsreglementierung mafRgebenden Griinde so ausfiihrlich darlegen, dass eine
Beurteilung der Ubereinstimmung mit dem Grundsatz der VerhaltnismaRigkeit ermdglicht wird. Sie sind
hinsichtlich der Griinde fiir die Rechtfertigung der VerhaltnismaBigkeit qualitativ und, soweit dies
mdoglich und relevant ist, auch quantitativ zu belegen. Das Fehlen derselben hat auf das glltige
Zustandekommen der Rechtsvorschrift keinen Einfluss. Die VerhaltnismaBigkeitsprifung und deren
Ergebnis sind Teil dieser Erlauterungen.

8§ 18f
Offentliche Informationen und Mitwirkung

(1) Hinsichtlich Vorlagen und Entwirfe nach § 18d Abs. 1 ist — mit Ausnahme von Entwirfen von
Verordnungen eines Selbstverwaltungskdrpers — eine Birgerbegutachtung nach der NO
Landesverfassung 1979 durchzufiihren.

(2) Findet eine Birgerbegutachtung nicht statt, so ist die Vorlage bzw. der Entwurf mdglichst
friihzeitig zum Zweck der Information der Allgemeinheit auf der Internetseite des Landes zu
veroffentlichen. In diesem Fall sind die beruflichen Vertretungen, deren Wirkungsbereich von der
Vorlage bzw. vom Entwurf berihrt wird, zu horen. Fir Entwirfe von Verordnungen eines
Selbstverwaltungskdérpers nach Art. 120a B-VG gilt der erste Satz sinngemal mit der MalRgabe, dass der
Entwurf auf der Internetseite dieses Selbstverwaltungskorpers zu veréffentlichen ist. Fiir die Falle dieses
Absatzes gilt Art. 25 Abs. 4 NO LV 1979 sinngemaR.
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§ 18¢g
Informationsaustausch zwischen den Mitgliedstaaten

Fur die Verwaltungszusammenarbeit nach Art. 10 der VerhaltnisméaRigkeitsrichtlinie gelten 8§ 18a
und 18c.

6. Im § 20 wird folgende Z 4 angefigt:

,»4. Richtlinie (EU) 2018/958 des Européischen Parlaments und des Rates vom 28. Juni 2018 Uber
eine VerhéltnismaRigkeitsprifung vor Erlass neuer Berufsreglementierungen, ABI. Nr. L 173
vom 9. Juli 2018, S. 25.“

Der Prasident

Wilfing

Die Landeshauptfrau

Mikl-Leitner
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