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Die Gesetzesmaterialien zum folgenden Gesetz (Blg LT 14. GP: Regierungsvorlage 690, 2. Sess und Ausschussbericht 20, 3. Sess); 
können von der Landtagsdirektion, Postfach 527, 5010 Salzburg, Telefon (0662) 80 42-32 50, Fax (0662) 80 42-27 75, zum Selbstkos-

tenpreis bezogen werden bzw sind unter der Internet-Adresse http://www.salzburg.gv.at/pol-verw/landtag/lpi-aktuell.htm abfragbar. 
________________________________________________________________________________________________ 
 
 
 

86. Gesetz vom 6. Oktober 2010, mit dem die Salzburger Landarbeitsordnung 1995 geändert wird 
 
 
Der Salzburger Landtag hat beschlossen: 
 
Die Salzburger Landarbeitsordnung 1995, LGBl Nr 7/1996, zuletzt geändert durch das Gesetz LGBl Nr 52/2009 und 
berichtigt durch die Kundmachung LGBl Nr 58/2009, wird geändert wie folgt: 
 
1. Im § 50a wird angefügt: 

„(5) Ab dem Inkrafttreten dieser Bestimmung (§ 322 Abs 1) bis zum Ablauf des 31. Dezember 2011 gelten die Abs 1 und 
1a mit folgenden Abweichungen: 
1. Zwischen dem Dienstgeber und dem Dienstnehmer kann eine Bildungskarenz gegen Entfall des Arbeitsentgelts für 

die Dauer von mindestens zwei Monaten bis zu einem Jahr vereinbart werden, wenn das Dienstverhältnis ununter-
brochen sechs Monate gedauert hat. 

2. Die Bildungskarenz kann auch in Teilen vereinbart werden, wobei die Dauer eines Teiles mindestens zwei Monate zu 
betragen hat. 

3. In einem befristeten Dienstverhältnis oder in einem Saisonbetrieb (§ 178 Abs 6) kann zwischen dem Dienstgeber und 
dem Dienstnehmer eine Bildungskarenz für die Dauer von mindestens zwei Monaten bis zu einem Jahr vereinbart 
werden, wenn das (befristete) Dienstverhältnis ununterbrochen drei Monate gedauert hat und die Beschäftigungszei-
ten zum selben Dienstgeber jeweils vor dem Antritt einer Bildungskarenz oder einer neuerlichen Bildungskarenz min-
destens sechs Monate betragen.“ 

 
2. Im § 50g Abs 4 wird die Wortfolge „sowie für die Dauer einer Kurzarbeit nach § 27 Abs 1 lit b AMFG“ durch die Wort-
folge „sowie für die Dauer einer Kurzarbeit oder einer Kurzarbeit für Qualifizierungsmaßnahmen nach § 37b bzw § 37c 
AMSG“ ersetzt. 
 
3. Im § 314 Abs 1 werden die Z 1 bis 48 durch folgende Bestimmungen ersetzt: 

„1. Abfallwirtschaftsgesetz 2002 (AWG 2002), BGBl I Nr 102, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 115/2009; 
 2. Aktiengesetz (AktG), BGBl Nr 98/1965, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 71/2009; 
 3. Allgemeines bürgerliches Gesetzbuch (ABGB), JGS Nr 946/1811, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 

135/2009; 
 4. Allgemeines Pensionsgesetz (APG), BGBl I Nr 142/2004, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 83/2009; 
 5. Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG), BGBl Nr 189/1955, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 

150/2009; 
 6. Angestelltengesetz, BGBl Nr 292/1921, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 116/2009; 
 7. ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG), BGBl Nr 450/1994, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 

13/2007; 
 8. Arbeitslosenversicherungsgesetz 1977 (AlVG), BGBl Nr 609, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 5/2010; 
 9. Arbeitsmarktförderungsgesetz (AMFG), BGBl Nr 31/1969, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 12/2009; 
10. Arbeitsmarktservicegesetz (AMSG), BGBl Nr 313/1994, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 90/2009; 
11. Arbeitsplatz-Sicherungsgesetz 1991 (APSG), BGBl Nr 683, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 56/2005; 
12. Arbeits- und Sozialgerichtsgesetz (ASGG), BGBl Nr 104/1985, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 

116/2009; 
13. Arbeitsverfassungsgesetz (ArbVG), BGBl Nr 22/1974, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 135/2009; 
14. Ärztegesetz 1998 (ÄrzteG 1998), BGBl I Nr 169, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 144/2009; 
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15. Ausländerbeschäftigungsgesetz (AuslBG), BGBl Nr 218/1975, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 
135/2009; 

16. Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG), BGBl Nr 559/1978, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 
147/2009; 

17. Behinderteneinstellungsgesetz (BEinstG), BGBl Nr 22/1970, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 67/2008; 
18. Betriebliches Mitarbeiter- und Selbständigenvorsorgegesetz (BMSVG), BGBl I Nr 100/2002, zuletzt geändert durch 

das Gesetz BGBl I Nr 152/2009; 
19. Betriebspensionsgesetz (BPG), BGBl Nr 282/1990, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 22/2009; 
20. Biozid-Produkte-Gesetz (BiozidG), BGBl I Nr 105/2000, in der Fassung des Gesetzes BGBl I Nr 151/2004; 
21. Bundesgesetz über die Spaltung von Kapitalgesellschaften (SpaltG), BGBl Nr 304/1996, zuletzt geändert durch das 

Gesetz BGBl I Nr 71/2009; 
22. Chemikaliengesetz 1996 (ChemG 1996), BGBl I Nr 53/1997, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 88/2009; 
23. Einkommensteuergesetz 1988 (EStG 1988), BGBl Nr 400, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 9/2010; 
24. Entwicklungszusammenarbeitsgesetz (EZA-G), BGBl I Nr 49/2002, in der Fassung des Gesetzes BGBl I Nr 

65/2003; 
25. Exekutionsordnung (EO), RGBl Nr 79/1896, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 75/2009; 
26. Feiertagsruhegesetz 1957, BGBl Nr 153, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 191/1999; 
27. Gebührenanspruchsgesetz (GebAG), BGBl Nr 136/1975, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 52/2009; 
28. GmbH-Gesetz (GmbHG), RGBl Nr 58/1906, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 70/2008; 
29. Gewerbeordnung 1994 (GewO 1994), BGBl Nr 194, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 8/2010; 
30. Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz (GSVG), BGBl Nr 560/1978, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 

147/2009; 
31. Gutsangestelltengesetz, BGBl Nr 538/1923, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 116/2009; 
32. Hausgehilfen- und Hausangestelltengesetz, BGBl Nr 235/1962, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 

100/2002; 
33. Heimarbeitsgesetz 1960, BGBl Nr 105/1961, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 74/2009; 
34. Investmentfondsgesetz (InvFG 1993), BGBl Nr 532/1993, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 152/2009; 
35.  Kinderbetreuungsgeldgesetz (KBGG), BGBl I Nr 103/2001, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 116/2009; 
36. Landarbeitsgesetz 1984 (LAG), BGBl Nr 287, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 135/2009; 
37. Land- und forstwirtschaftliches Berufsausbildungsgesetz (LFBAG), BGBl Nr 298/1990, zuletzt geändert durch das 

Gesetz BGBl I Nr 82/2008; 
38. Nationalrats-Wahlordnung 1992 (NRWO), BGBl Nr 471, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 13/2010; 
39. Opferfürsorgegesetz, BGBl Nr 183/1947, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 4/2010; 
40. Pensionskassengesetz (PKG), BGBl Nr 281/1990, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 73/2009; 
41. Pflanzenschutzmittelgesetz 1997, BGBl I Nr 60, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 86/2009; 
42. Schulorganisationsgesetz, BGBl Nr 242/1962, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 44/2009; 
43. Schulunterrichtsgesetz (SchUG), BGBl Nr 472/1986, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 112/2009; 
44. SCE-Gesetz (SCEG), BGBl I Nr 104/2006; 
45. Unternehmensgesetzbuch (UGB), dRGBl S 219/1897, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 140/2009; 
46. Wehrgesetz 2001 (WG 2001), BGBl I Nr 146, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 85/2009; 
47. Zivildienstgesetz 1986 (ZDG), BGBl Nr 679, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 5/2009; 
48. Zivilprozessordnung (ZPO), RGBl Nr 113/1895, zuletzt geändert durch das Gesetz BGBl I Nr 137/2009; 
49. Zivilrechts-Mediations-Gesetz (ZivMediatG), BGBl I Nr 29/2003.“ 
 
4. Nach § 321 wird angefügt: 

„§ 322 

(1) Die §§ 50a Abs 5, 50g Abs 4 und 314 Abs 1 in der Fassung des Gesetzes LGBl Nr 86/2010 treten mit 1. Jänner 2011 
in Kraft. 
 
(2) Auf die vor dem im Abs 1 bestimmten Zeitpunkt bereits vereinbarte Kurzarbeit ist § 50g Abs 4 in der Fassung des 
Gesetzes LGBl Nr 52/2009 weiterhin anzuwenden.“ 
 
 

Illmer 
 

Burgstaller 
 
 
 
 
________________________________________________________________________________________________ 
Das Landesgesetzblatt für das Land Salzburg wird vom Land Salzburg herausgegeben und erscheint nach Bedarf. Die 

Landesgesetzblätter sind im Internet unter www.salzburg.gv.at abfragbar oder können beim Landespressebüro, Amt der 
Salzburger Landesregierung, Postfach 527, 5010 Salzburg, Telefon (0662) 80 42-20 47,  

Fax (0662) 80 42-21 61, zum Selbstkostenpreis bezogen werden 

http://www.salzburg.gv.at/
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