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LANDESGESETZBLATT

FUR OBEROSTERREICH

Jahrgang 2014 Ausgegeben und versendet am 15. Oktober 2014 75. Stuck

Nr. 75  Verordnung der O6. Landesregierung betreffend die Geschéaftsfihrung der Organe der Personalvertretung fur die Landeslehrerinnen und
Landeslehrer fir allgemein bildende und berufshildende Pflichtschulen

Nr. 75
Verordnung

der O6. Landesregierung betreffend die
Geschéaftsfuhrung der Organe der Personalvertretung fur die Landeslehrerinnen und Landeslehrer
far allgemein bildende und berufsbildende Pflichtschulen

Auf Grund des § 42 lit. e des Bundes-Personalvertretungsgesetzes, BGBI. Nr. 133/1967, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 58/2014, wird verordnet:

Artikel |

1. HAUPTSTUCK
GESCHAFTSFUHRUNG DER PERSONALVERTRETUNGSAUSSCHUSSE

81
Einberufung der Sitzungen

(1) Die Personalvertretungsausschiisse (Dienststellen- und Zentralausschiisse), in der Folge kurz "Aus-
schisse" genannt, sind unter Angabe von Zeit und Ort sowie der Tagesordnung schriftlich und so rechtzeitig einzu-
berufen, dass die Mitglieder der Ausschisse die Verstandigung spatestens 48 Stunden vor der Sitzung erhalten. Die
Einberufung auf elektronischem Weg ist einer schriftlichen Einberufung gleichzuhalten.

(2) Ohne Einhaltung der im Abs. 1 genannten Frist oder mindlich (telefonisch) einberufene Sitzungen gelten
als ordnungsgemaf einberufen, wenn der Einberufung sémtliche Ausschussmitglieder Folge leisten oder die Abwe-
senden die Zustimmung zur Abhaltung der Sitzung nachweisbar erklart haben.

(3) Das Verlangen der Mitglieder eines Ausschusses, diesen Ausschuss einzuberufen (§ 22 Abs. 2 zweiter Satz
Bundes-Personalvertretungsgesetz), ist schriftlich an die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des Ausschusses zu
richten.

§2
Beschlussfahigkeit

Ist ein Ausschuss zur Zeit, fur die er einberufen wurde, nicht beschlussfahig, so kann die Sitzung des Aus-
schusses innerhalb einer Stunde nach der festgesetzten Zeit erdffnet werden, wenn in diesem Zeitpunkt die zur
Beschlussfahigkeit erforderliche Anzahl von Mitgliedern anwesend ist.

§3
Vorsitz

In Sitzungen des Ausschusses fiihrt die bzw. der Vorsitzende desselben und im Fall ihrer bzw. seiner Verhinde-
rung ihre bzw. seine Stellvertreterin bzw. ihre bzw. sein Stellvertreter den Vorsitz. Sind die bzw. der Vorsitzende und
deren bzw. dessen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter nicht anwesend, so fihrt den Vorsitz das an Lebensjahren
alteste anwesende Mitglied des Ausschusses.
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§4
Tagesordnung

(1) Die Tagesordnung der Sitzung eines Ausschusses ist von dem die Sitzung einberufenden Mitglied des Aus-
schusses (8 22 Abs. 2 Bundes-Personalvertretungsgesetz) festzulegen. Jedes Mitglied ist berechtigt, Punkte auf die
Tagesordnung setzen zu lassen.

(2) Die Tagesordnung ist von der bzw. dem Vorsitzenden nach Eréffnung der Sitzung und Feststellung der Be-
schlussfahigkeit des Ausschusses zu verlesen. Eine Abanderung und Erganzung der Tagesordnung darf der Aus-
schuss nur vor dem Eingehen in die Tagesordnung beschlieRen.

(3) Nach der Verlesung und eventuellen Abanderung oder Erganzung der Tagesordnung im Sinn des Abs. 2
und nach der Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung (8 7 Abs. 8) sind die seit der letzten Sitzung einge-
langten Schriftstiicke und die vom Ausschuss abgefertigten Schriftstlicke (Ein- und Auslauf) zur Kenntnis zu bringen.

(4) Die einzelnen Punkte der Tagesordnung sind von der bzw. dem Vorsitzenden oder von jenem Mitglied des
Ausschusses, auf dessen Antrag sie in die Tagesordnung aufgenommen wurden, zu erldutern; sodann ist von der
bzw. dem Vorsitzenden zu jedem Tagesordnungspunkt die Debatte zu eréffnen. Nach Abschluss der Debatte ist
Uber den Gegenstand des Tagesordnungspunkts abzustimmen.

85
Debatte

(1) Jedes Mitglied des Ausschusses ist berechtigt, sich zu den einzelnen Punkten der Tagesordnung zu Wort
zu melden und nach Erteilung des Wortes durch die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden zu diesen Punkten zu spre-
chen.

(2) Die bzw. der Vorsitzende hat den Ausschussmitgliedern in der Reihenfolge der Wortmeldungen das Wort zu
erteilen und bei Vorliegen mehrerer Wortmeldungen eine Rednerliste zu fiilhren. Handelt es sich um die Debatte
Uber einen Antrag, so steht das Schlusswort der bzw. dem zu, auf deren bzw. dessen Antrag der Punkt auf die Ta-
gesordnung gesetzt wurde.

(3) Die bzw. der Vorsitzende hat auf eine rasche, ordnungsgemafRe und erschopfende Erledigung der Tages-
ordnung hinzuwirken. Sie bzw. er hat insbesondere vom Thema abschweifende Debatten zu verhindern.

(4) Wenn es zur Aufrechterhaltung von Ruhe und Ordnung geboten erscheint, ist die bzw. der Vorsitzende be-
rechtigt, einem Mitglied des Ausschusses durch den Ruf "Zur Ordnung" die Missbilligung des Verhaltens auszuspre-
chen. Die bzw. der Vorsitzende kann ein Mitglied des Ausschusses, das in seinen Ausfuhrungen vom Thema des
Tagesordnungspunkts weitgehend abweicht, mit dem Ruf "Zur Sache" ermahnen, beim Gegenstand zu bleiben. Hat
die bzw. der Vorsitzende in einer Sitzung eine Rednerin bzw. einen Redner bereits zweimal "Zur Sache" oder "Zur
Ordnung" ermahnt, so ist sie bzw. er berechtigt, der Rednerin bzw. dem Redner das Wort zu entziehen.

(5) Der Ausschuss kann beschlieRen, zu einem Tagesordnungspunkt zu den bereits vorgemerkten Rednerin-
nen bzw. Rednern keine weiteren Rednerinnen bzw. Redner mehr zuzulassen (Schluss der Rednerliste), wenn
anzunehmen ist, dass der Tagesordnungspunkt durch die Ausfihrungen der bereits vorgemerkten Rednerinnen
bzw. Redner genligend erortert sein wird.

(6) Uber den Antrag auf Schluss der Rednerliste ist sogleich, jedoch ohne Unterbrechung einer Rednerin bzw.
eines Redners, abzustimmen. Vor der Abstimmung ist die Rednerliste zu verlesen. Eine Debatte Uiber den Antrag
auf Schluss der Rednerliste ist unzuléssig. Abs. 2 letzter Satz bleibt unberuhrt.

§6
Abstimmung

(1) Die Abstimmung kann durch Handerheben oder geheim (Abgabe von Stimmzetteln) durchgefihrt werden.
Beschlie3t der Ausschuss keine geheime Abstimmung, so ist durch Handerheben abzustimmen. Die Abstimmung
Uber den Ausschluss eines Mitglieds des Ausschusses hat jedenfalls geheim zu erfolgen.

(2) Ein Stimmzettel ist ungultig, wenn aus ihm nicht hervorgeht, ob sich die Abstimmende bzw. der Abstimmen-
de fiir oder gegen den Antrag ausgesprochen hat. Uber die Giiltigkeit eines Stimmzettels entscheidet im Zweifelsfall
die bzw. der Vorsitzende.

(3) Eine Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied des Ausschusses ist unzuléssig.
(4) Stimmenthaltung ist zul&ssig.

(5) Bei der Abstimmung ist tiber Antrage allgemeiner Art vor den speziellen und Uber weitergehende vor den
enger gefassten zu entscheiden. Uber Gegenantrége ist vor dem Hauptantrag und Uber Zusatzantrage sowie Aban-
derungsantrage nach dem Hauptantrag abzustimmen. Uber die Reihenfolge der Abstimmung entscheidet im Zweifel
die bzw. der Vorsitzende.

(6) Eine Abstimmung tber Angelegenheiten, die nicht Gegenstand der Tagesordnung sind, ist unzuldssig.
(7) Jeder Antrag ist vor der Abstimmung von der Schriftfihrerin bzw. vom Schriftfihrer zu verlesen.
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(8) Bei Stimmengleichheit ist die Meinung angenommen, fur die die bzw. der Vorsitzende gestimmt hat, sofern
sie bzw. er der stimmenstarksten Wahlergruppe angehdrt; anderenfalls ist ein Beschluss nicht zustande gekommen.

(9) Die Feststellung des Abstimmungsergebnisses obliegt der bzw. dem Vorsitzenden.

87
Protokoll

(1) Uber jede Sitzung eines Ausschusses ist ein Protokoll zu filhren, in das die Mitglieder des Ausschusses
Uber Verlangen Einsicht nehmen kdnnen.

(2) Die Fuhrung des Protokolls obliegt der Schriftfihrerin bzw. dem Schriftfihrer. Werden mehrere Schriftfihre-
rinnen bzw. Schriftfiihrer gewahlt, so ist bei der Wahl auch die Reihenfolge festzustellen, in der sie bei Verhinderun-
gen zur Fuhrung des Protokolls herangezogen werden. Steht keine Schriftfiihrerin bzw. kein Schriftfihrer zur Verfi-
gung, so hat der Ausschuss fiir die betreffende Sitzung eine Ersatzschriftfiihrerin bzw. einen Ersatzschriftfihrer zu
wahlen, der bzw. dem die Protokollfihrung obliegt. Eine solche Wahl ist zu Beginn der Sitzung durchzufuhren. Die
Ersatzschriftfihrerin bzw. der Ersatzschriftfiihrer hat auch Uber den vor ihrer bzw. seiner Wahl liegenden Teil der
Sitzung Protokoll zu fuhren.

(3) Das Protokoll hat zu enthalten:

a) Ort, Tag und Dauer der Sitzung;

b) die Namen der anwesenden sowie die Namen der entschuldigten Mitglieder des Ausschusses unter Anfiih-
rung des Entschuldigungsgrunds;

c) die urspriingliche Tagesordnung und, wenn diese abgeéndert oder erganzt wurde, die endglltige Tages-
ordnung (8 4 Abs. 2);

d) sofern tber diesen nicht gesonderte Aufzeichnungen gefiihrt werden, den Ein- und Auslauf (§ 4 Abs. 3);

e) die Antrage in wortlicher Fassung;

f) die Beschliisse in wortlicher Fassung;

g) das ziffernmafige Ergebnis der Abstimmungen und Wabhlen;

h) den wesentlichen Inhalt von wichtigen Debatten;

i) die Verfigungen der bzw. des Vorsitzenden (Ordnungsrufe, Wortentzug usw.);

j) die zur Information der Ausschussmitglieder gemachten Mitteilungen.

(4) Der Ausschuss kann beschlie3en, dass Gegenstande, die gemal Abs. 1 nicht zu protokollieren sind, aus-
nahmsweise in das Protokoll aufzunehmen sind.

(5) Die vom Ausschuss gefassten Beschliisse sind im Protokoll besonders hervorzuheben. Der Ausschuss
kann beschliel3en, dass Beschliisse auch noch gesondert zu sammeln sind (Beschlussprotokoll).

(6) Das Protokoll ist von der Schriftfiihrerin bzw. dem Schriftfiihrer bei der nachsten Sitzung des Ausschusses
vor dem Bericht Giber den Ein- und Auslauf (8 4 Abs. 3) zu verlesen.

(7) Antrége auf Berichtigung oder Ergdnzung des Protokolls sind unmittelbar nach Verlesung des Protokolls zu
stellen. Hiertiber hat der Ausschuss sogleich abzustimmen.

(8) Das Protokoll bedarf der Genehmigung durch den Ausschuss. Es ist von der Schriftfihrerin bzw. vom
Schriftfihrer und von der bzw. dem Vorsitzenden der Sitzung, in der es genehmigt wurde, zu unterfertigen.

(9) Die Protokolle und sonstige Aufzeichnungen sind von der Schriftfihrerin bzw. vom Schriftfihrer aufzube-
wahren und der Nachfolgerin bzw. dem Nachfolger in der Funktion zu Gibergeben.

§8
Ausfertigungen

(1) Schriftstiicke, die namens des Ausschusses ausgefertigt werden, sind von der bzw. dem Vorsitzenden und
im Fall ihrer bzw. seiner Verhinderung von ihrer bzw. seiner Stellvertreterin bzw. Stellvertreter zu unterzeichnen.

(2) Beschlisse des Ausschusses kénnen vor der Genehmigung (8 7 Abs. 8) des den Beschluss enthaltenden
Protokolls ausgefertigt werden, wenn es der Ausschuss ausdriicklich beschlieft.

(3) Bei schriftlichen Ausfertigungen, die an mehr als zehn Adressaten ergehen, kann die Unterschrift auch
durch Stempelaufdruck oder im Vervielfaltigungsweg beigesetzt sein; in einem solchen Fall muss die Urschrift jeden-
falls eigenhéndig unterschrieben sein.

(4) Besitzt der Ausschuss einen Flach- oder Rundstempel, so sind sdmtliche Ausfertigungen mit diesem zu ver-
sehen.

89
Unterausschiisse

(1) Unterausschiisse des Ausschusses haben aus mindestens drei und hdchstens sieben Mitgliedern zu beste-
hen. In dem Beschluss des Ausschusses Uber die Bildung eines Unterausschusses sind die Aufgaben, die dem
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Unterausschuss zur Vorbereitung und Beratung tbertragen werden, genau zu umschreiben. Dabei ist zu beachten,
dass keine Uberschneidungen mit den Aufgaben anderer Unterausschiisse entstehen.

(2) Die erste Sitzung des Unterausschusses ist von seinem an Lebensjahren &ltesten Mitglied, im Fall seiner
Verhinderung oder Saumigkeit vom jeweils nachstaltesten Mitglied, spatestens zwei Wochen nach der Bildung des
Unterausschusses einzuberufen.

(3) Den Vorsitz in der ersten Sitzung des Unterausschusses hat das Mitglied zu fiihren, das die Sitzung einbe-
rufen hat, im Fall der Verhinderung dieses Mitglieds das alteste anwesende Mitglied. Der Unterausschuss hat in der
ersten Sitzung aus seiner Mitte eine Vorsitzende bzw. einen Vorsitzenden (Stellvertreterin bzw. Stellvertreter) und
eine Schriftfihrerin bzw. einen Schriftfiihrer zu wéhlen. Unmittelbar nach der Wahl der bzw. des Vorsitzenden hat
diese bzw. dieser den Vorsitz zu Glbernehmen.

(4) Der bzw. dem Vorsitzenden obliegt die Einberufung und Vorbereitung der Sitzungen des Unterausschusses.
Die Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter der bzw. des Vorsitzenden hat im Fall der Verhinderung der Vorsitzenden
bzw. des Vorsitzenden deren bzw. dessen Aufgaben wahrzunehmen. Die Schriftfiihrerin bzw. der Schriftfihrer hat
Uber die Sitzungen des Unterausschusses die erforderlichen Aufzeichnungen zu fiihren.

(5) Der Unterausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst
seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

(6) Der Unterausschuss kann dem Ausschuss, wenn dieser nicht ausdricklich einen schriftlichen Bericht gefor-
dert hat, seinen Bericht schriftlich Gbermitteln oder von einer bzw. einem von ihm bestellten Berichterstatterin bzw.
Berichterstatter miindlich vortragen lassen. Den Mitgliedern des Unterausschusses, die mit ihrer Meinung in der
Minderheit geblieben sind, steht es frei, die von ihnen vorgeschlagene Fassung des Berichts dem Ausschuss als
Minderheitsbericht zu Gbermitteln oder vorzutragen.

§10
Konstituierende Sitzung

(1) Die erste Sitzung des Ausschusses (8 22 Abs. 1 Bundes-Personalvertretungsgesetz) ist so anzuberaumen,
dass an ihr mdglichst alle Mitglieder des Ausschusses teilnehmen kénnen.

(2) Den Vorsitz in der ersten Sitzung des Ausschusses hat das Mitglied zu fuhren, das die Sitzung einberufen
hat, im Fall der Verhinderung dieses Mitglieds das alteste anwesende Mitglied.

(3) Unmittelbar nach der Wahl der bzw. des Vorsitzenden hat diese bzw. dieser den Vorsitz zu Gibernehmen.

(4) Der bzw. dem Vorsitzenden obliegt es, ein Mitglied zu bestimmen, das bis zur Wahl einer Schriftfiihrerin
bzw. eines Schriftfuhrers das Protokoll fuhrt.

(5) Die gewahlte Schriftfiihrerin bzw. der gewahlte Schriftflihrer hat diese Funktion unmittelbar nach ihrer bzw.
seiner Wahl aufzunehmen.

§11
Wechsel der Ausschussfunktionare

(1) Erfiillt die bzw. der Vorsitzende, deren bzw. dessen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter oder die Schriftfihre-
rin bzw. der Schriftfiihrer eines Ausschusses die ihr bzw. ihm obliegenden Aufgaben durch langer als zwei Monate
nicht, so kann sie bzw. er von jenem Ausschuss, von dem sie bzw. er gewahlt wurde, ihrer bzw. seiner Funktion im
Ausschuss enthoben werden.

(2) Im Fall des Abs. 1 und in den anderen Fallen der Beendigung der Ausschussfunktion (Verzicht, Rucktritt
usw.) hat der Ausschuss unverziiglich durch Wahl aus seiner Mitte fur die Neubesetzung der Funktion zu sorgen.

2. HAUPTSTUCK
GESCHAFTSFUHRUNG DER VERTRAUENSPERSONEN

§12
Personalvertretung durch eine Vertrauensperson

(1) Obliegt in einer Dienststelle die Personalvertretung nur einer Vertrauensperson, so sind die schriftlichen
Ausfertigungen von der Vertrauensperson personlich zu unterfertigen.

(2) Die Vertrauensperson hat in folgenden Féllen dem zustandigen Zentralausschuss Meldung zu machen:
a) wenn ein Tatbestand eintritt, der das Ruhen oder Erléschen der Funktion der Vertrauensperson zur Folge
hat,
b) wenn die Tatigkeit der Vertrauensperson vor der gesetzlichen Tétigkeitsdauer endet.
(3) Die Vertrauensperson hat Aufzeichnungen uber die von ihr gesetzten Handlungen zu filhren sowie den
Posteinlauf und die Durchschriften der schriftlichen Ausfertigungen zeitlich geordnet aufzubewahren. Diese Unterla-

gen sind der Nachfolgerin bzw. dem Nachfolger in der Funktion zu Ubergeben; sie dirfen nach zehn Jahren vernich-
tet werden.
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§13
Personalvertretung durch zwei Vertrauenspersonen

(1) Sind in einer Dienststelle zwei Vertrauenspersonen gewahlt, so haben sie gemeinsam zu bestimmen, wer
von ihnen die sonst der bzw. dem Vorsitzenden des Ausschusses obliegenden Aufgaben wahrzunehmen hat.

(2) Zur Beschlussfassung ist Meinungstibereinstimmung der beiden Vertrauenspersonen erforderlich.

(3) Die Bestimmungen des § 12 Abs. 2 und 3 finden auf jene Vertrauensperson sinngeméafe Anwendung, die
geman Abs. 1 die sonst der bzw. dem Vorsitzenden des Ausschusses obliegenden Aufgaben wahrzunehmen hat.

3. HAUPTSTUCK
GESCHAFTSFUHRUNG DER DIENSTSTELLENVERSAMMLUNG

§14
Einberufung

(1) Die Einberufung der Dienststellenversammlung ist unter Angabe der Tagesordnung spatestens eine Woche
vor ihrer Abhaltung schriftlich, jedenfalls durch Anschlag an der Amtstafel, in Ermangelung einer solchen an einer
anderen Stelle der Dienststelle sowie in allen in Betracht kommenden Schulen, erforderlichenfalls auch in mehreren
Ausfertigungen, so bekannt zu machen, dass sie alle Landeslehrerinnen bzw. Landeslehrer der Dienststelle leicht
zur Kenntnis nehmen kénnen. Der Zeitpunkt der Versammlung ist der Dienststellenleiterin bzw. dem Dienststellenlei-
ter spatestens drei Arbeitstage vor ihrer Einberufung mitzuteilen.

(2) Bei der Festlegung des Termins der Dienststellenversammlung ist darauf Bedacht zu nehmen, dass durch
die Versammlung der Dienstbetrieb mdglichst wenig beeintrachtigt wird.

(3) Die Tagesordnung hat jedenfalls die Punkte zu enthalten, derentwegen gemaR § 6 Abs. 2 des Bundes-
Personalvertretungsgesetzes die Einberufung der Dienststellenversammlung verlangt wurde.

(4) Das Verlangen, die Dienststellenversammlung einzuberufen (8 6 Abs. 2 Bundes-Personalvertretungs-
gesetz), ist schriftlich an die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des Dienststellenausschusses zu richten.

8§15
Vorsitz

(1) Sind sowohl die bzw. der Vorsitzende des Dienststellenausschusses als auch ihre bzw. seine Stellvertrete-
rinnen bzw. Stellvertreter verhindert, den Vorsitz in der Dienststellenversammlung zu fiihren, so hat das an Lebens-
jahren alteste anwesende Mitglied des Dienststellenausschusses den Vorsitz zu fiihren. Ist kein Mitglied des Dienst-
stellenausschusses anwesend, so hat die an Lebensjahren alteste stimmberechtigte anwesende Landeslehrerin
bzw. der an Lebensjahren &lteste anwesende Landeslehrer den Vorsitz in der Dienststellenversammlung zu fuhren.

(2) Ist von zwei Vertrauenspersonen die an Lebensjahren altere Vertrauensperson (8 6 Abs. 4 Bundes-
Personalvertretungsgesetz) verhindert, den Vorsitz in der Dienststellenversammlung zu fuhren, so hat die andere
Vertrauensperson den Vorsitz zu fuhren.

(3) Die bzw. der Vorsitzende hat in der Dienststellenversammlung fir Ruhe und Ordnung zu sorgen; sie bzw. er
ist berechtigt, Landeslehrerinnen bzw. Landeslehrer, die durch ihr Verhalten den Gang der Verhandlungen stéren,
nach zweimaliger Ermahnung aus dem Versammlungsraum zu verweisen.

(4) Die bzw. der Vorsitzende hat das Recht, die Versammlung vor Erledigung der Tagesordnung zu schlief3en,
wenn ihr bzw. ihm die Aufrechterhaltung der Ruhe und Ordnung nicht mehr mdéglich erscheint.

§16
Verlauf der Sitzung

Die bzw. der Vorsitzende hat die Dienststellenversammlung zu erdffnen, ihre Beschlussfahigkeit festzustellen
und die Tagesordnung zu verlesen. Eine Abanderung der verlautbarten Tagesordnung ist unzuldssig. Im Ubrigen
finden die Bestimmungen des § 4 Abs. 4 und der 88 5 und 6 mit der MaRgabe sinngemafd Anwendung, dass die
Abstimmung uber die Enthebung des Dienststellenausschusses (Vertrauenspersonen) jedenfalls geheim zu erfolgen
hat.

817
Protokoll

(1) Uber den Verlauf der Dienststellenversammiung ist ein Protokoll aufzunehmen. Die Verfassung des Proto-
kolls obliegt der Schriftfihrerin bzw. dem Schriftfiihrer des Dienststellenausschusses (8 7 Abs. 2).

(2) In das Protokoll sind insbesondere aufzunehmen:

a) Ort, Tag und Dauer sowie die Tagesordnung der Versammlung;

b) die Zahl der stimmberechtigten, die Zahl der anwesenden und die Zahl der abwesenden stimmberechtigten
Landeslehrerinnen bzw. Landeslehrer der Dienststelle;

c¢) die Antrage in wortlicher Fassung;
d) die Beschlisse in wértlicher Fassung;
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e) das ziffernmaRige Ergebnis der Abstimmungen;
f) die Verfigungen der Vorsitzenden bzw. des Vorsitzenden (Ordnungsrufe, Wortentzug usw.);
g) eine kurze Darstellung des Verlaufs der Versammlung.

(3) Das Protokoll ist von der Schriftfiihrerin bzw. vom Schriftfiihrer des Dienststellenausschusses sowie von der
Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzenden der Dienststellenversammlung zu unterfertigen.

(4) Jeder stimmberechtigten Landeslehrerin bzw. jedem stimmberechtigten Landeslehrer der Dienststelle ist auf
ihr bzw. sein Verlangen Einsicht in das Protokoll zu gewahren.

4. HAUPSTUCK
GEMEINSAME BESTIMMUNGEN

§18
Tatigkeit der Personalvertreterinnen und Personalvertreter

(1) Die Landeslehrerinnen bzw. Landeslehrer sind berechtigt, Anfragen, Wiinsche, Beschwerden, Anzeigen o-
der Anregungen bei jedem Mitglied des fir sie zusténdigen Ausschusses vorzubringen.

(2) Die Personalvertreterinnen und Personalvertreter haben Anfragen der Landeslehrerinnen bzw. Landeslehrer
zu beantworten oder ihrem Ausschuss weiterzugeben. Uber Wiinsche, Beschwerden, Anzeigen und Anregungen
der Landeslehrerinnen bzw. Landeslehrer haben die Personalvertreterinnen bzw. Personalvertreter jedenfalls dem
Ausschuss, dem sie angehéren, zu berichten, sofern dies von der Landeslehrerin bzw. dem Landeslehrer verlangt
wird.

§19
Wahrung der Zustandigkeit

Fallt eine beim Ausschuss (Vertrauenspersonen) anhéngige Angelegenheit nicht in den Wirkungsbereich der
Dienststelle, bei der der Ausschuss (Vertrauenspersonen) errichtet ist, so hat der Ausschuss die Angelegenheit
unter Ubermittlung samtlicher Unterlagen dem zustandigen Ausschuss mitzuteilen.

Artikel 1l
Diese Verordnung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Kundmachung im Landesgesetzblatt fiir Oberdsterreich in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung der O6. Landesregierung vom 7. Oktober 1968 betreffend die Geschéftsfuh-
rung der Organe der Personalvertretung fur die Landeslehrer fur allgemeinbildende und berufsbildende Pflichtschu-
len sowie fur die Landeslehrer fur land- und forstwirtschaftliche Fachschulen, LGBI. Nr. 41/1968, in der Fassung der
Verordnung LGBI. Nr. 27/1990, hinsichtlich der Geschéftsfihrung der Organe der Personalvertretung fur Landesleh-
rer fur allgemeinbildende und berufsbildende Pflichtschulen au3er Kraft.
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