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Nr. 126 Verordnung der Oö. Landesregierung, mit der die Oö. Landes-Vertragsbedienstetenverordnung geändert wird

Nr. 126

V e r o r d n u n g

der Oö. Landesregierung, mit der die Oö. Landes-
Vertragsbedienstetenverordnung geändert wird

Auf Grund des § 18 Abs. 1a und § 64a Abs. 6 Oö. Lan-

des-Vertragsbedienstetengesetz, LGBl. Nr. 10/1994,

zuletzt geändert durch das Landesgesetz LGBl. Nr.

56/2007, wird verordnet:

Artikel I

Die Oö. Landes-Vertragsbedienstetenverordnung,

LGBl. Nr. 54/1994, zuletzt geändert durch die Verordnung

LGBl. Nr. 64/2007, wird wie folgt geändert:

1. Der III. Teil Z. 1 bis 4 lautet:

"1. Entlohnungsschema I:

Das Monatsentgelt der vollbeschäftigten Vertragsbe-

diensteten des Entlohnungsschemas I beträgt:

Entlohnungsgruppe

a b c d e

Euro

1 1.856,4 1.466,5 1.298,9 1.245,0 1.191,4

2 1.902,1 1.502,2 1.329,8 1.269,1 1.204,9

3 1.948,1 1.537,8 1.360,5 1.292,9 1.218,3

4 1.994,3 1.574,0 1.391,1 1.316,8 1.231,8

5 2.040,4 1.612,0 1.421,8 1.340,6 1.245,0

6 2.086,6 1.650,9 1.452,4 1.364,4 1.258,8

7 2.164,5 1.692,2 1.483,3 1.388,2 1.272,1

8 2.242,8 1.733,8 1.513,9 1.411,9 1.285,7

9 2.320,6 1.792,2 1.544,5 1.436,0 1.299,1

10 2.398,0 1.852,0 1.575,5 1.459,9 1.312,7

11 2.475,9 1.930,2 1.608,4 1.483,7 1.326,1

12 2.553,2 2.008,8 1.641,9 1.507,3 1.339,7

13 2.631,1 2.087,4 1.676,7 1.531,2 1.353,0

14 2.709,0 2.165,2 1.712,2 1.555,3 1.366,5

15 2.786,5 2.243,0 1.747,9 1.579,5 1.379,8

16 2.887,9 2.320,8 1.783,9 1.604,7 1.393,5

17 2.989,4 2.399,0 1.820,2 1.630,7 1.407,0

18 3.090,8 2.476,2 1.856,4 1.656,8 1.420,5

19 3.192,3 2.554,4 1.892,6 1.684,7 1.434,0

20 3.294,0 2.631,7 1.928,7 1.712,2 1.447,4

21 3.395,8 2.709,7 2.007,0 1.740,0 1.460,8

22 3.497,6 2.786,9 2.085,4 1.767,1 1.474,4

23 3.598,9 2.865,0 2.164,0 1.795,0 1.488,2

24 3.700,7 2.942,7 2.241,7 1.823,1 1.501,7

25 3.802,2 3.020,3 2.319,8 1.851,2 1.515,1

26 3.903,6 3.098,4 2.397,5 1.879,0 1.528,5

27 1.907,2 1.542,0

Entloh-

nungs-

stufe
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Entlohnungsgruppe

p1 p2 p3 p4 p5

Euro

1 1.305,7 1.278,6 1.251,6 1.224,4 1.197,2

2 1.336,6 1.305,3 1.275,5 1.243,2 1.211,0

3 1.367,7 1.331,9 1.299,5 1.262,1 1.224,5

4 1.398,6 1.358,4 1.323,6 1.280,8 1.238,5

5 1.429,8 1.384,9 1.347,6 1.299,5 1.251,8

6 1.460,5 1.411,5 1.371,8 1.318,3 1.265,3

7 1.491,6 1.438,3 1.395,3 1.336,9 1.278,9

8 1.522,5 1.464,3 1.419,2 1.355,7 1.292,7

9 1.553,6 1.491,0 1.443,3 1.374,4 1.306,0

10 1.585,0 1.517,9 1.467,4 1.393,5 1.319,7

11 1.618,2 1.544,3 1.491,3 1.412,1 1.333,3

12 1.651,9 1.570,9 1.515,3 1.431,0 1.347,3

13 1.688,0 1.598,8 1.539,1 1.449,7 1.360,6

14 1.724,0 1.628,0 1.563,2 1.468,4 1.374,1

15 1.759,9 1.656,8 1.587,8 1.487,6 1.387,9

16 1.796,4 1.687,8 1.613,4 1.506,4 1.401,0

17 1.832,8 1.718,7 1.639,6 1.525,0 1.415,1

18 1.869,3 1.749,4 1.666,6 1.543,9 1.428,5

19 1.905,9 1.780,5 1.694,8 1.562,6 1.442,1

20 1.942,5 1.811,6 1.722,4 1.581,7 1.455,6

21 1.978,7 1.843,2 1.750,4 1.601,9 1.469,6

22 2.015,8 1.874,7 1.778,6 1.622,2 1.483,1

23 2.052,2 1.905,9 1.806,8 1.642,6 1.496,7

24 2.088,6 1.937,6 1.838,5 1.663,6 1.510,5

25 2.124,8 1.968,9 1.870,5 1.685,2 1.524,2

26 2.160,9 2.000,4 1.901,8 1.706,9 1.537,9

27 2.196,8 2.031,9 1.933,6 1.728,3 1.551,8

Entloh-

nungs-

stufe

2. Entlohnungsschema II:

Das Monatsentgelt der vollbeschäftigten Vertragsbe-

diensteten des Entlohnungsschemas II beträgt:

3. Entlohnungsschema I L:

Das Monatsentgelt der Vertragslehrerinnen und -lehrer

des Entlohnungsschemas I L beträgt:

Tabelle a:

Entlohnungsgruppe

l pa l 1 l 2a 2 l 2a 1 l 2b 1 l 3

Euro

1 2.252,3 2.035,7 1.851,2 1.730,3 1.580,7 1.420,2

2 2.252,3 2.102,1 1.907,1 1.781,9 1.609,7 1.444,5

3 2.252,3 2.168,5 1.962,9 1.833,9 1.640,2 1.468,2

4 2.442,1 2.242,2 2.018,9 1.886,0 1.671,1 1.492,4

5 2.632,4 2.401,6 2.074,6 1.937,9 1.703,5 1.516,7

6 2.822,6 2.569,1 2.188,6 2.044,0 1.787,6 1.554,2

7 3.012,2 2.736,6 2.324,9 2.153,8 1.873,4 1.612,4

8 3.202,4 2.898,4 2.460,6 2.262,4 1.958,8 1.674,6

9 3.393,3 3.065,6 2.617,3 2.387,3 2.043,7 1.739,1

10 3.584,6 3.237,6 2.773,9 2.512,6 2.128,9 1.804,6

11 3.776,0 3.389,7 2.932,4 2.639,4 2.213,4 1.871,0

12 3.968,5 3.556,0 3.090,7 2.765,3 2.330,0 1.936,0

13 4.159,9 3.722,2 3.248,3 2.892,3 2.446,7 2.002,4

14 4.351,6 3.888,7 3.406,5 3.019,1 2.563,0 2.069,0

15 4.543,7 4.055,0 3.564,6 3.145,3 2.679,3 2.159,6

16 4.810,9 4.216,2 3.704,9 3.255,6 2.782,2 2.250,1

17 5.065,3 4.426,6 3.852,7 3.373,0 2.889,8 2.339,5

18 5.319,8 4.426,6 4.009,8 3.498,2 3.004,8 2.429,5

19 5.573,3 4.741,6 4.153,6 3.611,7 3.109,4 2.519,2

Entloh-

nungs-

stufe

Tabelle b:

Entlohnungsgruppe

msl 1 msl 2 msl 3 msl 4 msl 5

1 1.956,0 1.896,5 1.836,9 1.623,2 1.455,6

2 2.088,8 2.015,9 1.943,0 1.709,5 1.515,3

3 2.220,4 2.135,2 2.048,9 1.796,9 1.575,0

4 2.351,9 2.253,5 2.155,0 1.885,6 1.634,8

5 2.483,1 2.371,5 2.259,9 1.973,9 1.695,3

6 2.614,6 2.489,8 2.365,2 2.062,1 1.756,3

7 2.745,8 2.607,9 2.470,0 2.150,6 1.817,9

8 2.877,0 2.726,1 2.575,1 2.238,0 1.879,6

9 3.008,3 2.844,2 2.680,1 2.325,6 1.941,6

10 3.139,5 2.962,4 2.785,1 2.413,2 2.003,6

11 3.270,8 3.080,6 2.890,2 2.500,5 2.065,5

12 3.402,3 3.198,7 2.995,2 2.588,2 2.127,3

13 3.533,5 3.317,0 3.100,1 2.675,5 2.188,6

14 3.664,7 3.434,9 3.205,3 2.763,1 2.250,2

Entloh-

nungs-

stufe
Euro

4. Entlohnungsschema II L:

Die Jahresentlohnung der Vertragslehrerinnen und 

-lehrer des Entlohnungsschemas II L beträgt:

lpa 2.050,8

I 1.569,6

II 1.486,8

III 1.412,4

l 1 IV 1.227,6

IV a 1.285,2

IV b 1.314,0

V 1.177,2

l 2a 2 1.036,8

l 2a 1 968,4

l 2b 1 852,0

l 3 777,6

für jede Jahreswochenstunde

Euro

für Unterrichtsgegen-
stände der Lehr-

verpflichtungsgruppe

Entlohnungs-
gruppe

4a. Entlohnungsschema II L - msl:

Die Jahresentlohnung der Vertragslehrerinnen und 

-lehrer des Entlohnungsschemas II L, deren Dienst-

verhältnis als Lehrkraft an einer Landesmusikschule

ab dem 12. September 2005 begründet wird, beträgt:

Entlohnungsgruppe für jede Jahreswochenstunde

Euro

msl 1 963,6

msl 2 930,0

msl 3 896,4

msl 4 789,6

msl 5 699,6
"

2. Der IV. Teil Z. 1 lautet:

"1. Verwaltungsdienstzulage:

Die Verwaltungsdienstzulage der vollbeschäftigten

Vertragsbediensteten beträgt:

Entlohnungsgruppe Entlohnungsstufe Euro

p 1 bis p 5, e, d, c, b alle
142,5

a 1 bis 8

a ab 9 181,0
"
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4. Der IV. Teil Z. 6 lautet:

"6. Pflegedienstzulage:
Die Pflegedienstzulage der vollbeschäftigten Vertragsbe-

diensteten beträgt:

a) für Bedienstete des gehobenen Dienstes 

für Gesundheits- und Krankenpflege ein-

schließlich der Hebammen . . . . . . . . . . . . 154,7 Euro

b) für Bedienstete der gehobenen medizinisch-

technischen Dienste sowie des medizinisch-

technischen Fachdienstes, Pflegedirekto-

rinnen und -direktoren, Direktorinnen und 

Direktoren von Schulen für Gesundheits-  

und Krankenpflege sowie für psychiatrische 

Gesundheits- und Krankenpflege, Direkto-

rinnen und Direktoren von Akademien für 

gehobene medizinisch-technische Dienste 

sowie Direktorinnen und Direktoren der          

Hebammenakademien . . . . . . . . . . . . . . . 128,9 Euro 

c) für Pflegehelferinnen und -helfer und 

sonstige Sanitätshilfsdienste mit abge-

schlossener Ausbildung . . . . . . . . . . . . . . . 49,1 Euro"  

5. Der IV. Teil Z. 7 lautet:

"7. Pflegedienst-Chargenzulage:
Die Pflegedienst-Chargenzulage der vollbeschäftigten

Vertragsbediensteten beträgt:

a) -  für leitende Bedienstete des gehobenen 

medizinisch-technischen Dienstes, leitende

Ambulanzschwestern und -pfleger sowie 

leitende Dialyseschwestern und-pfleger, 

denen mindestens sechs andere Bediens-

tete des gehobenen Dienstes für Gesund-

heits- und Krankenpflege, der medizinisch-

technischen Dienste oder Pflegehelferinnen 

und -helfer oder der sonstigen Sanitätshilfs-

dienste unterstellt sind,

- für die Stationsschwestern und -pfleger, 

- für die Ersten Operationsschwestern und 

-pfleger,

- für die Ersten Anästhesieschwestern und

-pfleger,

- für die Hygieneschwestern und -pfleger,

- für lehrende Bedienstete des gehobenen 

medizinisch-technischen Dienstes,

- für die Lehrerinnen und Lehrer für Gesund-

heits- und Krankenpflege und Lehrheb-

ammen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 366,2 Euro 

b) für leitende Bedienstete des gehobenen 

medizinisch-technischen Dienstes, leitende 

Ambulanzschwestern und -pfleger sowie

leitende Dialyseschwestern und -pfleger, 

denen mindestens drei, aber weniger als 

sechs andere Bedienstete des gehobenen 

Dienstes für Gesundheits- und Kranken-

pflege, der medizinisch-technischen Dienste 

oder Pflegehelferinnen und -helfer oder der 

sonstigen Sanitätshilfsdienste unterstellt 

sind . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 183,1 Euro 

c) für Stellvertreterinnen und Stellvertreter von 

Pflegedirektorinnen oder -direktoren mit

entsprechend bewerteter Funktion, Bereichs-

leiterinnen und -leiter sowie Abteilungs-

schwestern und -pfleger . . . . . . . . . . . . . . 433,1 Euro 

d) für Pflegedirektorinnen und -direktoren, 

Direktorinnen und Direktoren von Schulen 

für Gesundheits- und Krankenpflege oder 

für psychiatrische Gesundheits- und Kran-

kenpflege und Direktorinnen und Direktoren 

von medizinisch-technischen Akademien 

und Direktorinnen und Direktoren der

Hebammenakademien . . . . . . . . . . . . . . . 502,7 Euro

e) für Pflegedirektorinnen und -direktoren, 

denen mehr als 100 Bedienstete des geho-

benen Dienstes für Gesundheits- und Kran-

kenpflege oder Pflegehelferinnen und -helfer 

oder der sonstigen Sanitätshilfsdienste

unterstellt sind . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 613,8 Euro 

f) für Pflegedirektorinnen und -direktoren, 

denen mehr als 200 Bedienstete des ge-

hobenen Dienstes für Gesundheits- und 

Krankenpflege oder Pflegehelferinnen und 

-helfer oder der sonstigen Sanitätshilfs-

dienste unterstellt sind . . . . . . . . . . . . . . . 725,0 Euro

g) für Direktorinnen und Direktoren einer 

medizinisch-technischen Akademie, für 

Direktorinnen und Direktoren von Schulen 

für Gesundheits- und Krankenpflege oder 

für psychiatrische Gesundheits- und

Krankenpflege und Direktorinnen und 

Direktoren der Hebammenakademien,

wenn an der Ausbildungsstätte mehr als 

100 Schülerinnen und Schüler (einschließ-

lich eventuell geführter Sonderausbildungs-

lehrgänge) ausgebildet werden . . . . . . . . 613,8  Euro 

Soweit den unter lit. a, b, e und f angeführten Bedienste-

ten teilzeitbeschäftigte Bedienstete unterstellt sind, sind

die Voraussetzungen dann erfüllt, wenn die Summe des

Beschäftigungsausmaßes dem der vorgesehenen Zahl

von vollbeschäftigten Bediensteten entspricht oder weni-

ger als 20 Wochenstunden fehlen."

3. Der IV. Teil Z. 2 lit. B lautet:

"B. Die Leistungszulage der vollbeschäftigten Ver-
tragsbediensteten beträgt:

Entlohnungsgruppe Euro

a, l pa, l 1 198,2

b, l 2a 2, l 2a 1, l 2b 1,

msl 1, msl 2, msl 3, msl 4 124,1

c, l 3, msl 5 88,4

d, p 1 bis p 3 77,4

e, p 4, p 5 61,1 "
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7. Der IV. Teil Z. 9 lit. B sublit. a lautet:

"a) die Grundzulage beträgt 384,3 Euro"

8. Der IV. Teil Z. 9 lit. B sublit. b und c lauten:

"b) Zusätzlich zur Grundzulage gebührt ein Steigerungs-

betrag, der je nach Anzahl der am Stichtag an der

Musikschule beschäftigten Musikschullehrerinnen

und -lehrer - ohne Berücksichtigung der in Karenz

und im Karenzurlaub befindlichen Lehrerinnen und

Lehrer - wie folgt festgesetzt wird:

c) Zusätzlich zur Grundzulage gebührt ein Steigerungs-

betrag, der je nach Anzahl der am Stichtag in der jewei-

ligen Landesmusikschule unterrichteten Instrumental-

schülerinnen und -schüler und weiteren Hauptfach-

schülerinnen und -schüler wie folgt festgesetzt wird:Entloh- Ent- Ent- Ent-
nungs- loh- loh- loh-
gruppe nungs- nungs- nungs-

stufe gruppe stufe

I c I b I a I II III IV V

Euro

1-8 725,2 652,6 579,9 507,1 435,2 

l1 9-12 775,3 698,3 620,7 542,5 464,7 

ab 13 822,7 740,7 658,2 576,7 493,4 

l 2a 2 1-8 1-6 431,0 397,8 364,7 331,6 272,1 218,6 182,6 152,4 

l 2a 1 9-12 7-9 466,3 430,5 394,6 358,7 293,5 235,1 196,0 163,5 

l 2b 1 ab 13 ab 10 502,0 463,3 424,7 386,2 315,8 251,4 209,4 174,7 

1-10 1-8 204,5 151,6 142,1 102,3 71,5 

13 11-15 msl 5 9-11 208,7 157,0 145,5 104,9 72,7 

ab 16 ab 12 222,6 168,5 154,2 111,4 76,5 

Dienstzulagengruppe

msl 1
msl 2
msl 3
msl 4

"

6. Der IV. Teil Z. 9 lit. A sublit. b lautet:

"b) Die Dienstzulage der vollbeschäftigten Leiterinnen

und Leiter einer Landesmusikschule beträgt:

Anzahl der Lehrerinnen Steigerungsbetrag in

und Lehrer Euro

20–34 21,4

35–49 42,8

50–64 64,0

ab 65 85,3

Artikel II

Diese Verordnung tritt mit 1. Jänner 2008 in Kraft.

Für die Oö. Landesregierung:

Hiesl

Landeshauptmann-Stellvertreter

Anzahl der Schülerinnen Steigerungsbetrag in

und Schüler Euro

400–649 42,8

650–949 85,3

950–1.499 128,2

ab 1.500 170,8
"

Medieninhaber: Land Oberösterreich. Herstellung: Eigenvervielfältigung. 4021 Linz, Klosterstraße 7.


