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1.Zu811 Abs. 6 Z 6:
Die Zulagen betragen monatlich
in der Verwendungsgruppe
LKA LKS LKP L3 L2b1l L2al L2az2 L1
Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
66,32 124,62 | 127,80 | 100,00 | 116,64 | 126,72 | 159,74 | 263,51
in der Verwendungsgruppe
KA1 KA 2 KA3 R
Euro Euro Euro Euro
549,35 549,92 | 364,14 | 52,18
2. Zu § 14 Abs. 1:
Die Dienstalterszulagen (kleine und grofie DAZ) betragen monatlich
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a) fiir Beamte/Beamtinnen des Schemas |
in der Verwendungsgruppe
Dienstalterszulage 1 2 3P 3A 3 4
Euro Euro Euro Euro Euro Euro
kleine DAZ 106,86 82,07 80,29 34,23 29,34 23,05
groRe DAZ 170,98 131,31 128,46 54,77 46,93 36,88
b) fir Beamte/Beamtinnen des Schemas Il, Dienstklasse 11
in der Verwendungsgruppe
Dienstalterszulage A B C D1 D El E
Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
kleine DAZ 30,91 70,19 106,86 82,07 80,28 29,34 23,05
groBe DAZ 123,63 93,59 170,98 | 131,31 | 128,46 46,93 36,88
¢) fiur Beamte/Beamtinnen des Schemas Il K
in der Verwendungsgruppe
Dienstalterszulage K6 K5 K4 K3 K2 K1
Euro Euro Euro Euro Euro Euro
kleine DAZ 49,57 91,34 103,86 123,12 125,84 140,72
groRe DAZ 79,30 146,15 132,19 156,70 251,70 281,44
d) fur Beamte/Beamtinnen des Schemas Il L
in der Verwendungsgruppe
Dienstalterszulage LKS LKP L3 L2b1 L2al L2a2 L1
Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
kleine DAZ 93,46 143,78 75,00 131,21 47,52 59,91 98,82
groBe DAZ 186,93 | 191,70 | 150,01 | 174,96 | 190,07 | 239,63 | 395,27
. Zu 8 23:
Die Allgemeine Dienstzulage betragt monatlich
a) fur Beamte/Beamtinnen des SChemas | .........cooovvveieiiieeiniese e 165,74 Euro;
b) flr Beamte/Beamtinnen des Schemas 1
in den Dienstklassen HIDISV .o 165,74 Euro,
in den Dienstklassen VI DIS IX ..o 210,63 Euro.
. Zu § 24 Abs. 1:
Die Dienstzulage fur Sozialarbeiter/Sozialarbeiterinnen betragt monatlich
in den Gehaltsstufen 1 bis 6, 1. Halbjahr, der Dienstklasse 1 ............cccccoovvevnvrenne. 370,12 Euro,
ab der Gehaltsstufe 6, 2. Halbjahr, der Dienstklasse 111
und in den Dienstklassen V1 und VI ... 481,09 Euro.
. Zu § 24 Abs. 2:
Die Dienstzulage flir Sozialpddagogen/Sozialpadagoginnen betragt monatlich
in den Gehaltsstufen 1 bis 6, 1. Halbjahr, der Dienstklasse HI ...........cccccocoveiviviennnne 279,15 Euro,
ab der Gehaltsstufe 6, 2. Halbjahr, der Dienstklasse 111
und in den DienstKlassen VI UNA VI ......oveeiee i 357,36 Euro.

. Zu § 24 Abs. 3:

Die Feuerwehr-Chargenzulage betragt monatlich

a) 305,49 Euro fir  Inspektionshauptbrandmeister/Inspektionshauptbrandmeisterinnen, die in
die Dienstklasse IV oder V eingereiht sind und einen mit Dienstklasse V
bewerteten Dienstposten innehaben;
Inspektionshauptbrandmeister/Inspektionshauptbrandmeisterinnen, die
nicht unter lit. a fallen;
Hauptbrandmeister/Hauptbrandmeisterinnen, Erste;
Hauptbrandmeister/Hauptbrandmeisterinnen, die in die Dienstklasse IV
oder V eingereiht sind und einen mit Dienstklasse V bewerteten
Dienstposten innehaben;
Hauptbrandmeister/Hauptbrandmeisterinnen, die nicht unter lit. d fallen;

b) 573,02 Euro fur

c) 464,76 Euro fur
d) 203,67 Euro fir

e) 360,02 Euro fir
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f) 270,16 Euro flir  Oberbrandmeister/Oberbrandmeisterinnen;

g) 209,87 Euro fir Brandmeister/Brandmeisterinnen,
Inspektions-Rauchfangkehrer/Inspektions-Rauchfangkehrerinnen nach
Vollendung einer sechsjahrigen Dienstzeit als Inspektions-
Rauchfangkehrer/Inspektions-Rauchfangkehrerin;

h) 75,47 Euro fiir  Inspektions-Rauchfangkehrer/Inspektions-Rauchfangkehrerinnen vor
Vollendung einer sechsjahrigen Dienstzeit als Inspektions-
Rauchfangkehrer/Inspektions-Rauchfangkehrerin;
Léschmeister/Loschmeisterinnen;
Oberfeuerwehrmanner/Oberfeuerwehrfrauen, Erste.

7.2u 8 24 Abs. 4:
Die Dienstzulage fiir Oberfeuerwehrmanner/Oberfeuerwehrfrauen der Verwendungsgruppe D
DEtr&gt MONALIICH ...ocveic 75,47 Euro.
8. Zu § 24 Abs. 5:
Die Dienstzulage fir Erzieher/Erzieherinnen, Heimhelfer/Heimhelferinnen und Horthelfer/
Horthelferinnen der Verwendungsgruppe D

DEtragt MONALIICH .....cceeeeeee e 84,28 Euro.
9. Zu § 25:

Die Dienstzulage fiir Hebammen, Lehrhebammen, Leitende Lehrhebammen, Oberhebammen,

Stationshebammen sowie Sténdige Stationshebammenvertreter

(Stationshebammenvertreterinnen)

DEtragt MONALIICH ... s 258,46 Euro.

10. Zu§ 26 Abs. 17 1:

Die Chargenzulage betragt monatlich:

a) 223,64 Euro fur  Stationsleiter/Stationsleiterinnen Pflege in Stabsstellen ohne
Fuhrungsaufgaben, Stationsassistenten/Stationsassistentinnen in
Stabsstellen ohne Fuhrungsaufgaben, Stationshebammen in Stabsstellen
ohne Flhrungsaufgaben;

b) 287,77 Euro fir  Bereichsleiter/Bereichsleiterinnen Pflege in Stabsstellen ohne
Fuhrungsaufgaben, Oberassistenten/Oberassistentinnen in Stabsstellen
ohne
Fuhrungsaufgaben, Oberhebammen in Stabsstellen ohne
Fuhrungsaufgaben;

c) 347,68 Euro fur Leitende Desinfektionsassistenten/Leitende Desinfektionsassistentinnen,
Leitende Medizinische Masseure/Leitende Medizinische Masseurinnen,
Leitende Operationsassistenten/Leitende Operationsassistentinnen,
Erste Obduktionsassistenten/Erste Obduktionsassistentinnen,

Leitende Obduktionsassistenten/Leitende Obduktionsassistentinnen,
wenn den oben genannten Bediensteten zwischen 10 und
24 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen unterstellt sind;
Stationsleiter/Stationsleiterinnen Pflege,
Stationsassistenten/Stationsassistentinnen,
Stationshebammen,
Medizinisch-technische Fachkrafte mit Fihrungsaufgaben,
wenn den oben genannten Bediensteten weniger als
25 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen unterstellt sind;
Lehrer/Lehrerinnen fir Gesundheits- und Krankenpflege,
Lehrassistenten/Lehrassistentinnen,
Lehrhebammen,
Lehrende Medizinisch-technische Fachkréfte mit Sonderausbildung fir
Lehraufgaben;

d) 434,61 Euro fir Leitende Desinfektionsassistenten/Leitende Desinfektionsassistentinnen,
Leitende Medizinische Masseure/Leitende Medizinische Masseurinnen,
Leitende Operationsassistenten/Leitende Operationsassistentinnen,
Erste Obduktionsassistenten/Erste Obduktionsassistentinnen,

Leitende Obduktionsassistenten/Leitende Obduktionsassistentinnen,
Stationsleiter/Stationsleiterinnen Pflege,
Stationsassistenten/Stationsassistentinnen,
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e) 521,53 Euro fir

f) 608,44 Euro fir

g) 695,36 Euro fir

Landesrecht

Stationshebammen,

Wien

Medizinisch-technische Fachkrafte mit Flihrungsaufgaben,
wenn den oben genannten Bediensteten 25 und mehr
Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen unterstellt sind;

Bereichsleiter/Bereichsleiterinnen Pflege,

Oberassistenten/Oberassistentinnen,

Oberhebammen,

wenn den oben genannten Bediensteten bis zu
100 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen unterstellt sind;

Bereichsleiter/Bereichsleiterinnen Pflege,

Oberassistenten/Oberassistentinnen,

Oberhebammen,

wenn den oben genannten Bediensteten zwischen
101 und 200 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen unterstellt sind;

Bereichsleiter/Bereichsleiterinnen Pflege,

Oberassistenten/Oberassistentinnen,

Oberhebammen,

wenn den oben genannten Bediensteten mehr als
200 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen unterstellt sind.

11. Zu§26 Abs. 1 Z 2:
Die Chargenzulage betragt monatlich:

in der Dienstzulagengruppe |
in der Dienstzulagengruppe Il
in der Dienstzulagengruppe 111
in der Dienstzulagengruppe IV

12. Zu § 27 Abs. 1 und 4:
Die Leiterzulage/Leiterinnenzulage betragt monatlich
a) fur Beamte/Beamtinnen, die in Verwendungsgruppe L 1 eingereiht sind:

...................................................................................... 782,27 Euro,
.................................................................................. 1.216,90 Euro,
................................................................................ 1.651,48 Euro,
................................................................................ 2.086,09 Euro.

in den Gehaltsstufen
in der Dienst- . . 9, 4. Halbjahr ab der Gehalts_stufe 13,
zulagengruppe 1 bis 9, 3. Halbjahr bis 13, 3. Hz;ijahr 4. Hauptjahr
Euro Euro Euro
I 803,59 859,11 911,86
I 723,24 773,74 820,81
11 642,61 687,89 729,41
v 561,95 601,32 638,97
\Y 482,27 514,95 546,87

b) fur Beamte/Beamtinnen, die in VVerwendungsgruppe L 2a 2 eingereiht sind:

in der Dienst-

in den Gehaltsstufen

8, 4. Halbjahr,

ab der Gehaltsstufe 12,

zulagengruppe 1 bis 8, 3. Halbjahr bis 12, 3. Halbjahr 4. Halbjahr
Euro Euro Euro

I 367,33 397,51 427,84

1 301,28 325,15 349,93
"l 242,06 260,46 278,56
v 202,41 217,11 232,08
Vv 168,65 180,99 193,51

c) fur Beamte/Beamtinnen, die in Verwendungsgruppe L 2a 1 eingereiht sind:

in der Dienst-

in den Gehaltsstufen

8, 4. Halbjahr,

ab der Gehaltsstufe 12,

zulagengruppe 1 bis 8, 3. Halbjahr bis 12, 3. Halbjahr 4. Halbjahr
Euro Euro Euro
I 286,01 312,23 336,43
I 241,20 261,85 279,36
i 201,44 217,61 232,38
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v 167,87 182,54 193,51
V 121,09 130,47 139,30
d) fir Beamte/Beamtinnen, die in Verwendungsgruppe L 2b 1 eingereiht sind:
in den Gehaltsstufen
in der Dienst- . . 9, 2. Halbjahr, ab der Gehaltsstufe 13,
zulagengruppe 1 bis 9, 1. Halbjahr bis 13, 1. Hej1lbjahr 2. Halbjahr
Euro Euro Euro
I 286,01 312,23 336,43
1 241,20 261,85 279,36
1l 201,44 217,61 232,38
v 167,87 182,54 193,51
V 121,09 130,47 139,30
e) fir Beamte/Beamtinnen, die in Verwendungsgruppe L 3 eingereiht sind:
in den Gehaltsstufen
in der Dienst- . 10, 2. Jahr ab der Gehaltsstufe 15, 2. Jahr
zulagengruppe 1bis 10, 1. Jahr bis 15, 1. Jahr
Euro Euro Euro
I 54,81 57,85 62,64
1 79,08 80,66 84,89
11 113,17 116,47 123,42
v 157,40 161,22 170,92
V 167,87 173,94 186,54
VI 226,61 231,30 246,47
VII 284,36 288,93 308,44
VIl 341,70 346,09 369,69
IX 398,95 403,08 430,59
X 456,89 459,96 491,76

f) fir Beamte/Beamtinnen, die in Verwendungsgruppe LKP eingereiht sind:

In den Gehaltsstufen ab der Gehaltsstufe 15,

in der Dienst- . . 10, 2. Halbjahr -
zulagengruppe 1 bis 10, 1. Halbjahr bis 15, 1. Hafbjahr 2. Halbjahr
Euro Euro Euro
I 54,81 57,85 62,64
Il 79,08 80,66 84,89
1] 113,17 116,47 123,42
\Y4 157,40 161,22 170,92
V 167,87 173,94 186,54
VI 226,61 231,30 246,47
VIl 284,36 288,93 308,44
VIII 341,70 346,09 369,69
IX 398,95 403,08 430,59
X 456,89 459,96 491,76
13. Zu § 29 Abs. 1:
Die Dienstzulage betragt monatlich
in den Gehaltsstufen 1 bis 5, 1. Halbjahr ..........cccccooeiiiicei i, 101,31 Euro,
in den Gehaltsstufen 5, 2. Halbjahr, bis 11, 1. Halbjahr ...........ccccccovvivicvvincicncrene, 141,42 Euro,
ab der Gehaltsstufe 11, 2. Halbjahr .........coov v 186,77 Euro.
14. Zu § 29 Abs. 2:
Die Dienstzulage betrdgt monatlich ... 68,33 Euro.
15. Zu § 29 Abs. 3:
Die Dienstzulage betrdgt monatlich
in den Gehaltsstufen 1 bis 10, 1. Halbjahr ...........ccccoevviiiiininvesceeece e 341,70 Euro,
in den Gehaltsstufen 10, 2. Halbjahr, bis 15, 1. Halbjahr ..........ccccccoovivivivnciciniienne 346,09 Euro,
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ab der Gehaltsstufe 15, 2. Halbjahr ............ccoooiiiiiiiieeccee e 369,69 Euro.
16. Zu § 30 Abs. 2:

Die Dienstzulage betragt monatlich............cccooveiriiiie i e 488,05 Euro.
17. Zu § 31:

Die Dienstzulage betragt monatlich............ccooeiiiiiiiiiiicece e 506,50 Euro.
18. Zu § 3la:

Die Dienstzulage betragt monatlich ..........c.cooveiiiiie i 980,00 Euro.

Im RIS seit
03.01.2018

Zuletzt aktualisiert am
04.01.2018

Gesetzesnummer
20000007
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