R | S Landesrecht

Bundesland
Steiermark

Kurztitel
Dienst- und Besoldungsrecht der Bediensteten des Landes Steiermark

Kundmachungsorgan
LGBI. Nr. 29/2003 zuletzt geandert durch LGBI. Nr. 46/2023

Typ
LG

8/Artikel/Anlage
§0

Inkrafttretensdatum
01.06.2023

AufBerkrafttretensdatum
31.08.2023

Abklrzung
Stmk. L-DBR

Index
2200 Landesbedienstete

Beachte
CELEX-Nr.: 3202111883

Langtitel
Gesetz uber das Dienst- und Besoldungsrecht der Bediensteten des Landes Steiermark (Stmk. L-DBR)

Stammfassung: LGBI. Nr. 29/2003 (XIV. GPStLT RV EZ 1016/1 AB EZ 1016/3)

Anderung

LGBI. Nr. 66/2004 (X1V. GPStLT RV EZ 1896/1 AB 1896/2)

LGBI. Nr. 63/2006 (XV. GPStLT RV EZ 333/1 AB EZ 333/2)

LGBI. Nr. 112/2006 (XV. GPStLT RV EZ 479/1 AB EZ 479/3) (CELEX-Nr. 31996L.0034)

www.ris.bka.gv.at Seite 1 von 11


http://www.landtag.steiermark.at/cms/ziel/2251163/DE/?c=5076210-*&x_3=1016
http://www.landtag.steiermark.at/cms/ziel/2251163/DE/?c=5076210-*&x_3=1896
http://www.landtag.steiermark.at/cms/ziel/5076210/DE/?c=5076210-*&x_3=333
http://www.landtag.steiermark.at/cms/ziel/5076210/DE/?c=5076210-*&x_3=479

Landesrecht Steiermark
RIS

LGBI. Nr. 4/2007 (XV. GPSILT RV EZ 757/1 AB EZ 757/2)
LGBI. Nr. 30/2007 (XV. GPSILT RV EZ 226/1 AB EZ 226/6)

LGBI. Nr. 77/2008 (XV. GPStLT RV EZ 2061/1 AB EZ 2061/2) (CELEX-Nr. 32005L0036,
32007R1430, 32004L.0038, 32003L0109)

LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.
LGBI.

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

91/2008 (XV. GPSLLT IA EZ 1600/1 AB EZ 1600/5)
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122/2014 (XVI. GPSLLT IA EZ 2962/1 AB EZ 2962/2)

151/2014 (XVI. GPSILT RV EZ 3083/1 AB EZ 3083/5)(CELEX-Nr. 32003L0088)
150/2016 (VIGH)

66/2017 (XVII. GPSILT RV EZ 1696/1 AB EZ 1696/3) [CELEX-NT.: 32014L0054]
17/2018 (XVII. GPSILT RV EZ 2032/1 AB EZ 2032/4)

63/2018 (XVII. GPSILT RV EZ 2498/1 AB EZ 2498/5) [CELEX-Nr.: 32016R0679]
72/2018 (XVII. GPSLLT RV EZ 2450/1 AB EZ 2450/5)

49/2019 (XVII. GPSILT RV EZ 3151/1 AB EZ 3151/4)

35/2020 (XVIII. GPSILT 1A EZ 422/1 AB EZ 422/2)

112/2020 (XVIII. GPSILT RV EZ 956/1 AB EZ 956/3)

1/2021 (XVI11. GPSILT RV EZ 884/1 AB EZ 884/2)

7/2021 (XVIII. GPSLLT IA EZ 1032/1 AB EZ 1032/)

62/2021 (XVIII. GPSLLT RV EZ 1332/1 AB EZ 1332/2) [CELEX-Nr.: 32003L0088]
37/2022 (XVIII. GPSILT RV EZ 2033/1 AB EZ 2033/2)

87/2022 (XVIII. GPSLLT IA EZ 2617/1 AB EZ 2617/5)

39/2023 (XVIII. GPSLLT IA EZ 2871/1 AB EZ 2871/3)

LGBI. Nr. 46/2023 (XVIIl. GPStLT RV EZ 3021/1 AB EZ 3021/3) [CELEX-Nr.: 32019L1152,
32019L.1158]
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Stellenbewertung
Bewertungsgrundsatze
Provisorische Einreihung

1. Teil
Beginn des Dienstverhaltnisses

Aufnahme

Anerkennung von Berufsqualifikationen

Dienstvertrag

Bereitstellung von Informationen zum Dienstverhaltnis
Befristung des Dienstverhaltnisses in besonderen Féllen
Begrindung eines offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnisses
Definitives Dienstverhéltnis

Angelobung
1. Teil
Verwendung des/der Bediensteten
Stelle
Telearbeit
Nebentétigkeit
Versetzung

Dienstzuteilung

Freigabepflicht bei Wechsel der Diensthoheit
Verwendungsanderung
Verwendungsbeschrénkung

V. Teil
Dienstliche Ausbildung

Ziele und Arten der dienstlichen Ausbildung
Einfhrung neuer Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen
Allgemeine Grundausbildung

Schriftliche und mindliche Dienstpriifung
Besondere Grundausbildung

Fachprifung

Priifungsverfahren

Anrechnung auf die Grundausbildung
Dienstausbildungsverordnung

V. Teil
Dienstpflichten der Bediensteten

I. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

Allgemeine Dienstpflichten

Achtungsvoller Umgang (Mobbingverbot)

Dienstpflichten gegeniiber VVorgesetzten

Dienstpflichten des/der Vorgesetzten und des Dienststellenleiters/der Dienststellenleiterin
Amtsverschwiegenheit

Befangenheit

I1. Abschnitt
Dienstzeit
Dienstzeit — Begriffshestimmungen
Dienstplan
Hdchstgrenzen der Dienstzeit
Ruhepausen

Tagliche Ruhezeiten

Wochenruhezeit

Nachtarbeit

Ausnahmebestimmungen

Mehrdienstleistungen

Bereitschafts- und Journaldienst

Herabsetzung der Wochendienstzeit zur Pflege eines noch nicht schulpflichtigen Kindes
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§ 47
§48
§ 48a
§ 48b
§ 48¢c
§ 48d
§ 49
§50

§51
§52
§ 52a
§53
§54
§55
§56
§57
§58

§59
§60
§61
§ 62
§63

§ 64
§ 65
8§66
§67
§68

§ 69
8§70
§ 70a
§71

§71a
8§72
8§73

§ 73a
§74
§75
§76
8§77

8§78
8§79
§ 7%

Landesrecht Steiermark

Herabsetzung der regelméRigen Wochendienstzeit aus beliebigem Anlass
Herabsetzung der Wochendienstzeit mit geblockter Dienstleistung
Herabsetzung der Wochendienstzeit vor Ubertritt in den Ruhestand
Pflegeteilzeit

Bildungsteilzeit

Wiedereingliederungsteilzeit

Dienstleistung wéahrend der Herabsetzung der regelméRigen Wochendienstzeit
Anderung und vorzeitige Beendigung der Herabsetzung der regelmaRigen
Wochendienstzeit

I11. Abschnitt
Sonstige Dienstpflichten

Abwesenheit vom Dienst
Meldepflichten

Schutz vor Benachteiligung
Dienstweg

Kuraufenthalt

Wohnsitz und Dienstort
Nebenbeschaftigung
Sachverstédndigengutachten
Geschenkannahme

VI. Teil
Rechte der Bediensteten

I. Abschnitt
Erholungsurlaub

Erholungsurlaub — Anspruch und Ausmaf

Erh6éhung des Urlaubsausmalies fiir Behinderte

(entfallen)

Anderung des UrlaubsausmaRes

Berucksichtigung von Vertragsdienstzeiten und des Erholungsurlaubes aus einem
Vertragsdienstverhaltnis

Verbrauch des Erholungsurlaubes

Verfall des Erholungsurlaubes und Abléseverbot

Vorgriff auf kiinftige Urlaubsanspriiche

Erkrankung wéhrend des Erholungsurlaubes

Unterbrechung des Erholungsurlaubes und Verhinderung des Urlaubsantrittes

Il. Abschnitt
Sonstige Rechte

Sonderurlaub

Karenzurlaub

Auswirkungen einer Karenz auf den Arbeitsplatz

Karenz zur Pflege eines behinderten Kindes oder eines/einer pflegebediirftigen
Angehdrigen

Fruhkarenzurlaub

Bildungskarenz

Dienstfreistellung und Aulerdienststellung wegen Auslibung des Mandates im Nationalrat,
Bundesrat oder im Landtag

AuRerdienststellung fir bestimmte Gemeindemandatare
Familienhospizfreistellung

Pflegefreistellung

Verhalten bei Gefahr

Sicherheitsvertrauenspersonen, Sicherheitsfachkréfte und
Arbeitsmediziner/Arbeitsmedizinerinnen

Kontrollmalinahmen

Sachleistungen

(entfallen)
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§80
§81
§82
§83
§84
§85
§ 86
§ 87

§88
§89
§90
§91
§92

§93

§ 94

8§95

§96

§97

§98

§99
§ 100
§101
§102
§103
§104
§ 105
§ 106
§ 107
§108
§109
§110
§111
§112
§113
8114
8115
§116

§ 117
§118
8119
8120
§121
§122
§123
§124
§ 125
8126
8127
§128

Landesrecht Steiermark

VII. Teil
Dienstbeurteilung

Durchfiihrung der Dienstbeurteilung
Beurteilendes Organ

Beurteilungskriterien und Leistungskalkiile
Auswirkungen der Dienstbeurteilung

(entfallen)
(entfallen)
(entfallen)
(entfallen)
VIII. Teil
Disziplinarrecht der Beamten/Beamtinnen
I. Abschnitt

Disziplinarrecht — Allgemeine Bestimmungen

Dienstpflichtverletzungen

Disziplinarstrafen

Strafbemessung

Verjahrung

Zusammentreffen von gerichtlich oder verwaltungsbehdrdlich strafbaren Handlungen mit
Dienstpflichtverletzungen

Disziplinarbehérden

Zustandigkeit

Disziplinarkommission, Disziplinaranwalt/Disziplinaranwéltin
Mitgliedschaft zur Disziplinarkommission

Disziplinarsenate

Abstimmung

Personal- und Sachaufwand

Anwendung des AVG und des Zustellgesetzes

Parteien

Verteidiger/Verteidigerin
Disziplinaranwalt/Disziplinaranwéltin

Zustellungen

Disziplinaranzeige

Selbstanzeige

Suspendierung

Verbindung des Disziplinarverfahrens gegen mehrere Beschuldigte
Strafanzeige und Unterbrechung des Disziplinarverfahrens
Absehen von der Strafe

AuBerordentliche Rechtsmittel

Kosten

Einstellung des Disziplinarverfahrens

(entfallen)

Auswirkungen von Disziplinarstrafen

Aufbewahrung von Akten

I1. Abschnitt
Verfahren vor der Disziplinarkommission

Einleitung

Verhandlungsbeschluss und miindliche Verhandlung

Wiederholung der miindlichen Verhandlung

(entfallen)

Disziplinarerkenntnis

Ratenbewilligung und Verwendung der Geldstrafen und GeldbulRen
Mitteilung an die Offentlichkeit

Beschwerde des/der Beschuldigten

Vollzug des Disziplinarerkenntnisses

Disziplinarverfiigung

Einspruch

Verantwortlichkeit und Disziplinarstrafen fiir Beamte/Beamtinnen des Ruhestandes
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§ 128a
§128b
§128c

§129
§129a
§130
§131
§132
§133
§134

§135
§136
§137
§138
§139

8§ 140
§ 141
§ 142
§ 143
§ 143a
§ 143b
§ 144

8145
8 146
8§ 147
§ 148
§ 149
§ 150
§151
§ 152
§153
§154
§ 155
§ 156
§ 157
§ 157a
§ 158
§ 159
§ 160
§161
8§ 162
8163
§ 164
§ 165
§ 166

Landesrecht Steiermark

I11. Abschnitt
Landesverwaltungsgerichtsbarkeit

Senatsentscheidungen
Dienstrechtliche Laienrichter/Laienrichterinnen
Entscheidungsfrist

IX. Teil
Enden des Dienstverhaltnisses

I. Abschnitt
Enden des privatrechtlichen Dienstverhaltnisses

Enden des Dienstverhdltnisses
Folgebeschaftigungen

Kindigung

Kindigungsfristen

Sonderurlaub wahrend der Kiindigungsfrist
Vorzeitige Auflésung des Dienstverhaltnisses
Dienstzeugnis

1. Abschnitt
Enden des 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéaltnisses

Auflosung des Dienstverhaltnisses

Kindigung des provisorischen Dienstverhaltnisses
Austritt aus dem offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis
Rechtsfolgen bei Austritt und Entlassung

Entlassung wegen mangelnden Arbeitserfolges

) I11. Abschnitt
Ubertritt und Versetzung in den Ruhestand

Ubertritt in den Ruhestand

Versetzung in den zeitlichen Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit
Versetzung in den Ruhestand durch Erklarung

Versetzung in den Ruhestand von Amts wegen

Vorzeitige Versetzung in den Ruhestand durch Erklarung
Versetzung in den Ruhestand bei VVorliegen von Schwerarbeitszeiten
Wiederaufnahme in den Dienststand

Hauptsttck 11
Besoldungsrechtliche Bestimmungen

Anwendungsbereich

Einteilung

Bezlge

Fortzahlung der Beziige wéhrend einer Prasenzdienstleistung
Ubergang von Schadenersatzanspriichen

Kinderzuschuss

Anfall und Einstellung des Monatshezuges

Auszahlung

Vorrlickung

Hemmung der Vorriickung

Vorrlickungsstichtag

Kirzung der Bezlige

Kirzung wegen Teilzeitbeschaftigung

Kirzung wahrend einer Wiedereingliederungsteilzeit
Kirzung wegen Dienstfreistellung zur Ausiibung eines politischen Mandates
Kirzung bei Suspendierung eines Beamten/einer Beamtin
Kirzung bei Herabsetzung der Wochendienstzeit mit geblockter Dienstleistung
Entfall der Bezlige

Ersatz zu Unrecht empfangener Leistungen

Verjahrung

Nebengebiihren

Nebengebihren bei Teilzeitbeschaftigung

Nebengebiihr — Uberstundenvergiitung
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8167
§ 168
§169
§170
§171
§172
§173
8174
8175
§176
§177
§177a
§177b
§177c
§177d
§177e
§177f
§ 177¢
8§ 177h
8§178
8179
§180
§181
§182
§183
§ 183a
§ 184
§ 185
§ 186
§ 186a
§ 187
§ 187a
§188
§189
§189a

§190
§191

§ 191a
§192
§193
§194
§ 195
8§ 196
8§ 197

§198
§199
§ 200
§ 200a

§201
§ 202
§ 203

Landesrecht

Nebengebuhr — Pauschalvergutung fir verlangerten Dienstplan
Nebengebihr — Sonn- und Feiertagsvergutung
Nebengebihr — Journaldienstvergltung
Nebengebihr — Bereitschaftsvergiitung

Belohnung

Nebengebiihr — Erschwernisverglitung

Nebengebihr — Gefahrenvergiitung

Nebengebihr — Aufwandsvergiitung
Fehlgeldentschadigung

Fahrtkostenzuschuss

Im Ausland verwendete Bedienstete

Nebengebihr — Auslandsverwendungsvergitung
Nebengebihr — Kaufkraftausgleichsvergiitung
Wohnkostenzuschuss

Zuschusse fur Familienangehdrige
Ausstattungszuschuss

Folgekostenzuschuss

Gemeinsame Bestimmungen zu den 88 177a bis 177f
Besondere Auszahlungsbestimmungen

Vorschuss und Geldaushilfen

Sachleistungen

Vergltung fir Nebentétigkeit

Pensionsbeitrag

Pensionskassenvorsorge

Gehalt

Fixgehalt

Uberstellung

Ergénzungszulage auf Grund einer Riickiberstellung
Anspriiche bei Dienstverhinderung
Urlaubsersatzleistung flr Beamte/Beamtinnen
Urlaubsersatzleistung

Ersatz von Ausbildungskosten

Wiederaufnahme in den Dienststand

Anwendung des BMVG

Festlegung des Dienstgeberbeitrages fiir 2023 und 2024

Hauptsttck 111
Dienst- und Besoldungsrechtliche Sonderbestimmungen

I. Teil
Sonderbestimmungen flir Vertragsbedienstete im Gesundheitswesen

Anwendungsbereich
Entlohnungsgruppen der Entlohnungsschemata Sla, SI und SlI

I. Abschnitt ) )
Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas SI (Arzte/Arztinnen)

Einreihung der Vertragsbediensteten im Entlohnungsschema Sl
Monatsentgelt des Entlohnungsschemas Sl

Vorriickungen und Mindesteinstufungen von Arzten/Arztinnen

(entfallen)

Nebengebiihr - Arztedienstvergiitung

Funktionszulage fiir Facharzte/Facharztinnen

Nebengebiihr — Sonn-, Feiertags- und Nachtdienstvergutung bei vereinbarter
Normalarbeitszeit

Steiermark

Nebengebiinr — Arztliche Rufbereitschafts- und Hintergrundbereitschaftsdienstvergiitung

Nebengebihr — Vergiitung fiir verlangerte Dienste )
Nebengebiihr — Sonn- und Feiertagsvergiitung fur Arzte/Arztinnen

Nebengebihr — Funktionsvergultung fir Funktionsoberérzte/Funktionsoberérztinnen und

Geschéftsfuhrende Oberdrzte/Oberarztinnen
Genehmigungspflichtige Nebenbeschaftigung fir Arzte/Arztinnen
Dienstfreistellung fur Arzte/Arztinnen

Sonderurlaub fir Fortbildung der Arzte/ Arztinnen
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1. Abschnitt

Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas Sla (Primarérzte/Primarérztinnen,

§ 203a
§ 204
§ 205
§ 206
§ 207
§ 208

§209

§210
§211
§212

§212a
§213
§214
§215

Departmentleiter/Departmentleiterinnen)

Einreihung der Vertragsbediensteten im Entlohnungsschema Sla

Monatsentgelt des Entlohnungsschemas Sla

Sla-Verwendungsentschadigung

(entfallen)

Fachérztliche Hintergrundbereitschaft fir Primararzte/Primarérztinnen
Nebengebihr — Vergiitung fiir verlangerte Dienste fiir Primarérzte/Primararztinnen und
Departmentleiter/Departmentleiterinnen

Nebengebihr — Sonn- und Feiertagsvergutung fir Primardrzte/ Primardrztinnen und
Departmentleiter/Departmentleiterinnen

Erhdhung des UrlaubsausmaRes fiir Primararzte/Primararztinnen

Sonderurlaub fur Vertragsbedienstete im Entlohnungsschema Sla
Genehmigungspflichtige Nebenbeschaftigung fur Primararzte/Primararztinnen

I11. Abschnitt
Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas S11/Gesundheitsberufe

Einreihung der Vertragsbediensteten im Entlohnungsschema Sll/Gesundheitsberufe
Monatsentgelt der Vertragshediensteten des Entlohnungsschemas SIl/Gesundheitsberufe
SlI-Funktionszulagen

Nebengebihr — Gefahren-, Erschwernisvergitung fiir Vertragsbedienstete des
Entlohnungsschemas S 11

1V. Abschnitt

Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas Sl (Vertragsbedienstete des Verwaltungsbereichs,

§ 215a
§ 216
§ 217

§217a

§217b

§ 217c
§218

§219

§ 220
§ 220a
§220b

§221

der Wirtschaftsfihrung und Technik sowie der Kindergartenpéadagogik,
Psychologen/Psychologinnen)

Anwendungsbereich

Einreihung der Vertragsbediensteten im Entlohnungsschema Slli|
Monatsentgelt fur Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas SllI
SllI-Funktionszulage

GraphDI-KeyUser-Zulage

SI-Verwendungsentschadigung

Nebengebihr — Gefahren-, Erschwernisvergitung fiir Vertragsbedienstete des
Entlohnungsschemas S 111

Nebengebihr — Psychologen/Psychologinnendienstvergiitung

V. Abschnitt
Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas S Dir.

Monatsentgelt fir Betriebs- und Pflegedirektoren/Betriebs- und Pflegedirektorinnen
Uberstellung in das Entlohnungsschema S Dir

S Dir-Verwendungsentschadigung

- § 223f (entfallen)

Il. Teil

Sonderbestimmungen fiir Vertragslehrer/Vertragslehrerinnen am Konservatorium

§ 224
§ 225
§ 226
§ 227
§228
§229
§ 230
§231
§ 232
§ 232a
§ 233
§234
§ 235
§ 236

www.ris.bka.gv.at

Anwendungsbereich

Lehramtliche Pflichten und Lehrverpflichtung
Dienstvertrag

Einreihung in Entlohnungsschemata
Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas IL
Gehalt

Jahresentlohnung des Entlohungsschemas 1L
Auszahlung der Jahresentlohnung und der Zulagen
Dienstzulage

Nebengebiihr — Funktionsvergltung am Konservatorium
Uberstellung

Anspriche bei Dienstverhinderung

Kiindigung der Vertragslehrer/Vertragslehrerinnen des Entlohnungsschemas I1L
Ferien und Urlaub
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1. Teil
Sonderbestimmungen fur Vertrags-Kindergartenpadagogen/Vertrags-Kindergartenpadagoginnen
und Erzieher/Erzieherinnen an Horten

§ 237 Anwendungsbereich

§ 238 Dienstzeit

§ 239 Ferien und Erholungsurlaub

8240 Leitung des Kindergartens bzw. Hortes
§ 241 Forthildung

§ 242 Entlohnungsschema K3

8 243 Gehalt im Entlohnungsschema K3

8 244 Dienstzulagen

V. Teil

Sonderbestimmungen fur Vertragsbedienstete in Gesundheitsberufen in Pflegeeinrichtungen und
flr Lehrende in Bildungseinrichtungen fiir Pflege und Gesundheit des Landes

§ 244a  Anwendungsbereich

8 244b Einreihung der Vertragsbediensteten im Entlohnungsschema SlI

§ 244c Monatsentgelt der Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas SlI

8 244d SlI-Funktionszulagen

8 244e Nebengebihr — Gefahren-, Erschwernisvergitung fiir Vertragsbedienstete des
Entlohnungsschemas Sl

8 244f Monatsentgelt der Vertragsbediensteten des Entlohnungsschemas S1V,

§ 244g SIV-Funktionszulage

8 244h Nebengebihr — Gefahren-, Erschwernisvergltung fir Vertragsbedienstete des
Entlohnungsschemas SIV

) Hauptstick 1V
Ubergangsbestimmungen fur Beamte/Beamtinnen und Vertragsbedienstete

8 245 Anwendungsbereich

I. Teil
Beamte/Beamtinnen der Allgemeinen Verwaltung und Beamte/Beamtinnen in handwerklicher
Verwendung, Forster/Forsterinnen, Lehrer/Lehrerinnen am Konservatorium,
Kindergartner/Kindergartnerinnen und Erzieher/Erzieherinnen an Horten des Landes

I. Abschnitt
Dienstrechtlicher Teil

8 246 Verwendungsgruppen, Dienstzweige, Amtstitel und Funktionsbezeichnungen
8 247 Anstellung und Definitivstellung — Erfordernis

§ 248 Ernennung im Dienstverhaltnis

8 249 Verwendungsanderung

§ 250 (entfallen)

§ 251 Herabsetzung der Lehrverpflichtung

§ 252 (entfallen)

§ 253 Dienstbeurteilung

Il. Abschnitt
Besoldungsrechtlicher Teil

§ 254 Besoldungsrechtliche Einteilung der Beamten/Beamtinnen
8§ 255 Monatsbezug
8 256 Vorriickungsstichtag
§ 256a Vorrickungsstichtag fur Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas SI der
Entlohnungsgruppe s1/3 und sl/4 sowie des Entlohnungsschemas Sl1/Gesundheitsberufe
§ 257 Uberstellung
§ 258 Erganzungszulage aus Anlass einer Uberstellung
§ 259 Nebengebuhren
§ 260 Jubilaumszuwendung
§ 261 Pensionsbeitrag
8262 Pensionskassenvorsorge
8263 Pensionskassenbeitrag
§264 Gehalt
§ 264a Bemessungsgrundlage fur Zulagen
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§ 265
§ 266
8§ 267
§ 268
§ 269
§ 270
§271
§272
8§ 273
§274
§ 275
§ 276
8§ 277
§ 277a
§278
§279

§280

§281
§ 282
§ 283
§284
§ 285
§ 286
§ 287
§ 288

§ 289
§290
§291

§292

§293
§ 294
§ 294a
§ 295

§ 295a
8295b
§ 296
§ 297
§ 298
§299
§ 300

§ 300a

§ 300b

§ 300c

§ 300d

§ 300e
§ 300f

§ 300g

Landesrecht Steiermark

Dienstalterszulage

Dienstzulagen

(entfallen)

(entfallen)

Verwendungszulage — Verwendungsabgeltung
Pflegedienstzulage
Pflegedienst-Chargenzulage

Dienstzulage fiir Lehrmeister/Lehrmeisterinnen und Sondererzieher/Sondererzieherinnen
Erzieherdienstzulage

Erreichen eines hoheren Gehaltes
Zeitvorriickung

Befdrderung

Uberstellung

Dienstrang

Abfertigung

Hohe der Abfertigung

1. Teil
Vertragsbedienstete des Entlohnungsschemas | und 11

Sinngemalie Anwendung von besoldungsrechtlichen Bestimmungen der
Beamten/Beamtinnen

Entlohnungsgruppen des Entlohnungsschemas | und Il

Uberstellung

Monatsentgelt des Entlohnungsschemas | und 11

(entfallen)

Verwendungsentschédigung

Pflegedienstzulage

Dienstzulage flr Lehrmeister/Lehrmeisterinnen und Sondererzieher/Sondererzieherinnen
Nebengebihr — Gefahren-, Erschwernisvergitung fur Vertragsbedienstete der
Krankenanstaltengesellschaft

I11. Abschnitt
Optionsrecht

Option
Lohnausgleich fiir Optionen in der Zeit vom 1. Juni 2011 bis 31. Dezember 2014
Ergénzungszulage

) Hauptstick V
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Ubergangsbestimmung zu § 54 Dienstpragmatik 1914 in der bis zum 28. Februar 2002 als
Landesgesetz geltenden Fassung

Ubergangsbestimmungen zu § 155 — Vorriickungsstichtag

Ubergangsbestimmungen zu §§ 256 und 280

Ubergangsbestimmung zu § 256a — Neufestsetzung des Vorriickungsstichtages
Ubergangsbestimmung zu 8§ 142 bis 144 und 260 — Versetzung in den Ruhestand und
Jubildumszuwendung mit Vollendung des 60. Lebensjahres

Ubergangsbestimmung zu §§ 142, 143 und 260 — Anhebung des Pensionsantrittsalters
Ubergangsbestimmung zu §§ 142 und 143 — Vorzeitige Versetzung in den Ruhestand
Gefahren-/Erschwerniszulage/Ergéanzungszulage

Verwendungsentschadigung fiir drztliche Direktoren/Direktorinnen einer Krankenanstalt
Ubergangsbestimmungen zu § 189 — Abfertigung fiir Vertragsbedienstete

Abfertigung fur Vertragslehrer/Vertragslehrerinnen

Ubergangsbestimmungen zu § 225 — Lehramtliche Pflichten und Lehrverpflichtung
Nebengebihr — Anésthesievergltung

Nebengebiihr — Zonenvergutung

Erhéhung der Sonderentgelte

Ubergangsbestimmung zu § 59 — Erholungsurlaub, Anspruch und AusmaR
Ubergangsbestimmung zu § 264 Abs. 3 bis 5 und 7 — Ausgleichszahlung
Ubergangsbestimmung zu § 176 — Fahrtkostenzuschuss fiir Bedienstete, deren
Dienstverhéltnis bis 31. Mai 2007 begriindet wurde

Einmalzahlung
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§ 300h Ubergangsbestimmung zu § 204
§300i Ubergangsbestimmung zu § 192 — Uberstellung in das Entlohnungsschema SI mit
Wirksamkeit zum 1. Janner 2015
§300j Ubergangshestimmung zu § 202 — Dienstfreistellung fur Arzte/Arztinnen
§ 300k Ubergangsbestimmung fiir die Entschadigung gemaR § 30d Gehaltsgesetz 1956 in der
Fassung LGBI. Nr. 87/1989, die bis zum Ablauf des 31. Oktober 1996 gewahrt wurden
§ 3001 Ubergangsbestimmung zur Novelle LGBI. Nr. 112/2020 — Uberfiihrung in die
Entlohnungsgruppen slii/1 bis s111/13
§ 300m Ubergangsbestimmung zur Novelle LGBI. Nr. 37/2022 — Funktionszulage § 214 Abs. 1
Z1
§300n Ubergangshestimmung betreffend Erh6hung des Entgelts von Pflege- und
Betreuungspersonal
§ 3000 Ubergangsbestimmung zur Novelle LGBI. Nr. 46/2023 — Bereitstellung von Informationen
zum Dienstverhaltnis
§301 Verweise
8302 Anwendung bundesgesetzlicher Bestimmungen
§303 EU-Recht
§ 303a Datenverarbeitung
§304 Inkrafttreten
§ 305 AuBerkrafttreten
8 306 Inkrafttreten von Novellen
Anm.: in der Fassung LGBI. Nr. 4/2007, LGBI. Nr. 30/2007, LGBI. Nr. 91/2008, LGBI. Nr. 10/2009,

LGBI. Nr. 79/2009, LGBI. Nr. 81/2010, LGBI. Nr. 74/2011, LGBI. Nr. 15/2013, LGBI. Nr. 87/2013, LGBI.
Nr. 165/2013, LGBI. Nr. 122/2014, LGBI. Nr. 151/2014, LGBI. Nr. 66/2017, LGBI. Nr. 17/2018, LGBI.
Nr. 63/2018, LGBI. Nr. 49/2019, LGBI. Nr. 112/2020, LGBI. Nr. 1/2021, LGBI. Nr. 62/2021, LGBI. Nr.

37/2022, LGBI. Nr. 87/2022, LGBI. Nr. 39/2023, LGBI. Nr. 46/2023

Anmerkung

Wurde am 11.11.2014 ruckwirkend mit 1.9.2014 in Kraft gesetzt (vgl. § 306 Abs. 22); bis 11.11.2014 war
daher die Vorlauferbestimmung anwendbar.

Im RIS seit
06.06.2023

Zuletzt aktualisiert am

28.10.2024

Gesetzesnummer

20000534

Dokumentnummer

LST40030774
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