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§199 Nachtdienstzulage fiir Arzte/Arztinnen

§ 200 Sonn- und Feiertagszulage fiir Arzte/Arztinnen

§ 201 Genehmigungspflichtige Nebenbeschiftigung fiir Arzte/Arztinnen
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8 244 Dienstzulagen
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Ubergangsbestimmungen fiir Beamte/Beamtinnen und Vertragsbedienstete

§ 245 Anwendungsbereich

I. Teil
Beamte/Beamtinnen der Allgemeinen Verwaltung und Beamte/Beamtinnen in handwerklicher
Verwendung, Forster/Forsterinnen, Lehrer/Lehrerinnen am Konservatorium,
Kindergartner/Kindergartnerinnen und Erzieher/Erzieherinnen an Horten des Landes
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§ 268 Mehrleistungszulage
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§ 272 Dienstzulage fur Lehrmeister/Lehrmeisterinnen und Sondererzieher/Sondererzieherinnen
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§ 276 Beforderung
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§ 277a Dienstrang
8 278 Abfertigung
§ 279 Hohe der Abfertigung
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§ 280 SinngeméaRe Anwendung von besoldungsrechtlichen Bestimmungen der
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(1.1.2009 -)
§295b Ubergangsbestimmung zu §§ 142 und 143 — Vorzeitige Versetzung in den Ruhestand
(1.1.2009 -)
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§ 305 AuBerkrafttreten
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