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Enreibungsplan 2 - Gesundheisbereich

Einkommensbancer
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Klinik- und Institutsvorstande

[Stelhvertretende Klinik- und Institutsvorstande:

Leitende Oberdrztinnen und -arzte

{Dberdrztinnen und -Gzt

FachIrztinnen und -Srzte

& limemeinmedizinerinnen und -mediziner

WA ushildungsarztinnen und -Srzte

Fach-arzt eines Sonderfaches

A lmemeinmedizin

A ushildungsarztinnen und -Grzte in Aushildung zur Fachirztin oder zum

A Lshileungsarstinmen und -Srete in Ausbildung zur Arztin oder zum Arzt for|

Arztinrien und Arste in Basissushbildung

Pflegedienstietung

Pfizgeexpertinnien und -experten

Leitung Gesundheits- und Erankenpfiege

Beratung und Betreuung von Patientinnen und Patienten

iGehobenar Dienst fir Gesundheits- und Krankenpfieze

Lehrerinnen und Lehrer fizr Gesundheit und Krankenpfege,

wlinische Sozizlarbeiterinnen und Sozialarbeiter

‘Operationstechnische Assistenz

S anitdshilfedienst und Pflegeassistencherufe

Expertinnen und Experten im Medizinisch-Technischen Dienst

Leitung pehobener medizinisch-technischer Dhanst

‘Gehoberer Medizinizch-Technischer Disnst

Medizinisch-Technischer Fachdienst

Medizinische Azsistenzberufe

Diplom- und Fachsozialbetrewung

www.ris.bka.gv.at
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