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Text
8 116i
Grenzwerte und Grenzwertmessungen

(1) Der Grenzwert fir die

a) zeitlich gewichtete durchschnittliche Konzentration eines Arbeitsstoffes in der Luft im
Atembereich eines Dienstnehmers in bezug auf einen gegebenen Referenzzeitraum gilt als
Arbeitsplatzgrenzwert;

b) Grenze des zeitlichen gewogenen Mittelwerts der Konzentration fiir ein Karzinogen in der Luft
im Atembereich eines Dienstnehmers innerhalb eines angegebenen Referenzzeitraumes gilt als
Grenzwert fur krebserzeugende Arbeitsstoffe;

c) Konzentration in dem entsprechenden biologischen Material fur den jeweiligen Arbeitsstoff,
seinen Metaboliten oder einen Beanspruchungsindikator gilt als biologischer Grenzwert.

(2) Stehen Arbeitsstoffe in Verwendung, fur die ein Wert nach Abs. 1 festgelegt ist, hat der
Dienstgeber dafiir zu sorgen, daR dieser Wert keinesfalls uberschritten und stets mdglichst weit
unterschritten wird. Ist fir einen gesundheitsgefahrdenden Arbeitsstoff kein Wert gemaR Abs. 1
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festgelegt, hat der Dienstgeber das Risiko flr die Sicherheit und Gesundheit der Dienstnehmer zu
bewerten und daflir zu sorgen, daf3 die Konzentration dieses Stoffes in der Luft des Arbeitsplatzes
moglichst gering ist.

(3) Stehen gesundheitsgefahrdende Stoffe in Verwendung, missen die Dienstgeber Malnahmen
festlegen, die im Falle von Grenzwertlberschreitungen infolge von Zwischenféllen zu treffen sind, und
die Kommunikation mit sowie die Information der Unfall- und Notfalldienste sicherstellen. Bei
Grenzwertuberschreitungen aufgrund von Zwischenféllen miissen die Dienstgeber dafur sorgen, dai
wahrend dieser die geméaR § 116h Abs. 12 lit. a bis ¢ vorgesehenen Vorkehrungen eingehalten werden.

(4) Die Dienstgeber missen in regelmaRigen Zeitabstdnden Messungen durchfiihren oder
durchfiihren lassen, wenn

a) ein geféhrlicher Arbeitsstoff in Verwendung steht und das Auftreten aufgrund von

Vorbeugungsmalinahmen nicht eindeutig ausgeschlossen werden kann oder wenn das Auftreten
eines solchen Arbeitsstoffes nicht sicher auszuschlie3en ist oder

b) ein explosionsgeféhrlicher oder brandgeféhrlicher Arbeitsstoff in Verwendung steht und
aufgrund der Ermittlung und Beurteilung nicht ausgeschlossen werden kann, dal3 eine fiir die
Sicherheit der Dienstnehmer gefahrliche Konzentration solcher Arbeitsstoffe vorliegt.

(5) Ergibt eine Messung die Uberschreitung eines Grenzwertes oder daf eine fiir die Sicherheit der
Dienstnenmer gefahrliche Konzentration eines explosionsgefahrlichen oder brandgefahrlichen
Arbeitsstoffes  vorliegt, hat der Dienstgeber unverziglich die Ursachen festzustellen und
Abhilfemanahmen zu treffen. Sodann ist eine neuerliche Messung vorzunehmen.

(6) Die Messungen diirfen nur von Personen durchgefiihrt werden, die Uber die notwendige
Fachkunde und die notwendigen Einrichtungen verfligen.
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