R I S 26.09.1990

Gericht
OGH

Entscheidungsdatum
26.09.1990

Geschiiftszahl
90bA231/90 (90bA232/90); 90bA1/93; 40b121/94; 40b2280/961; 40b2345/96y; 40b233/05a

Norm
UWG §1 D3e;

Rechtssatz

Das Vorgehen muf} eine wettbewerbliche Kampfmalnahme sein, die erkennen 146t, dal der Abwerbende den
Mitbewerber durch planmifBiges Ausspannen von (eingearbeiteten) Arbeitskriften schidigen will. Fiir ein
gezieltes Vorgehen spricht es, dafl ohne Riicksicht auf andere Moglichkeiten, die der Arbeitsmarkt bietet, gerade
Beschiftigte eines bestimmten Unternehmens abgeworben werden. Auch spricht es fiir eine gezielte Aktion,
wenn zahlreiche Beschiftigte eines Mitbewerbers abgeworben werden; andererseits ist aber die Zahl der
Abgeworbenen fiir sich allein nicht entscheidend. Die Umstinde des Einzelfalles sind magebend und hiebei
insbesondere die Groe der Unternehmen der Mitbewerber, die Lage des Arbeitsmarktes und der Grad des
Wettbewerbes.

Entscheidungstexte
TE OGH 1990/09/26 9 ObA 231/90
Veroff: ecolex 1991,48 = Arb 10892 = RdW 1991,119

TE OGH 1993/02/10 9 ObA 1/93

nur: Das Vorgehen muf} eine wettbewerbliche KampfmafBnahme sein, die erkennen 1d6t, da3 der Abwerbende
den Mitbewerber durch planméBiges Ausspannen von (eingearbeiteten) Arbeitskriften schiadigen will. (T1)
Beisatz: Auch das Verwenden vorbereiteter Kiindigungsschreiben kann sittenwidrig sein. (T2) Veroff: Arb
11072

TE OGH 1995/01/314 Ob 121/94
TE OGH 1996/10/01 4 Ob 2280/96i

nur T1

TE OGH 1996/11/26 4 Ob 2345/96y

nur T1

TE OGH 2005/12/19 4 Ob 233/05a

nur T1

Rechtssatznummer
RS0078413
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