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Betr. Kinderbetreuungsordnung
(Bezug)

KINDERBETREUUNGSORDNUNG

fOr die Kinderbildungs- und —befreuungseinrichtung , Kindergarten Frauenstein

Kinderbetreuungsordnung des Gemeinderates der Gemeinde Frauenstein vom 30.
Juni 2016, Zahl : 281-0/2016, in Entsprechung des § 14 des Kinderbetreuungsgesetzes,
LGBI.Nr. 13/2011, i.d.g.F., fUr den Kindergarten der Gemeinde Frauenstein, beschlos-
sen in der Sitzung des Gemeinderates am 30. Juni 2016 wie folgt:

l.
Aufgabe

(1) Kinderbetreuungseinrichtungen haben die Aufgabe, auf die BedUrfnisse der
Kinder unter BerUcksichtigung der jeweiligen Familiensituation einzugehen. Die
Familienerziehung ist nach sozialen, ethischen und religidsen Werten zu unterstUtzen
und zu ergdnzen. Die Entwicklung der Gesamtpersdnlichkeit jedes Kindes und seine
Fahigkeit zum Leben in der Gemeinschaft sind nach wissenschaftlichen Erkenntnissen
und erprobten Methoden, insbesondere der Kleinkindp&dagogik, zu férdern, wobei
der sozialen Integration von Kindern mit Behinderung sowie dem interkulturellen
Lernen eine zenfrale Bedeutung zukommt. Kinderbetreuungseinrichtungen haben
jedem einzelnen Kind vielfdéltige und der Entwicklung angemessene Bildungs- und
Erfahrungsmadglichkeiten zu bieten.

(2) Allgemeine Kindergdrten haben die Kinder auf den Schuleintritt vorzubereiten,
wobei jeder Leistungsdruck und jeder schulartige Unterricht auszuschlieBen sind.*
(Kinderbetreuungsgesetz 2011, Teil 2, 1. Abschnitt §2)

In eine Kinderbetreuungseinrichtung, die kein heilpddagogischer Kindergarten oder
heilp&dagogischer Hort ist, dUrfen Kinder mit Behinderung zur Bildung, Erziehung und
Betreuung aufgenommen werden, wenn die im Hinblick auf die Art der Behinderung
erforderlichen r&umlichen und personellen Voraussetzungen gegeben sind, und
wenn zu erwarten ist, dass im Hinblick auf den Grad und die Art der Behinderung
eine gemeinsame Befreuung mdglich ist." (Kinderbetreuungsgesetz 2011, Teil 2, 1.
Abschnitt § 3)

Bestehen Bedenken bezlglich der kérperlichen oder geistigen Eignung des Kindes fur
den Besuch des Kindergartens, kann ein Gutachten von einem Arzt oder
Psychologen verlangt werden.
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.
Aufnahme

1. Die Aufnahme erfolgt nach MaBgabe der freien Plétze entsprechend dem
Lebensalter der angemeldeten Kinder und nach regionaler Zustéindigkeit sowie
nach festgelegten sozialen und p&dagogischen Kriterien.,

2. Voraussetzungen fUr die Aufnahme sind:

a) das vollendete 3. Lebensjahr; die Aufnahme erfolgt nach Dringlichkeit, zuerst
die Kinder des verpflichtenden Kindergartenjahres, dann absteigend im
Lebensalter bis zum vollendetem 3. Lebensjahr; Kinder von berufstatigen
Alleinerzieherinnen sind bevorzugt.

b) die kérperliche und geistige Eignung des Kindes,

c) die Anmeldung durch den od. die Erziehungsberechtigten,

d) die Vorlage der Geburisurkunde und dlifélliger Impfzeugnisse,

e} die Verpflichtung des od. der Erziehungsberechtigten, die
Kindergartenordnung einzuhalten und die Einverstéindniserkiarung dazu

f) die Vorstellung des Kindes bei der Kindergartenleiterin bei der Einschreibung
und

3. Behinderte (beeinfrochtigte) Kinder dirfen aufgenommen werden, wenn zu
erwarten ist, dass die im Hinblick auf die Art der Behinderung die erfordetlichen
raumlichen und personellen Voraussetzungen gegeben sind und wenn zu
erwarten ist, dass im Hinblick auf den Grad und die Art der Behinderung
(Beeintréichtigung) eine gemeinsame Betreuung mdaglich ist,

4. Die Kindergarteneinschreibung (Anmeldung) findet jahriich im Mérz statt. Voran-
meldungen werden jedoch ganzidihrig angenommen. Die Aufnahme findet
alljahrich Ende August/Anfang September statt; freie oder freiwerdende Plétze
werden wahrend des Jahrs nachbesetzt,

.
Vorschriften fir den Besuch - Verpflichtung der Erziehungsberechiigten

Um einen harmonischen Tagesablauf zu sichern, beriicksichtigen Sie bitte folgende
Punkte:

1. Jedes Kind sollte bis spétestens 8:15 Uhr in den Kindergarten gebracht werden,

sowie pUnkilich, innerhalb der Betriebszeiten, wieder abgeholt werden. U.a.

wird damit wird die Moglichkeit fUr eine effiiente Bildungs- und

Erziehungsarbeit geschaffen.

Der Kindergartenbesuch hat regelmdagig zu erfolgen.,

3. Die Aufsichispflicht im Betrieb beginnt mit der persénlichen Ubergabe des
Kindes an eine/n Mitarbeiter/In des Kindergartens. Sie endet mit der Ubergabe
durch eine/n Mitarbeiter/in an die Erziehungsberechtigten oder an eine
bevoliméchtigte und schriffich namhaft gemachten Person, die ihre Identitat
nachweisen kann oder den Mitarbeiter/Innen des Kindergartens bekannt ist.

4. Die Erzehungsberechtigen haben daflr zu sorgen, dass das Kind von
Aufsichtspersonen im Sinne des Jugendschutzes gebracht und abgeholt wird.
Wird das Kind von dlteren Geschwistern abgeholt, ist dafir eine schriftliche
Bestatigung der Erziehungsberechtigten notwendig.

N
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5. FOr den Schutz der Kinder auf dem Weg zum und vom Kindergarten und fir
Vorkommnisse auBerhalb der Betriebszeiten ist der Kindergarten nicht
verantwortlich. _

6. Zur Erfllung der Bildungs- und Erziehungsarbeit bendtigt die Kindergarten-
pddagogin entsprechende Zeit. Es steht daher nur eine kurze Zeit fur
Informationen beim Bringen und Abholen zur Verfigung. Fir l&ngere
Gesprdche vereinbaren Sie bitte einen Termin. Telefonische Anrufe sind soweit
als moglich auf die Zeit von 7 Uhr bis 8:15 Uhr zu beschrénken {04212/6473).

7. Dass Kind ist entsprechend gepflegt und gekleidet in den Kindergarten zu
bringen. Es benétigt fur den Besuch: ein paar geschlossene Hausschuhe,
Turnsachen, ZahnbUrste, Zahnpaste, Papiertaschenticher, Jausentasche und
~Gesunde Jause". Bitte die Kleidung und weitere Gegensténde deutlich
lesbar mit Namen zu kennzeichnen. FUr in Verlust geratene Gegenstinde wird
keine Haftung Ubernommen.

8. Um den Neuanfang im Kindergarten zu erleichtern, kann dem Kind ein
Kuscheltier oder dhnliches von zu Hause mitgegeben werden, jedoch keine
weiteren Spielsachen {es wird keine Haftung Ubernommen). Es ist daftr Sorge
zu tragen, dass ihr Kind kein Geld in den Kindergarten mitbringt.

9. FUr den Verlust oder die Verwechslung der Garderobe sowie fUr die in Verlust
geratenen Gegenstdnde wird keine Haffung tbernommen.

10. Jede Erkrankung des Kindes oder ein sonstiges Fernbleiben ist der Leitung des
Kindergartens sofort bekannt zu geben. Nach Infektionskrankheiten darf der
Besuch des Kindergartens aufgrund der Ansteckungsgefahr nur nach Vorlgge
eines drzllichen Zeugnisses wieder aufgenommen werden.

11. Solite Ihr Kind im Kindergarten erkranken, so werden Sie nach Versténdigung
durch die Leiterin/ Kindergartenp&dagogin gebeten, Ihr Kind persdnlich oder
durch eine geeignete Person, sobald als mdglich abzuholen.

12. FOr AuskOnfte und Beschwerden sind die Kindergartenleitung und/oder die
gruppenflhrende Kindergartenpddagogin zustandig.

13. Kinder mit Lausebefall dUrfen erst wieder in den Kindergarten, wenn sie Nissen-
und Lausefrei sind. In jedem Fall wird eine arztliche Bestétigung verlangt,

14.Bestehen Bedenken bezlgfich der kérperlichen und geistigen Eignung des
Kindes fir den Besuch des Kindergartens, kann von der Kindergartenleitung
die Vorlage eines dementsprechenden psychologischen bzw. &rztlichen
Attests verlangt werden,

Informationen zum verpflichtenden Bildungsjahr

Der Kindergarten hat die Aufgabe, im verpflichtenden Kindergartenjahr durch
entwicklungsgemdBe Erziehung und Bildung die kérperiiche, seelische, geistige,
sifliche und soziale Entwickiung im besonderen MaB zu férdern und nach erprobien
Methoden der Kleinkindp&ddagogik die Erreichung der Schulf&higkeit zu unterstitzen.
Im Rahmen der Persénlichkeitsbildung ist jedes einzelne Kind dls eigene Persénlichkeit
in seiner Ganzheit anzunehmen, zu stérken und auf die Schule vorzubereiten. Seine
Warde, Freude und Neugierde sind zu achten und zu férdemn, Lernen hat unter
BerUcksichtigung der frihkindlichen Lernformen in einer fir das Kind ganzheitlichen
und spielerischen Art und Weise unter Vermeidung von starren Zeitstrukturen und
schulartigen Untemichtseinheiten zu erfolgen.
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Der Kindergarten hat durch geeignete MaBnahmen einen harmonischen Ubergang
in die Schule anzustreben. Bei der Vorbereitung auf den Schuleintritt soll den Kindern
durch gemeinsame Veranstaltungen mit der Schule, welche die Kinder
voraussichtlich besuchen werden, ein Kennenlernen der Schule und der Lehrerinnen
ermoglicht werden. Im Rahmen der Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und
Schule, insbesondere im Bereich der Sprachentwicklung, kann auf ausgebildete
P&dagoginnen aus dem Schulbereich zurlckgegriffen werden. Diese haben
gemeinsam mit den Kindergarinerinnen ein  individuelles Forderkonzept zu
erarbeiten.” (Kinderbetrevungsgesetz 2011, 2. Abschnitt § 20)

Laut der Gesetzesnovellierung sind die Kinder fir insgesamt 16 bis 20 Stunden an
mindestens 4 Tagen der Woche zum Kindergartenbesuch verpflichteti

Das Fernbleiben vom Kindergarten wahrend dieser Bildungszeit ist nur im Fall einer
gerechtfertiglten Verhinderung des Kindes zuldssig (z.B. Erkrankung des Kindes oder
Angehdrigen, auBergewdhnliche Ereignisse, urlaubsbedingte Abwesenheit], Die
Erziehungsberechtigten haben die Leitung des Kindergartens von jeder Verhinderung
des Kindes zu benachrichtigen. Zuwiderhandeln kann von der Bezirksverwaltungs-
behdrde mit einer Geldstrafe geahndet werden.

Empfehlung zum halbtégigen Besuch im vorletzien Kindergartenjahr

Die Gemeinde ist verpflichtet, allen Eltern von jenen Kindem, die vor dem 1. Septem-
ber des jeweiligen Jahres ihr viertes Lebensjahr vollendet haben, und nicht bereits
zum Besuch des Kindergartens angemeldet sind, eine zeitgerechte Einladung zu
einem Elterngespréch, bei dem das Kind anwesend sein muss, zu Ubermitteln. In
diesem Gespréich sind die positiven Auswirkungen des Kindergartenbesuches auf
die kognitiven, sprachiichen, kérperlichen und sozialen Fahigkeiten des Kindes
darzulegen.

V.
REGELUNG DER BETRIEBSZEITEN

1. Der Kindergarten wird als Jahreskindergarten gefUhrt, er wird mit

1. September gedifnet und schlieBt Ende 3. Woche Monat August.
2. Die Betriebszeiten werden wie folgt festgesetzt:

Montag bis Freitag von 6.30 Uhr bis 17.00 Uhr

TAGESABLAUF:

06:30 Uhr bis 08:15 Uhr »Bringzeit"

08:15 Uhr bis 11:15 Uhr »Kernzeit" fUr Kindergartenkinder

11:15 Uhr bis 12:00 Uhr Abholunhg der Kinder ohne Mittagessen
11:15 Uhr bis 12:15 Uhr ~Mittagessen”

12:15 Uhr bis 14:00 Uhr Abholung der Kinder mit Mittagessen

13:00 Uhr bis 14:00 Uhr +Ruhezeit"

14:00 Uhr bis 17:00 Uhr Abholung der Kinder, die ganztagig betreut

werden
Bring- und Abholzeiten sind bitte unbedingt, genau und pinkilich einzuhaiten.

Der Kindergarten bleibt geschlossen:

a} vom 24,12, bis zum 31.12,

b) lefzte Kalenderwoche im Monat August (Generalreinigung)
c} an den gesetzlichen Feiertagen




I.
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V.
Austritt (Abmeldung) und Entlassung

Der Austritt (Abmeldung) des Kindes wahrend des Kindergartenjahres kann nur
aus einem friftigen Grund (z.B. Verlust des Arbeitsplatzes) erfolgen und hat
schiiffich zum jeweils Monatsletzten zu erfolgen, wobei eine Bestétigung
vorgelegt werden muss. Eine Kindigungsfrist von 1 Monat ist einzuhalten.
MUndliche Abmeldungen haben keine Wirksamkeit.

GrUnde fUr die Entlassung des Kindes aus dem Kindergarten sind:

o wenn das Kind eine psychische oder physische Behinderung/Beeintréichtigung

aufweist, die eine Gefdhrdung der anderen Kinder befirchten Iésst oder

o das Kind eine psychische oder physische Behinderung/Beeintréchtigung aufweist,

die eine schwerwiegende Stérung der Erzishungsarbeit befUrchten Iasst

o Verletzungen der Bestimmungen der Kindergartenordnung durch die
Erziehungsberechtigten.

o Lahlungsrickstéinde beim Kindergartenbeitrag

o langeres oder wiederholtes Fernbleiben des Kindes ohne Grund oder
Meldung.

o wiederholtes verspatetes Abholen des Kindes vom Kindergarten.

o Nichtvorlage von erforderlichen Gutachten in Zusammenhang mit Bedenken
Ober die Eignung des Kindes fUr den Kindergartenbesuch.

Das Vorliegen einer psychischen oder physischen Behinderung/
Beeintrdchtigung muss vor Ausschluss mittels fachlichen Gutachten belegt
werden (K-KBG § 25).

VL

Geldleistungen/Kindergartenentgelt/Elternbeitrag

Fur den Besuch des Kindergartens ist vom Erzishungsberechtigten des Kindes {der
Kinder) ein an den Verbraucherpreisindex 2010 gebundenes monatliches Entgelt
inkls. 13% Mehrwertstever zu leisten. Dieses betréigt for das Kindergartenjahr
2016/2017:

Halbtagesgruppe mit Abholzeit bis 12 Uhr € 105,00 chne Mittagessen
Halbtagesgruppe mit Abholzeit bis 14 Uhr € 127,00 ohne Mittagessen
Ganztagesgruppemit Abholzeit bis 17 Uhr € 150,00 ohne Mittagessen

Dieses Kindergartenentgelt beinhaltet weiters:

a) den monatlichen Bastelgeldbeitrag in Héhe von € 5,00
b) den monatlichen Kopierbeitrag in Héhe von € 1,00
¢} den monatlichen Beitrag fUr 1x wéchentlich ,Gesunde Jause” von € 4,00

Die Anmeldung zum Kindergartenbesuch gilt vom 1. September bis zum Tag des
Sommerferienbeginnes der Volksschule Kraig und ist daher die Beifragszahlung
10,5 Mal im Jahr zu entrichten. FOr die Betreuung in der Sommerzeit [ist
anzumelden} ab dem Tag des Sommerferienbeginns bis zum 31. Juli ist die
Beitragszahlung 11 Mal zu entrichten, bis einschl. 3. Augustwoche 12 Mal zu
entrichten.




—
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Mittagessen:

Die Zubereitung des Mittagessens erfolgt Uber das SPAR Kaufhaus Kraig und wird
je nach Anzahl und tatsdchlichem Bezug mit dzt. € 3,60 inkls. der gesetzlichen
Mehrwertsteuer weiterverrechnet.

Der Halbtagessatz, ohne Verpflegung, wird von der K&rminer Landesregierung,
Abteilung 6, fUr Kinder, die sich im letzten Jahr vor Schuleintritt befinden, mit einer
Forderung in der Hohe von € 84,93 (KG Jahr 2015/2016) unterstUtzt. Die
Forderhdhe &andert sich jewells entsprechend der Regelung durch das Land
Karnten,

Bet einer Abwesenheit von mehr als 3 Wochen wegen Krankheit, oder
Krankenhausaufenthalt wird eine Beitragsfreistellung, vom Zeitpunkt der
Abwesenheit bis zum Zeitpunkt des Wiedereintritts, gewdhrt. Erforderlich ist eine
arztliche Bestatigung.

Das Kindergartenentgelt/Elternbeitrag ist monatlich nach Vorgabe der
jeweilligen Yorschreibung (erfolgt durch die Gemeinde Frauenstein) im Vorhinein
jeweils bis zum 10. des Monats, zu leisten. Die Vorschreibung erfolgt durch die
Gemeinde. Die Kosten des Mittagessens werden je nach Bezug im Nachhinein
verrechnet.

Grundiage fir die Indexlberechnung des Betreuungsbeitrages ist der Monat Mérz
des jeweiligen Jahres. Die Erhdhung erfolgt jeweils mit 1. September des neuen
Kindergartenjahres. Das neue Entgell ist jeweils auf volle 10 Cent zu runden.

VIl
ErmaBigung des Kindergartenentgelies

. Eine Ermé&Bigung des Kindergartenentgeltes in Héhe von 20 % ist zu gewdhren,

wenn das Familieneinkommen/Haushaltseinkommen(netio ohne Familienbeihilfe)
den fiktiven Richtwert nicht erreicht, bzw. nicht Uberschreitet.

Der fiklive Richtwert emrechnet sich wie folat:

Haushaltsvorstand: Ausgleichszulagenrichtsatz x 1,20

Je weitere erwachsene Person im Haushalt:

je Kind: Ausgleichszulagenrichtsatz x 0,36

Ausgleichszulagenrichtsatz x 0,72

I n

Summe = fikt, Richtwent

{anzuwenden ist der jeweils glltige Ausgleichszulagenrichtsatz)

Die sich aus der vorangefUhrien Berechnung (Nettoeinkommen) ergebende Summe
ist der fiktive Richtwerl. Liegt das Familieneinkommen darunter, ist eine ErméBigung
von 20 % zu gewdhren. liegt das Familieneinkommen darlber, besteht kein
Anspruch auf ErmaBigung.
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Das Einkommen eines Lebensgefahrten wird zum  Familieneinkommen/
Haushaliseinkornmen dazugerechnet, ebenso Unterhaltsbeitrige. MaBgeblich sind
nicht nur die Meldedaten bei der Meldebehdrde, sondern die im Haushalt
tatsGchlichen  Verhdlinisse.  Lehrlingsentsch&digungen  werden nicht in das
Familiennettoeinkommen/Haushaltseinkommen eingerechnet.

Die ErmdaBigung wird nur aufgrund eines Antrages gewdhrt. Der Antrag gilt erst dann
als  ordnungsgemdB  eingebracht, wenn die notwendigen Lohnzettel
(Jahreslohnzettel des Vorjahres) vorliegen. Auf die Gewdhrung der ErmaBigung
besteht kein Rechtsanspruch.

Beispiel:
Tatsdchlich nach Ausgleichs-
zulagenrichtsatz
(Richtsatz 2016
€882,78)
Fiktiver Richtsatz
Haushaltsvorstand (z.B.Vater) €1.728,— € 1.059,24
Mutter (kein Einkommen) 0,-- € 635,60
1 Kind 0,-- € 317.80
Gesamt €1.728,—- € 2.012,64 (fiktiver RS)

Die Erm&Bigung ist zu gewdhren, da das tatséichliche Familieneinkommen/
Haushaltseinkommen geringer ist als der fiktive Richtwert.

2. FUr das zweite und jedes weitere Kind einer Familie ermaBigt sich das

Kindergartenentgelt um 20 %. Das Verpflegungsgeld ist jedoch voll zu entrichten.

VIIL.
Inkrafttreten

—

Diese Kinderbetreuungsordnung tritt mit 1.9.2016 in Kraft.

2. Mit dem Inkrafttreten dieser Kinderbetreuungsordnung tritt die bisherige
Kindergartenordnung, Zahl: 281-0/2014, in der Fassung vom 20. Mé&rz 2014 auBer
Kraft.

FUr den Besuch des Kindergartens Frauenstein ist die Unterfertigung der im Angang
beigeflgten Einverstandniserkl@rung erforderlich (Voraussetzung).

*‘E FB‘U;
*‘:- Der Borgermeister:

% L a s o gl P
' ; A AT iz
‘Qnm(\ﬁ%g zNR Harald Janngch)

Kundmachung an der Amtstafel:
angeschlagen am: 1. Juli 2016
abgenommen am: 16. Juli 2016
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Anhang
Zur Kinderbetreuungsordnung

EinverstGndniserklérung

Ich {wir), als
Erziehungsberechtigte/r

(Vor- und Zuname)

habe die vorliegende derzeit giltige Kinderbetreuungsordnung vom 30.6.2016 ge-
lesen, verstanden und nehme diese zustimmend zur Kenntnis, Weiters erklcire ich {wir)
nach den Datenschutzbestimmungen die Zustimmung zur entgeltfreien Verdffent-
lichung von Bildern {Videos) meines Kindes (die im Rahmen von Kindergartenveran-
stallungen und wéhren des Kindergartenbetriebes erstellt wurden) in Zeitungen und
sonstigen Medien. Diese Zustimmung gilt nur fUr die Gemeinde Frauenstein als
Betreiberin des Kindergartens.

Name des Kindes;:

Kraig, am Der/Die Erziehungsberechtigten:




