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Text
Besonders belastende Berufstatigkeiten

8 1. (1) Als Tatigkeiten, die unter korperlich oder psychisch besonders belastenden Bedingungen
erbracht werden, gelten alle Tétigkeiten, die geleistet werden
1. in Schicht- oder Wechseldienst auch wéhrend der Nacht (unregelméBige Nachtarbeit), das heif3t
zwischen 22 Uhr und 6 Uhr, jeweils im AusmaR von mindestens sechs Stunden und zumindest an
sechs Arbeitstagen im Kalendermonat, sofern nicht in diese Arbeitszeit (berwiegend
Avrbeitsbereitschaft fallt, oder

2. regelméBig unter Hitze oder Kalte im Sinne des Art. VII Abs.2 Z2 und 3 des
Nachtschwerarbeitsgesetzes (NSchG), BGBI. Nr. 354/1981, oder

3. unter chemischen oder physikalischen Einflissen im Sinne des Art. VII Abs.2 Z5, 6 und 8
NSchG oder

4. als schwere korperliche Arbeit, die dann vorliegt, wenn bei einer achtstiindigen Arbeitszeit von
Maéannern mindestens 8 374 Arbeitskilojoule (2 000 Arbeitskilokalorien) und von Frauen
mindestens 5 862 Arbeitskilojoule (1 400 Arbeitskilokalorien) verbraucht werden, oder

5. zur berufsbedingten Pflege (Pflegeassistenz, Pflegefachassistenz und gehobener Dienst fir
Gesundheits- und Krankenpflege) von erkrankten oder behinderten Menschen, sofern dabei die
Ausiibung von bloRen Verwaltungstétigkeiten nicht iberwiegend erfolgt, oder

6. trotz Vorliegens einer Minderung der Erwerbsfahigkeit (814 des
Behinderteneinstellungsgesetzes, BGBI. Nr. 22/1970) von mindestens 80%, sofern fiir die Zeit
nach dem 30. Juni 1993 Anspruch auf Pflegegeld zumindest in Hohe der Stufe 3 nach § 5 des
Bundespflegegeldgesetzes, BGBI. Nr.110/1993, oder nach den Bestimmungen der
Landespflegegeldgesetze bestanden hat.

(2) Als besonders belastende Berufstatigkeiten gelten jedenfalls auch alle Téatigkeiten, fur die ein
Nachtschwerarbeits-Beitrag nach Art. X1 Abs. 3 NSchG geleistet wurde, ohne dass daraus ein Anspruch
auf Sonderruhegeld nach Art. X NSchG entstanden ist, sowie alle Tatigkeiten, fur die Zuschlage zum
Sachbereich Urlaub der Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse nach den 8§21 und 2la des
Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetzes, BGBI. Nr. 414/1972, zu entrichten sind.
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