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Text

VI. LEITLINIEN, SCHULUNGEN UND SENSIBILISIERUNG
Artikel 11

Jedes Mitglied ist bemiht, in Beratung mit den reprasentativen Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerverbénden sicherzustellen, dass:

a) Gewalt und Bel&stigung in der Arbeitswelt in den einschldgigen innerstaatlichen Politiken, wie
jene zum Arbeitsschutz, zur Gleichheit und Nichtdiskriminierung sowie zur Migration,
angegangen werden;

b) den Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern sowie Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern und ihren
Verbanden und den maRgeblichen Stellen Leitlinien, Ressourcen, Schulungen oder sonstige
Instrumente zu Gewalt und Belastigung in der Arbeitswelt, einschlieBlich geschlechtsspezifischer
Gewalt und Belastigung, bereitgestellt werden, gegebenenfalls in zuganglichen Formaten; und

c) Initiativen, einschlieBlich Sensibilisierungskampagnen, durchgefuhrt werden.

Schlagworte
Arbeitgeberverband

Zuletzt aktualisiert am
11.10.2024

Gesetzesnummer
20012705

www.ris.bka.gv.at Seite 1 von 2



Bundesrecht konsolidiert

RIS

Dokumentnummer
NOR40265737

www.ris.bka.gv.at Seite 2 von 2



	VI. LEITLINIEN, SCHULUNGEN UND SENSIBILISIERUNG

