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Text
Gastvertrage

8 41. (1) Ein Gastvertrag im Sinne dieses Bundesgesetzes liegt vor, wenn das Mitglied (der Gast)
1. zur Mitwirkung bei nicht mehr als fiinf Auffuhrungen in einem Spieljahr verpflichtet ist oder

2. zur Mitwirkung bei mehr als funf, aber nicht mehr als 60 Auffihrungen im Spieljahr gegen ein
Entgelt verpflichtet ist, das die festen Bezlige, die den am jeweiligen Theaterunternehmen im
selben Kunstfach tatigen Gbrigen Mitglieder (Ensemblemitglieder) im Durchschnitt geblhren
(Durchschnittsbezug), bersteigt.

a) Der/Die Theaterunternehmer/in hat dem Gast den Durchschnittsbezug auf Verlangen bekannt
zu geben. Der Betriebsrat ist berechtigt, in die vom Theaterunternehmen gefihrten
Aufzeichnungen zur Berechnung des Durchschnittsbezugs Einsicht zu nehmen.

b) Zur Errechnung des Durchschnittsbezugs der Ensemblemitglieder sind die diesen Mitgliedern
gebihrenden Bruttobeziige einschlielich etwaiger Sonderzahlungen innerhalb des unmittelbar
vorhergehenden Spieljahrs vor Vertragsabschluss mit dem Gast zusammenzuzéhlen und ist
daraus durch Division durch die Gesamtzahl der Ensemblemitglieder ein Durchschnittshezug
fir zwolf Monate zu bilden. Aus dem jeweiligen Gastvertrag sind sodann die vertraglich fir
die vorgesehenen Proben und Auffilhrungen vereinbarten Anwesenheitszeiten des Gastes
zusammenzuzéhlen. Das hiefur gebiihrende Bruttoentgelt des Gastes fir den sich durch die
Zusammenrechnung ergebenden Zeitraum ist in weiterer Folge im Zeitpunkt des
Vertragsabschlusses mit dem Gast dem errechneten Durchschnittsbezug der entsprechenden
Ensemblemitglieder fiir einen solchen Zeitraum gegentberzustellen. Zur Umrechnung des
ermittelten monatlichen Durchschnittsbezugs gemal dem ersten Satz auf Einzeltage ist
1/, dieses monatlichen Durchschnittsbezugs heranzuziehen. Die errechneten Geldbetrage sind
auf Cent kaufménnisch auf- oder abzurunden.
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c) Ist im Zeitpunkt des Vertragsabschlusses die gesamte Dauer der Anwesenheitszeiten (Proben
und Auffuhrungen) mangels endgiltiger Anzahl der Vorstellungen fur eine bestimmte
Produktion noch nicht fixiert, so ist fur die Beurteilung gemé&R Z 2 erster Satz und lit. b nur die
bereits im Gastvertrag vorgesehene Anwesenheitszeit fiir die bereits vereinbarte
Vorstellungsanzahl ~ heranzuziehen.  Vertragliche  Vereinbarungen  (ber  weitere
Anwesenheitszeiten fur diese Produktion sind jeweils gesondert im Sinne der Z 2 erster Satz
und lit. b zu beurteilen, soweit insgesamt nicht mehr als 60 Anwesenheitszeiten im Spieljahr
vorliegen.

(2) Im Falle des Fehlens vom im selben Kunstfach tatigen Mitgliedern gemaR Abs. 1 Z 2 innerhalb
eines Theaterunternehmens entsteht ein Gastvertrag im Sinne des Abs. 1 Z 2, wenn sich aus dem dem
Gast geblihrenden Bruttoentgelt fiir die Anwesenheitszeiten gemall Abs. 1 Z 2 lit. b fiktiv zumindest ein
Monatsbruttogehalt in Hohe des 15-fachen der Hochstbeitragsgrundlage nach § 45 ASVG ergibt. Zur
Errechnung des fiktiven Monatsbruttogehalts des Gastes ist das fur den einzelnen Anwesenheitstag des
Gastes im Durchschnitt gebiihrende Bruttoentgelt zu errechnen und mit 26 zu multiplizieren.

(3) Weitere Voraussetzung fur das Vorliegen eines Gastvertrags gemaf Abs. 1 Z 1 und 2 ist, dass der
Gast nicht mit Monatsbruttogehalt entlohnt wird.

(4) Auf Gastvertrége finden die Bestimmungen der 88 5, 8 Abs. 2 und 3, die §8 9, 18, 20, 24 Abs. 4,
die 88 25 bis 27, 8 29, § 34 und § 35 Abs. 3 keine Anwendung.

(5) Abweichend von Abs. 4 finden auf Gastvertrdge gemall Abs. 1 Z 1 und 2 die nachfolgenden
Bestimmungen Anwendung, wenn sich aus dem dem Gast gebihrenden Bruttoentgelt fiir die im
einzelnen Bihnenarbeitsvertrag vereinbarten Anwesenheitszeiten gemdl Abs.1 Z2 lit. b fiktiv
(Berechnung nach Mal3gabe des Abs. 2 letzter Satz) hochstens ein Monatsbruttogehalt ergibt, welches das
15-fache der Hochstbeitragsgrundlage nach § 45 ASVG nicht Ubersteigt:

1. 89 Abs. 1 bis 4 und 6 bis 8;

2. 8 35 Abs. 3 mit der Maligabe, dass die Fortzahlung der Bezlige spatestens mit dem Ablauf der
Zeit des befristeten Vertrages endet.
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