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63/08 Sonstiges Allgemeines Dienst- und Besoldungsrecht 

Text 

Mentoring Programme 

§ 14. (1) Die Teilnahme von interessierten Frauen am Cross Mentoring Programm des Bundes zur 
persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung mit Unterstützung erfahrener Mentorinnen und 
Mentoren ist auf allen Ebenen zu fördern. 

(2) Die Tätigkeit einer Mentorin ist gemäß einer geeigneten, der Rechtsordnung entsprechenden 
Lösung, abzugelten. Der Mentorin steht die zur Erfüllung ihrer Aufgaben erforderliche Zeit im jeweiligen 
Ausmaß zu. Das Versagen der Inanspruchnahme dieser erforderlichen Zeit ist nur aus schwerwiegenden 
dienstlichen Gründen möglich. 

(3) Auf Grund der Tätigkeit als Mentorin darf keinerlei berufliche Benachteiligung erfolgen. 

(4) Reisebewegungen in Ausübung der Tätigkeit als Mentorin sind als Dienstverrichtung am 
Dienstort bzw. Dienstreise im Sinne der Reisegebührenvorschrift 1955 (RGV), BGBl. Nr. 133, 
anzuordnen und abzugelten. 

(5) Jeder kleine Verband hat zu prüfen wie viele Soldatinnen die Bereitschaft für die Tätigkeit als 
Mentorin haben und möglichst mehrere Mentorinnen zu stellen um eine möglichst standortnahe 
Unterstützung der Soldatinnen sicherzustellen. 
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