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Text
Verwendungszulage

8 34. (1) Der Beamtin oder dem Beamten des Allgemeinen Verwaltungsdienstes gebihrt eine
ruhegenussfahige Verwendungszulage, wenn sie oder er dauernd auf einem Arbeitsplatz der
néchsthéheren Verwendungsgruppe verwendet wird, ohne in diese Verwendungsgruppe ernannt zu sein.
Die Verwendungszulage bemisst sich nach der Verwendungsgruppe, in welche die Beamtin oder der
Beamte ernannt ist, sowie ihrer oder seiner Gehaltsstufe und betrégt

in der Verwendungsgruppe
in der Gehaltsstufe A2 | A3 | A4 | A5 | A6 A7
Euro
1 253,9 102,7 19,6 18,5 18,5 18,5
2 221,3 107,2 25,3 19,6 21,8 21,8
3 233,0 112,0 31,2 21,8 24,2 24,2
4 249,3 117,5 35,7 23,2 27,7 27,7
5 280,3 122,3 41,6 25,3 29,9 29,9
6 348,3 128,1 46,1 26,6 33,5 32,3
7 386,5 158,1 55,3 26,6 38,0 35,7
8 410,6 210,0 68,1 27,7 42,7 38,0
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9 434,9 261,8 79,5 28,7 46,1 41,6
10 460,3 313,8 91,2 29,9 49,6 44.9
11 486,9 365,8 102,7 32,3 52,9 47,3
12 506,3 418,7 116,4 34,6 56,4 50,9
13 523,9 473,0 133,9 34,6 62,3 52,9
14 566,4 507,5 154,5 33,5 69,2 56,4
15 615,9 520,3 168,3 31,2 87,7 58,9
16 666,7 532,9 171,9 21,7 117,5 62,3
17 717,5 5445 176,4 25,3 148,8 65,8
18 748,5 590,5 192,6 23,2 166,1 69,2
19 754,4 629,8 207,6 23,2 167,3 71,5

(1a) Abweichend von Abs. 1 betrdgt die Verwendungszulage bei einer Beamtin oder einem
Beamten, die oder der nach § 169c Abs. 1 ubergeleitet wurde, bis zum Erreichen der Zielstufe

in der Verwendungsgruppe
in der Gehaltsstufe A2 | A3 | A4 | a5 | aAs | A7
Euro
1 246,8 105,1 21,8 18,5 19,6 19,6
2 220,3 109,7 21,7 20,6 23,2 23,2
3 237,6 1143 33,5 23,2 25,3 25,3
4 253,9 120,1 38,0 24,2 28,7 28,7
5 289,5 124,5 43,8 26,6 32,3 31,2
6 366,8 131,4 49,6 26,6 35,7 34,6
7 392,1 184,6 61,1 27,7 40,5 36,9
8 416,5 236,5 73,7 27,7 43,8 39,0
9 440,6 288,4 85,4 29,9 48,4 42,7
10 467,2 340,3 96,8 31,2 51,9 46,1
11 493,6 391,0 108,3 33,5 55,3 49,6
12 509,9 446,4 125,7 34,6 58,9 51,9
13 526,9 500,6 1419 33,5 65,8 55,3
14 579,0 513,2 167,3 32,3 72,6 57,8
15 628,6 526,9 169,5 29,9 102,7 61,1
16 679,5 538,8 174,2 26,6 133,9 64,5
17 730,0 550,1 178,7 23,2 163,8 67,0
18 754,4 629,8 207,6 23,2 167,3 71,5
19 754,4 629,8 207,6 23,2 167,3 71,5

(2) Ubersteigt die Funktionszulage der Beamtin oder des Beamten jene Funktionszulage, die ihr oder
ihm gebihren wiirde, wenn sie oder er in die Verwendungsgruppe des hoherwertigen Arbeitsplatzes
ernannt worden wadre, so vermindert sich die Verwendungszulage um die Haélfte dieser Differenz. Bei der
Ermittlung der Funktionszulage fir die Verwendungsgruppe des hoherwertigen Arbeitsplatzes ist dieselbe
Funktionsstufe zugrunde zu legen wie bei der Funktionszulage fir die Verwendungsgruppe der Beamtin
oder des Beamten.

(3) Wird die Beamtin oder der Beamte auf einem Arbeitsplatz verwendet, der einer noch héheren
Verwendungsgruppe als der néchsthéheren Verwendungsgruppe zugeordnet ist, so gebiihren ihr oder ihm
als Verwendungszulage zusatzlich zum Betrag nach Abs. 1 oder Abs. 1a die in derselben Gehaltsstufe
angefiihrten Betrdge jener Verwendungsgruppen, die héher als die Verwendungsgruppe der Beamtin oder
des Beamten und zugleich niedriger als die Verwendungsgruppe des Arbeitsplatzes sind.

(4) Ist der Arbeitsplatz, auf dem der Beamte gemal} Abs. 1 verwendet wird, der Funktionsgruppe 7, 8
oder 9 der Verwendungsgruppe A 1 zugeordnet, so gebiihrt dem Beamten abweichend vom Abs. 1 eine
ruhegenul3féhige Verwendungszulage in der Hohe von 50% des Unterschiedsbetrages von seinem Gehalt
(zuzuglich einer allfalligen Funktionszulage und der nach § 12b Abs. 3 zu berlcksichtigenden Zulagen)
und dem flr diesen Arbeitsplatz vorgesehenen héheren Fixgehalt.
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(5) Durch eine Verwendungszulage nach Abs. 4 gelten alle Mehrleistungen des Beamten in
zeitlicher und mengenméRiger Hinsicht als abgegolten. 30,89% dieser Verwendungszulage gelten als
Abgeltung fir zeitliche Mehrleistungen.

(6) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des Dienstes notwendig ist, die Beamten nach
einiger Zeit zu einer anderen Dienststelle zu versetzen, tritt bei der Anwendung der Abs. 1 bis 5 an die
Stelle der dauernden Verwendung auf einem Arbeitsplatz einer hdéheren Verwendungsgruppe die
Verwendung auf einem Arbeitsplatz einer hdheren Verwendungsgruppe fir einen Zeitraum, der nach
Bestatigung der Dienstbehoérde ein Jahr ibersteigen soll.

(7) Abweichend von den Abs. 1 bis 6 gebuhrt die Verwendungszulage auch, wenn

1. der Beamte

a) fir einen sechs Monate Ubersteigenden Zeitraum eine befristete Verwendung gemall § 36b
ausiibt oder

b) im Kabinett einer Bundesministerin oder eines Bundesministers, in einer sonstigen
Einrichtung gemaR § 7 Abs. 3 BMG, die der Bundeskanzlerin oder dem Bundeskanzler oder
der Vizekanzlerin oder dem Vizekanzler zur Beratung und Unterstiitzung auf dem Gebiet der
allgemeinen Regierungspolitik insbesondere im Bereich Strategie, Analyse und Planung direkt
unterstellt ist, im Buro einer Staatssekretérin oder eines Staatssekretdrs oder eines anderen in
den 88 5, 6 oder 8 Abs. 1 des Bezligegesetzes, BGBI. 273/1972, angefiihrten obersten Organs
des Bundes oder im Biro der Sprecherin der Bundesregierung oder des Sprechers der
Bundesregierung geméal Abschnitt A Z 2 des Teiles 2 der Anlage zu 8 2 BMG verwendet wird
und

2. diese Verwendung einer héheren Verwendungsgruppe zugeordnet ist als jener, der der Beamte
angehort.
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