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Beachte

Tritt hinsichtlich der Bediensteten der Lander, Gemeinden und Gemeindeverbande (Art. 21 B VG)
gleichzeitig mit dem Finanzausgleichsgesetz 2017, BGBI. | Nr. 116/2016, auBer Kraft (vgl. § 48d Abs. 3).

Text

3b. Abschnitt
Pflegekarenzgeld

§ 21c. (1) Personen, die eine Pflegekarenz gemal § 14c AVRAG vereinbart haben, sowie Personen,
die sich zum Zwecke der Pflegekarenz gemal § 32 Abs. 1 Z 3 AIVG vom Bezug von Arbeitslosengeld
oder Notstandshilfe oder von der Vormerkung zur Sozialversicherung nach § 34 AIVG abgemeldet
haben, gebihrt fur die Dauer der Pflegekarenz ein Pflegekarenzgeld nach den Bestimmungen dieses
Abschnittes. Personen, die eine Pflegeteilzeit gemal § 14d AVRAG vereinbart haben, gebuhrt fur die
vereinbarte Dauer der Pflegeteilzeit ein aliquotes Pflegekarenzgeld. Pro zu betreuender pflegebedirftiger
Person gebiihrt das Pflegekarenzgeld fir hochstens sechs Monate. Bei einer neuerlichen Vereinbarung
einer Pflegekarenz oder Pflegeteilzeit wegen einer wesentlichen Erhéhung des Pflegebedarfs um
zumindest eine Pflegegeldstufe (8 9 Abs. 4) gebiihrt das Pflegekarenzgeld fur héchstens weitere sechs
Monate pro zu betreuender pflegebedirftiger Person. Eine Pflegekarenz oder eine Pflegeteilzeit nach
landesgesetzlichen Regelungen in Ausfiihrung des Landarbeitsgesetzes 1984, BGBI. Nr. 287/1984, sowie

www.ris.bka.gv.at Seite 1 von 3



R | S Bundesrecht konsolidiert

nach gleichartigen bundes- oder landesgesetzlichen Regelungen sind wie eine Pflegekarenz oder eine
Pflegeteilzeit gemdR 8§ 14c und 14d AVRAG zu behandeln. Auf das Pflegekarenzgeld besteht ein
Rechtsanspruch.

(2) Vor Inanspruchnahme des Pflegekarenzgeldes muss die karenzierte Person aus dem nunmehr
karenzierten Arbeitsverhdltnis ununterbrochen drei Monate nach dem ASVG vollversichert oder
ununterbrochen drei Monate nach dem B-KUVG krankenversichert oder nach einer vergleichbaren
landesgesetzlichen Regelung gegenuber einer Krankenflrsorgeanstalt anspruchsberechtigt gewesen sein.
Das Pflegekarenzgeld gebihrt, soweit in diesem Bundesgesetz oder in einer gemal Abs. 5 erlassenen
Verordnung keine abweichende Regelung erfolgt, in der Hohe des nach den Bestimmungen des § 21
AIVG zu ermittelnden Grundbetrages des Arbeitslosengeldes zuziglich allfalliger Kinderzuschlage. Der
Grundbetrag geblhrt bei der Pflegekarenz jedoch mindestens in HOhe der monatlichen
Geringfligigkeitsgrenze gemdl 8 5 Abs. 2 ASVG und bei der Pflegeteilzeit mindestens in Hohe des
aliquoten Teiles der monatlichen Geringfligigkeitsgrenze im Ausmal} der Herabsetzung der Arbeitszeit.
Im Falle der Pflegeteilzeit ist fir die Ermittlung des Grundbetrages die Differenz der monatlichen
Bruttoeinkommen als Bemessungsgrundlage heranzuziehen. Das fur den ersten Monat der Pflegeteilzeit
ermittelte tagliche Pflegekarenzgeld gebiihrt fiir die gesamte Dauer der Pflegeteilzeit.

(3) Personen, die zum Zwecke der Sterbebegleitung eines nahen Angehdrigen oder der Begleitung
von schwerst erkrankten Kindern eine Familienhospizkarenz

1. gemé&R 88 14a oder 14b AVRAG oder

2. gemal 8 32 Abs. 1 Z 1 oder 2 AIVG oder

3. nach gleichartigen landesgesetzlichen Regelungen in Ausfiihrung des Landarbeitsgesetzes 1984

oder

4. nach gleichartigen bundes- oder landesgesetzlichen Regelungen
in Anspruch nehmen, gebuhrt fir die Dauer der Familienhospizkarenz ein Pflegekarenzgeld nach den
Bestimmungen dieses Abschnittes. Aus Mitteln des Ausgleichsfonds fur Familienbeihilfen nach dem
Familienlastenausgleichsgesetz 1967 sind dem Bund, bis jeweils 31. Mérz eines jeden Jahres, 800.000 €
zu den Aufwendungen fur das Pflegekarenzgeld zu iberweisen. Die Hohe der Mittelzuwendung ist im
Jahr 2016 zu evaluieren. Dabei ist insbesondere zu priifen, inwieweit dieser Uberweisungsbetrag
angepasst werden muss oder ob die flir den Familienhospizkarenz-Harteausgleich budgetierten Mittel eine
weitere Uberweisung rechtfertigen.

(3a) Fur Personen, die sich gemall 8 32 Abs.1 AIVG vom Bezug von Arbeitslosengeld oder
Notstandshilfe abmelden, gilt eine von Abs. 2 zweiter Satz und Abs. 4 abweichende Regelung. Diese
Personen haben Anspruch auf ein téagliches Pflegekarenzgeld in der Hohe des téglichen
Arbeitslosengeldes oder der téglichen Notstandshilfe, welche vor Antritt der Pflegekarenz oder der
Familienhospizkarenz bezogen wurde oder geblihren wirde, jedoch mindestens in Héhe der monatlichen
Geringfligigkeitsgrenze gemal § 5 Abs. 2 ASVG.

(4) Kinderzuschlage sind fur Kinder, Stief-, Wahl- und Pflegekinder zu gewahren, wenn flr diese ein
Anspruch auf Familienbeihilfe nach dem Familienlastenausgleichsgesetz 1967 besteht und die in Abs. 1
genannten Personen zu deren Unterhalt wesentlich beitragen. Der Kinderzuschlag betragt fur jedes Kind
taglich ein DreiBigstel des Kinderzuschusses gemaR § 262 Abs. 2 ASVG, kaufménnisch gerundet auf
einen Cent. Beziehen mehrere Personen zeitgleich fir denselben nahen Angehorigen ein
Pflegekarenzgeld, so gebihrt der Kinderzuschlag fiir dasselbe Kind nur einmal. Der Kinderzuschlag
gebihrt jener Person, deren Anspruch auf ein Pflegekarenzgeld zuzlglich Kinderzuschlag zuerst
festgestellt wurde, bei zeitgleicher Feststellung jener Person, die fir die zuschlagsberechtigte Person die
Familienbeihilfe bezieht.

(5) Der Bundesminister fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz kann durch Verordnung néhere
Bestimmungen Uber die Hohe des Pflegekarenzgeldes festlegen. Dabei kann fiir die Ermittlung der
Bemessungsgrundlage eine andere Anzahl von Kalendermonaten bestimmt und das Ausmal® des
Grundbetrages abweichend von dem geméaR § 21 AIVG geltenden Prozentsatz festgelegt werden. Ebenso
kénnen zur Berechnung des aliquoten Pflegekarenzgeldes sowie Uber die zum erforderlichen Nachweis
Uber das Vorliegen einer demenziellen Erkrankung zu erbringenden Unterlagen ndhere Bestimmungen
getroffen werden.

(6) Die Aufwendungen fir das Pflegekarenzgeld und die sozialrechtliche Absicherung fir die
Bediensteten, fur die bundes- oder landesgesetzliche dienstrechtliche Regelungen im Sinne des Art. 10
Abs. 1 Z 16, Art. 14, Art. 14a oder Art. 21 des B-VG gelten, werden vom Bundesministerium fiir Arbeit,
Soziales und Konsumentenschutz vorfinanziert. Das Bundesministerium fiir Finanzen ist verpflichtet,
dem Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz die vorfinanzierten Aufwendungen
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auf Basis einer Abrechnung (erstmalig im August 2014) jahrlich zu ersetzen (erstmalig im Februar 2015).
Ergeben sich nachtragliche Anderungen in den jeweiligen Auszahlungsbetrégen fir die Bediensteten im
Sinne des ersten Satzes, werden diese im Rahmen der nachsten Abrechnung berlcksichtigt und

entsprechend gegengerechnet.
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