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Text
Sonstige gemeinsame Vorschriften zur Elternkarenz

8 43. (1) Die Arbeitnehmerin bzw. der Arbeitnehmer behélt den Anspruch auf sonstige, insbesondere
einmalige Bezlige im Sinne des § 67 Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes — EstG 1988, BGBI. Nr. 400,
in den Kalenderjahren, in welche Zeiten einer Karenz fallen, in dem Ausmal, das dem Teil des
Kalenderjahres entspricht, in den keine derartigen Zeiten fallen. Fir die Arbeitnehmerin bzw. den
Arbeitnehmer gunstigere Regelungen werden dadurch nicht beruhrt. Zeiten der Karenz werden bei
Rechtsanspriichen, die sich nach der Dauer der Dienstzeit richten, fir jedes Kind im vollen in Anspruch
genommenen Umfang bis zur maximalen Dauer gemdl § 35 Abs. 1 und 8 38 Abs. 4 und 5 angerechnet.
Die Zeit einer Karenz ist auf die Dauer der Lehrzeit nicht anzurechnen.

(2) Fallen in das jeweilige Arbeitsjahr Zeiten einer Karenz, so gebihrt ein Urlaub, soweit dieser noch
nicht verbraucht worden ist, in dem Ausmal, das dem um die Dauer der Karenz verkiirzten Dienstjahr
entspricht. Ergeben sich bei der Berechnung des Urlaubsausmalies Teile von Werktagen, so sind diese auf
ganze Werktage aufzurunden.

(3) Die Arbeitgeberin bzw. der Arbeitgeber hat der Arbeitnehmerin bzw. dem Arbeitnehmer auf
Verlangen eine von der Arbeitnehmerin bzw. vom Arbeitnehmer mit zu unterfertigende Bestatigung tber
Beginn und Dauer der Karenz auszustellen.

(4) Die Karenz endet vorzeitig, wenn der gemeinsame Haushalt mit dem Kind aufgehoben wird und
die Arbeitgeberin bzw. der Arbeitgeber den vorzeitigen Antritt des Dienstes verlangt.

www.ris.bka.gv.at Seite 1 von 2



R | S Bundesrecht konsolidiert

(5) Die Arbeitnehmerin bzw. der Arbeitnehmer hat der Arbeitgeberin bzw. dem Arbeitgeber den
Wegfall des gemeinsamen Haushaltes mit dem Kind unverziiglich bekannt zu geben und tber Verlangen
der Arbeitgeberin bzw. des Arbeitgebers seinen Dienst wieder anzutreten.
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