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Text
Rechtswirkungen

8§28. (1) Das gehorig kundgemachte Lehrlingseinkommen ist innerhalb seines raumlichen,
fachlichen und personlichen Geltungsbereiches unmittelbar rechtsverbindlich.

(2) Das festgesetzte Lehrlingseinkommen kann durch Betriebs- oder Einzelvereinbarung weder
aufgehoben noch beschréankt werden. Sondervereinbarungen Uber das Lehrlingseinkommen sind nur
guiltig, soweit sie flr den Lehrling ginstiger sind.

(3) Kollektivvertrage setzen fiir ihren Geltungsbereich ein festgesetztes Lehrlingseinkommen aul3er
Kraft; Satzungen nur dann, wenn sie das Lehrlingseinkommen regeln.

Ausgenommen von dieser Rechtswirkung sind Kollektivvertrdge im Sinne des § 18 Abs. 4. § 24
Abs. 4 ist sinngeméal anzuwenden.
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Betriebsvereinbarung
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