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Text
Schlussbestimmungen zu Art. 10 des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 59/2018

8 716. (1) Die Abs. 2 bis 7 sowie die 8§ 86 Abs. 3 Z 1 und 106 Abs. 1 letzter Satz in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 59/2018 treten mit Ablauf des Tages ihrer Kundmachung in Kraft.

(2) Bis zum Ablauf des Jahres 2019 sind Beschlusse der Versicherungstrdger nach diesem
Bundesgesetz, dem GSVG, dem BSVG, dem B-KUVG und dem NVG sowie des Hauptverbandes in
Liegenschafts- und Bauangelegenheiten nur dann zuldssig, wenn sie die laufende Instandhaltung und
Instandsetzung betreffen. Nicht davon betroffen sind MalRnahmen der Neuorganisation der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt, die zur Hebung von Synergien und Strukturbereinigungsmafinahmen
notwendig sind. Dies gilt auch nicht fiir Beschlisse, die zur Abwendung eines drohenden Schadens fiir
den Versicherungstrager oder den Hauptverband unbedingt erforderlich sind.

(3) Bis zum Ablauf des Jahres 2019 durfen die im Abs. 2 genannten Versicherungstrager und der
Hauptverband

1. Leiter/innen des gehobenen und des héheren Dienstes sowie Angestellte des bereichsleitenden
und des leitenden Dienstes nach der DO. A, soweit diese im Verwaltungsdienst tatig sind, und

2. Arzte und Arztinnen, die nach § 37 Z 1 und 2 DO. B eingereiht sind,
nur befristet (wieder)bestellen, und zwar langstens bis zum Ablauf des 31. Dezember 2019.

(4) Fallt der Beendigungszeitpunkt einer befristeten Bestellung eines/einer leitenden Angestellten
oder leitenden Arztes/leitenden Arztin sowie von deren stdndigen Stellvertretern/Stellvertreterinnen eines
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der im Abs. 2 genannten Versicherungstrager oder des Hauptverbandes in die Zeit vom 1. Juli 2018 bis
zum 31. Dezember 2019, so verlangert sich diese befristete Bestellung bis zum Ablauf des 31. Dezember
20109.

(5) Bis zum Ablauf des Jahres 2019 sind bei den im Abs. 2 genannten Versicherungstragern und
beim Hauptverband keine Personalaufnahmen im Verwaltungsbereich zuldssig. Nachbesetzungen von
Personalabgangen im Verwaltungsbereich kénnen jedoch erfolgen, wenn diese von dem zum 1. Janner
2018 gultigen Dienstpostenplan gedeckt sind.

(6) Hoherreihungen auBerhalb der am 30. Juni 2018 gultigen Dienstpostenplane sind bis zum Ablauf
des Jahres 2019 unzulassig.

(7) Fur die nach § 342 abzuschlieRenden Gesamtvertrige oder bei Anderungen von Gesamtvertragen
ist bis zum Ablauf des 31. Dezember 2019 der nachhaltig ausgeglichenen Gebarung gegeniber den im
8 342 Abs. 2a sonst angefilhrten Zielsetzungen der Vorrang zu geben. Dies gilt auch fur alle anderen
Gesamtvertrdge und sonstigen Vereinbarungen mit Anbieter/inne/n von Gesundheitsdienstleistungen.
Honorarabschliisse, durch die das Honorarvolumen (einschliellich Frequenzentwicklung) starker ansteigt
als die prognostizierte Beitragseinnahmenentwicklung des jeweiligen Tragers, sind unzulassig. Kommt
im Falle eines befristeten Ablaufes kein neuer Gesamtvertrag zustande, so bleibt der bisherige
Gesamtvertrag bis zum Ablauf des 31. Dezember 2019 aufrecht.

(8) Ruckwirkend mit 1. Janner 2014 treten die 88 143a Abs. 1, 255b, 273b und 280b in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 59/2018 in Kraft.
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