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Text
Funktionszulage

891. (1) Militarpersonen gebuhrt eine ruhegenul}fahige Funktionszulage, wenn sie dauernd mit
einem Arbeitsplatz betraut sind, der nach § 147 BDG 1979 einer der nachstehend angefihrten
Funktionsgruppen zugeordnet ist. Die Funktionszulage betrégt

in der in der in der Funktionsstufe
Verwendungs- | Funktions- 1 | 2 | 3 4
gruppe gruppe Euro
1 55,7 165,1 308,0 351,5
MBO 1 2 274,5 439,6 987,7 1645,1
und 3 296,8 543,0 11893 1968,3
MZO1 4 316,1 691,9 1294,6 2075,6
5 726,3 12754 22772 3102,8
6 875,2 14749 2 496,0 3300,4
1 65,8 77,0 88,1 99,3
2 77,0 99,3 120,5 165,1
M BO 2, 3 187,4 264,4 383,9 767,9
M Z0 2 4 242,1 329,2 526,8 10424
und 5 264,4 351,5 570,3 11194
M Z0O 3 6 329,2 439,6 767,9 12946
7 3839 494,3 822,6 1426,3
8 7739 1032,2 15479 2166,8
9 825,6 1135,6 1702,9 2579,1
1 33,4 44,6 55,7 65,8
2 55,7 71,9 88,1 110,4
M BUO 1 3 88,1 131,7 219,8 383,9
und 4 120,5 165,1 274,5 439,6
M zZUO 1 5 165,1 219,8 329,2 494,3
6 219,8 274,5 383,9 549
7 274,5 329,2 460,9 603,7
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(2) Ab Erreichen des angefiihrten Besoldungsdienstalters gebihrt
1. die Funktionsstufe 4 in den Verwendungsgruppen
a) M BO 1 und M ZO 1 nach 35 Jahren und sechs Monaten,
b) M BO 2 und M ZO 2 nach 37 Jahren und sechs Monaten,
¢) M ZO 3 nach 40 Jahren und sechs Monaten sowie
d) nach 41 Jahren in den Gbrigen Verwendungsgruppen;
2. die Funktionsstufe 3 in den VVerwendungsgruppen
a) M BO 1 und M ZO 1 nach 23 Jahren und sechs Monaten
b) M BO 2 und M ZO 2 nach 25 Jahren und sechs Monaten,
¢) M ZO 3 nach 28 Jahren und sechs Monaten sowie
d) nach 29 Jahren in den tbrigen Verwendungsgruppen;
3. die Funktionsstufe 2 in den Verwendungsgruppen
a) M BO 1 und M ZO 1 nach elf Jahren und sechs Monaten,
b) M BO 2 und M ZO 2 nach 13 Jahren und sechs Monaten,
¢) M ZO 3 nach 16 Jahren und sechs Monaten sowie
d) nach 17 Jahren in den tbrigen Verwendungsgruppen.
Es gebihrt die jeweils héchste Funktionsstufe, zumindest aber die Funktionsstufe 1.
(3) In den Funktionsgruppen 5 und 6 der Verwendungsgruppe M BO 1 und in den Funktionsgruppen
8 und 9 der Verwendungsgruppe M BO 2 ist flr das Erreichen der Funktionsstufe 4 Uberdies eine

vierjahrige Dienstzeit auf einem Arbeitsplatz oder auf Arbeitsplatzen der betreffenden Funktionsgruppe
erforderlich. In den vierjéhrigen Zeitraum sind auch Zeiten einzurechnen, in denen die Militarperson
1. einer htheren Funktionsgruppe angehort hat oder
2. aullerhalb des Militdrischen Dienstes bei einer inlandischen Gebietskdrperschaft eine Funktion
ausgelbt hat, die einer der angefihrten Funktionsgruppen zugeordnet oder diesen Funktionen
gleichwertig ist.

(3a) Erfiillt eine Militarperson mit Anspruch auf eine Funktionszulage der Funktionsstufe 3
1. der Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe M BO 1 oder
2. der Funktionsgruppe 9 der Verwendungsgruppe M BO 2

auBerdem alle zeitlichen Voraussetzungen fur den Anfall der Funktionszulage der Funktionsstufe 4 der
néchstniedrigeren Funktionsgruppe der betreffenden Verwendungsgruppe, so gebihrt ihr anstelle ihrer
Funktionszulage die betraglich hohere Funktionszulage der Funktionsstufe 4 dieser niedrigeren
Funktionsgruppe.

(4) Durch die fir die Funktionsgruppen 5 und 6 der Verwendungsgruppen M BO 1 oder M ZO 1 und
die Funktionsgruppen 8 und 9 der Verwendungsgruppen M BO 2 oder M ZO 2 vorgesehene
Funktionszulage gelten alle Mehrleistungen der Militarperson in zeitlicher und mengenmaRiger Hinsicht
als abgegolten. 30,89% dieser Funktionszulage gelten als Abgeltung fir zeitliche Mehrleistungen.

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen 5 und 6 der Verwendungsgruppen M BO 1 oder
M ZO 1 und der Funktionsgruppen 8 und 9 der Verwendungsgruppen M BO 2 oder M ZO 2 kdnnen bis
31. Mérz 2016 durch schriftliche Erklarung die Anwendbarkeit des Abs. 4 fir ein Kalenderjahr
ausschlieBen. Eine solche schriftliche Erklarung ist rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigeflgt
wird.

(4b) Hat die Beamtin oder der Beamte eine solche schriftliche Erklarung gemal Abs. 4a abgegeben,
so reduziert sich die Funktionszulage um 30,89%. In diesem Fall ist die Anordnung von
Mehrdienstleistungen und allenfalls die Pauschalierung von Uberstunden im AusmaR von bis zu 40
Stunden pro Monat zuléssig. Zeiten dariiber hinausgehender Diensterbringung sind keine Uberstunden
und sind ausschlieBlich im Verhaltnis 1:1 in Freizeit auszugleichen.

(5) Ist eine Militarperson einer niedrigeren Verwendungsgruppe dauernd mit der Ausibung einer
Funktion einer héheren Verwendungsgruppe betraut, gebiihrt ihr die fur diese Funktion in der héheren
Verwendungsgruppe vorgesehene Funktionszulage anstelle der in ihrer Verwendungsgruppe
vorgesehenen Funktionszulage. Ist jedoch letztere hoher, so gebilhrt sie anstelle der in der héheren
Verwendungsgruppe vorgesehenen Funktionszulage. Die gebiihrende Funktionsstufe bemisst sich dabei
stets anhand der Verwendungsgruppe, in welche die Beamtin oder der Beamte ernannt ist.
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