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Text
Begriff der Erwerbsunféhigkeit

8 124. (1) Als erwerbsunféhig gilt der (die) Versicherte, der (die) infolge von Krankheit oder anderen
Gebrechen oder Schwéche seiner (ihrer) kérperlichen oder geistigen Kréfte auBerstande ist, einem regelmaRigen
Erwerb nachzugehen.

(1a) Die versicherte Person gilt auch dann als erwerbsunféhig, wenn sie

1. das 50. Lebensjahr vollendet hat,

2. mindestens 360 Versicherungsmonate, davon mindestens 240 Beitragsmonate der Pflichtversicherung
auf Grund einer Erwerbstétigkeit, erworben hat und

3. nur mehr Tétigkeiten mit geringstem Anforderungsprofil, die auf dem Arbeitsmarkt noch bewertet sind,
ausiben kann und zu erwarten ist, dass ein Arbeitsplatz in einer der physischen und psychischen
Beeintrachtigung entsprechenden Entfernung von ihrem Wohnort innerhalb eines Jahres nicht erlangt
werden kann.

(1b) Tétigkeiten nach Abs. la Z 3 sind leichte Tatigkeiten, die bei durchschnittlichem Zeitdruck und
vorwiegend in sitzender Haltung ausgelbt werden. Tatigkeiten gelten auch dann als vorwiegend in sitzender
Haltung ausgelbt, wenn sie durch zwischenzeitliche Haltungswechsel unterbrochen werden.

(2) Als erwerbsunféhig gilt auch der (die) Versicherte, der (die) das 60. Lebensjahr vollendet hat, wenn er
(sie) infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder Schwéche seiner (ihrer) kérperlichen oder geistigen
Krafte auler Stande ist, einer selbstandigen Erwerbstétigkeit, die er (sie) in den letzten 180 Kalendermonaten vor
dem Stichtag mindestens 120 Kalendermonate hindurch ausgeubt hat, nachzugehen. Dabei ist die Mdglichkeit
einer zumutbaren Anderung der sachlichen und personellen Ausstattung seines (ihres) Betriebes zu
beriicksichtigen. Fallen in den Zeitraum der letzten 180 Kalendermonate vor dem Stichtag neutrale Monate nach
§112 Z 4 lit. a oder Monate des Bezuges von Ubergangsgeld nach § 156, so verlingert sich der genannte
Zeitraum um diese Monate.

(2a) Auf das Erfordernis der Ausiibung einer selbstdndigen Erwerbstétigkeit nach Abs. 2 erster Satz ist eine
gleichartige unselbstdndige Erwerbstétigkeit in den letzten 180 Kalendermonaten vor dem Stichtag im AusmaR
von hochstens 60 Kalendermonaten anzurechnen.

(3) Wurden dem (der) Versicherten MaBnahmen der Rehabilitation gewahrt, durch die das im § 150 Abs. 3
angestrebte Ziel erreicht worden ist, so gilt er (sie) auch als erwerbsunfahig, wenn seine (ihre) personliche
Avrbeitsleistung zur Aufrechterhaltung des Betriebes notwendig war und er (sie) infolge von Krankheit oder
anderen Gebrechen oder Schwache seiner (ihrer) korperlichen oder geistigen Kréfte auBerstande ist, jener
selbstandigen Erwerbstatigkeit nachzugehen, zu der die Rehabilitation den Versicherten (die Versicherte)
beféhigt hat und die er (sie) zuletzt durch mindestens 36 Kalendermonate ausgetbt hat. Hiebei sind, soweit nicht
ganze Kalendermonate dieser Erwerbstatigkeit vorliegen, jeweils 30 Kalendertage zu einem Kalendermonat
zusammenzufassen.
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(4) Als erwerbsunfahig gilt der (die) Versicherte auch dann, wenn er (sie) bereits vor der erstmaligen
Aufnahme einer die Pflichtversicherung begriindenden Erwerbstatigkeit infolge von Krankheit oder anderen
Gebrechen oder Schwache seiner (ihrer) korperlichen oder geistigen Kréfte auler Stande war, einem
regelméBigen Erwerb nachzugehen (Abs. 1), dennoch aber mindestens 120 Beitragsmonate der
Pflichtversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz erworben hat.
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