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Text
Rechtsfolgen bei Verletzung des Diskriminierungsverbots

89. (1) Bei Verletzung des Diskriminierungsverbots gemal § 4 Abs. 1 hat die betroffene Person
jedenfalls Anspruch auf Ersatz des Vermogensschadens und auf eine Entschadigung flr die erlittene
personliche Beeintrachtigung.

(2) Bei einer Belastigung gemal §5 Abs. 4 hat die betroffene Person gegenuber der Bel&stigerin
oder dem Beléstiger jedenfalls Anspruch auf Ersatz des erlittenen Schadens. Neben dem Ersatz eines
allfalligen Vermdgensschadens hat die betroffene Person zum Ausgleich der erlittenen personlichen
Beeintréchtigung Anspruch auf angemessenen Schadenersatz, mindestens jedoch auf 1 000 €.

(3) Ist die Belastigung in Vollziehung der Gesetze erfolgt, besteht der Anspruch auch gegen den
zustandigen Rechtstrager.

(4) Die Hohe der Entschadigung fiir die erlittene persénliche Beeintréchtigung ist so zu bemessen,
dass dadurch die Beeintrachtigung tatsachlich und wirksam ausgeglichen wird und die Entschadigung der
erlittenen Beeintrachtigung angemessen ist sowie Diskriminierungen verhindert. Dabei ist insbesondere
auf die Dauer der Diskriminierung, die Schwere des Verschuldens, die Erheblichkeit der
Beeintrachtigung und auf Mehrfachdiskriminierungen Bedacht zu nehmen.

(5) Als Reaktion auf eine Beschwerde oder auf die Einleitung eines Verfahrens zur Durchsetzung
des Diskriminierungsverbots darf die betroffene Person nicht benachteiligt werden. Auch eine andere
Person, die als Zeugin oder Zeuge oder Auskunftsperson in einem Verfahren auftritt oder eine
Beschwerde einer betroffenen Person unterstitzt, darf als Reaktion auf eine Beschwerde oder auf die
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Einleitung eines Verfahrens zur Durchsetzung des Diskriminierungsverbots nicht benachteiligt werden.
Abs. 1 und 2 sowie 88 12 und 14 ff gelten sinngemag.
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