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Pflichtzuwendungen

841. (1) Die Gehaltskasse hat aus dem Wohlfahrts- und Unterstiitzungsfonds Zuschiisse zur
gesetzlichen Pension an Mitglieder, ehemalige Mitglieder sowie deren Hinterbliebene zu gewahren.

(2) Mitglieder, ehemalige Mitglieder sowie deren Hinterbliebene haben bei Vorliegen der
Anspruchsvoraussetzungen einen Rechtsanspruch auf Gewahrung eines Pensionszuschusses durch die
Gehaltskasse.

(3) Die Anspruchsvoraussetzungen sind in Richtlinien durch die Delegiertenversammlung
festzulegen. Hierbei sind folgende Grundsétze zu beachten:

1. Anspruchsberechtigt sind alle (ehemaligen) Mitglieder der Gehaltskasse, die eine gesetzliche
Pension beziehen, sofern sie zumindest finf Jahre lang Mitgliedsbeitrdge gemal 8 8 Abs. 3 Z 1
oder 2 entrichtet haben, sowie deren Hinterbliebene.

2. Der Pensionszuschuss gebihrt ab dem Zeitpunkt, ab dem eine gesetzliche Pension gebhrt.

3. Witwen/Witwer, zum Zeitpunkt des Ablebens eingetragene Partner und Waisen erhalten jeweils
die Halfte des Zuschusses des Verstorbenen, insgesamt jedoch nicht mehr als der Verstorbene.
Gegebenenfalls sind die Anspriiche der Waisen entsprechend zu kiirzen. Sofern sie nach dem
Verstorbenen eine gesetzliche Hinterbliebenenpension erhalten, gelten als Witwen/Witwer auch
geschiedene Ehegatten und als frilhere eingetragene Partner auch Partner einer aufgelsten
eingetragenen Partnerschaft,

4. Berechnungsbasis fiir die Hohe des Pensionszuschusses ist grundsatzlich die Hohe der geleisteten
Mitgliedsbeitrége.

(4) Zusétzlich zu den auf dem Umlageverfahren beruhenden Pensionszuschiissen aus dem
Wohlfahrts- und Unterstlitzungsfonds kann in den Richtlinien auch vorgesehen werden, dass mit einem
Teil der Mitgliedsbeitradge eine nach dem Kapitaldeckungsverfahren errechnete Leistung gestaltet wird.
Bei einer nach dem Kapitaldeckungsverfahren errechneten Leistung sind bei der Ausgestaltung die
Grundsatze des Pensionskassengesetzes, BGBI. Nr. 281/1990, sowie des Betriebspensionsgesetzes, BGBI.
Nr. 282/1990, zu beachten.

(5) Die von der Delegiertenversammlung zu beschlieRenden Richtlinien kénnen vorsehen, dass die
konkreten Berechnungsparameter, der Zeitpunkt und das AusmaR allfalliger Valorisierungen sowie
weitere Detailregelungen vom Vorstand der Gehaltskasse festgelegt werden.

(6) Fir den Fall der Beendigung der Mitgliedschaft zur Gehaltskasse kann das ehemalige Mitglied
die Ubertragung des auf dem Pensionskonto nach Abs. 4 angesammelten Guthabens in eine
Pensionskasse oder eine Einrichtung im Sinne des § 5 Z 4 Pensionskassengesetz, in eine betriebliche
Kollektivversicherung oder Gruppenrentenversicherung eines neuen Arbeitgebers, in eine Einrichtung der
zusdtzlichen Pensionsversicherung nach § 479 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG),
BGBI. Nr. 189/1955, oder in eine nach dem Kapitaldeckungsverfahren gestaltete VVersorgungseinrichtung
nach § 50 Abs. 3 der Rechtsanwaltsordnung (RAQO), RGBI. Nr. 96/1868, verlangen. Im Fall des Beginns
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der Mitgliedschaft zur Gehaltskasse kann das Mitglied die Uberweisung von Unverfallbarkeitsbetragen
nach den 88 5 oder 6¢ des Betriebspensionsgesetzes (BPG), BGBI. Nr. 282/1990, oder eines Betrages aus
einer Einrichtung der zusétzlichen Pensionsversicherung nach § 479 ASVG in die Versorgungsleistung
nach Abs. 4 verlangen. Die naheren Bestimmungen fiir die Ubertragung oder Uberweisung sind in den
Richtlinien festzulegen.
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