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UNTERABSCHNITT C
Gemeinsame Bestimmungen
Funktionszulage
§ 91. (1) Militarpersonen gebuhrt eine ruhegenufl3f ahige
Funktionszulage, wenn sie dauernd mit einem Arbeits platz betraut
sind, der nach 8§ 147 BDG 1979 einer der nachstehend angefuhrten
Funktionsgruppen zugeordnet ist. Die Funktionszulag e betragt
der Ver- | inder | in der Funkt ionsstufe
wendungs - | Funktions- |
gruppTIgrtlxppe|1|I2I | 3I1
| | Euro
I I
| 1 | 49,8] 149,1| 278,3| 318,1
MBO1l | 2 | 248,4| 397,5| 894,5| 1 490,9
und | 3 | 268,5| 4919]1 077,5|1783,2
MZO1l | 4 | 286,2| 626,2]1 172,5]1880,6
| 5 | 657,7|1155,7]|2 063,2|2811,2
| 6 | 792,6|1335,7]|2 261,2|2990,9
I I I
| 1 | 595]| 69,6] 79,4| 89,6
| 2 | 69,6] 89,6] 109,2| 149,1
| 3 | 169,0] 238,7| 347,7| 695,9
MBO2 | 4 | 218,7| 2982 A77,1| 9443
und | 5 | 238,7| 318,1] 516,8|1013,8
MZO2 | 6 | 298,2| 397,5] 695,9|1172,7
| 7 | 347,7| 447,3| 745,2|1292,0
| 8 | 700,8| 934,7|1 402,31 963,1
| 9 | 747,7110283]1 542,2 | 2 336,8
I I I
| 1 | 298] 39,9] 49,8| 59,5
| 2 | 49,8| 64,6] 79,4| 99,4
MBUO1 | 3 | 794]| 1193 198,7 | 347,7
und | 4 | 109,2| 149,1] 248,4| 3975
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MZUO1 | 5 | 149,1| 1987 298,2| 447,3
| 6 | 198,7| 2484 347,7| 496,9
| 7 | 248,4| 2982 417,3| 546,7
I I I I
MBUO2 | 1 | 298] 399] 49.8| 59,5
und | 2 | 794| 119,3] 157,9| 234,0
MZUO2 | I I I I

(2) Es gebiihren:

1. die Funktionsstufe 1 in den Gehaltsstufen 1 bis 9,

2. die Funktionsstufe 2 in den Gehaltsstufen 10 bis 15,

3. die Funktionsstufe 3 in den Gehaltsstufen 16 bis 19 (6. Jahr),
4. die Funktionsstufe 4 ab der Gehaltsstufe 19 (7. Jahr).

(3) In den Funktionsgruppen 5 und 6 der Verwendungsgruppe M BO 1 und in den Funktionsgruppen 8 und
9 der Verwendungsgruppe M BO 2 ist fiir das Erreichen der Funktionsstufe 4 iiberdies eine vierjdhrige
Dienstzeit auf einem Arbeitsplatz oder auf Arbeitsplédtzen der betreffenden Funktionsgruppe erforderlich. In den
vierjahrigen Zeitraum sind auch Zeiten einzurechnen, in denen die Militdrperson
1. einer hoheren Funktionsgruppe angehort hat oder
2. auBerhalb des Militdrischen Dienstes bei einer inldndischen Gebietskorperschaft eine Funktion ausgeiibt
hat, die in einer der angefiihrten Funktionsgruppen zugeordnet oder diesen Funktionen gleichwertig ist.

(3a) Erfiillt eine Militdrperson mit Anspruch auf eine Funktionszulage der Funktionsstufe 3

1. der Funktionsgruppe 6 der Verwendungsgruppe M BO 1 oder M ZO 1 oder 2. der Funktionsgruppe 9 der
Verwendungsgruppe M BO 2 oder M ZO 2 auflerdem alle zeitlichen Voraussetzungen fiir den Anfall der
Funktionszulage der Funktionsstufe 4 der nichstniedrigeren Funktionsgruppe der betreffenden
Verwendungsgruppe, so gebiihrt ihm anstelle seiner Funktionszulage die betraglich hohere Funktionszulage der
Funktionsstufe 4 dieser niedrigeren Funktionsgruppe.

(4) Durch die fiir die Funktionsgruppen 5 und 6 der Verwendungsgruppen M BO 1 oder M ZO 1 und die
Funktionsgruppen 8 und 9 der Verwendungsgruppen M BO 2 oder M ZO 2 vorgesehene Funktionszulage gelten
alle Mehrleistungen der Militdrperson in zeitlicher und mengenméBiger Hinsicht als abgegolten. 30,89% dieser
Funktionszulage gelten als Abgeltung fiir zeitliche Mehrleistungen.

(4a) (Anm.: Tritt mit Ablauf des 31.12.2009 auB3er Kraft.)

(5) Ist eine Militdrperson einer niedrigeren Verwendungsgruppe dauernd mit der Ausiibung einer Funktion
einer hoheren Verwendungsgruppe betraut, gebiihrt ihr die fiir diese Funktion in der hoheren
Verwendungsgruppe vorgesehene Funktionszulage anstelle der in ihrer Verwendungsgruppe vorgesehenen
Funktionszulage. Ist jedoch letztere hoher, so gebiihrt sie anstelle der in der hoheren Verwendungsgruppe
vorgesehenen Funktionszulage.
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