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Text
Uberstellung

§ 12a. (1) Uberstellung ist die Ernennung zum Beamten einer anderen Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe.

(2) Fir die Ermittlung des in der neuen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe gebiihrenden Gehaltes
werden die nachstehenden Besoldungs- und Verwendungsgruppen wie folgt zusammengefal3t:

1. Verwendungsgruppen A 1 bis A7, B, C,D,E,P 1 bisP 5, L 2b,
L3,E1,E2a,E2b,E2c,W1,W2, MBO 1,MBO2,
MBUO1,MBUO2,MZO 1,MZ0O2,MZUO 1,M ZUO 2, M ZCh,
H2,PT 1bis PT 9, PF 1 bis PF 6 und K 1 bis K 6;

2. Verwendungsgruppen L 2a;

3. Verwendungsgruppen A, L PA, L 1 und H 1, Richteramtsanwirter, Richter und Staatsanwilte,
Universitidtsdozenten und Universititsassistenten.

(3) Wird ein Beamter aus einer Besoldungs- oder Verwendungsgruppe in eine gleichwertige oder hohere
Besoldungs- oder Verwendungsgruppe derselben Ziffer des Abs. 2 {iberstellt,so gebiithrt ihm die
besoldungsrechtliche Stellung, die sich auf Grund der Vorriickung oder Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn er
die in der Besoldungs- oder Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit als Beamter der neuen
Besoldungs- oder Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte.

(4) Wird ein Beamter aus einer Verwendungsgruppe in eine hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe
einer anderen Ziffer des Abs. 2 iiberstellt, so gebiihrt ihm die besoldungsrechtliche Stellung, die sich auf Grund
der Vorriickung oder Zeitvorriickung ergeben wiirde, wenn er die in der bisherigen Verwendungsgruppe
anrechenbare Gesamtdienstzeit in dem Ausmall in der neuen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe
zuriickgelegt hitte, um das diese Zeit die in der folgenden Tabelle angefiihrten Zeitrdume iibersteigt:

+ [
Uberstellung | I
von der indie |  Ausbildung im Sinne der | Zeitraum
------------------ I Ernennungserfordernisse de R
Besoldungs- oder I  Anlage 1 zum Beamten- |
Verwendungsgruppe |  Dienstrechtsgesetz 1979 I Jahre
gemalR Abs.2Z | |

+ [
1 2 1 2
1 3 | mit abgeschlossener Hochschulb ildung

| gemal Anlage 1 Z 1.12 BDG 1979 4
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u
1 3 | inden Ubrigen Féllen 6
2 3 | mit abgeschlossener Hochschulb ildung

| gemal Anlage 1 Z 1.12 BDG 1979 2
2 3 | inden Ubrigen Fallen 4

(5) Ertiillt ein Beamter das im Abs. 4 angefiihrte

Erfordernis der abgeschlossenen Hochschulbildung gemidfl Anlage 1 Z 1.12 BDG 1979 erst nach der
Uberstellung in eine der im Abs. 2 Z 3 angefiihrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen, ist seine
besoldungsrechtliche Stellung mit Wirkung vom Tag der Erfiillung dieses Erfordernisses entsprechend dem Abs.
4 neu festzusetzen.

(6) Wird ein Beamter in eine niedrigere Verwendungsgruppe {iberstellt, so gebiihrt ihm die
besoldungsrechtliche Stellung, die sich auf Grund der Vorriickung oder Zeitvorriickung ergeben hitte, wenn er
die in der bisherigen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit als Beamter der
niedrigeren Verwendungsgruppe zuriickgelegt hitte.

(7) Ist ein Beamter in eine hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe iiberstellt worden und wird er
nachher in eine niedrigere Verwendungsgruppe iiberstellt, so ist er so zu behandeln, als ob er bis zur
Uberstellung in die niedrigere Verwendungsgruppe in der Verwendungsgruppe geblieben wire, aus der er in die
hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe iiberstellt worden ist.

(8) Bei Uberstellungen nach den Abs. 3, 4, 6 und 7 und bei einer Anderung der besoldungsrechtlichen
Stellung nach Abs. 5 ist die in der hochsten Gehaltsstufe einer Besoldungs- oder Verwendungsgruppe oder einer
Dienstklasse, aus der eine Zeitvorriickung nicht mehr vorgesehen ist, verbrachte Zeit bis zum Ausmal} von vier
Jahren fiir die Vorriickung und den Anfall der Dienstalterszulage zu beriicksichtigen. Die §§ 8 und 10 sind
sinngemif} anzuwenden.
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