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Text
Vorsorge fiir Abfertigungen, Pensionen und Jubilaumsgelder

814. (1) Fur Wirtschaftsjahre, die nach dem 31. Dezember 2001 enden, kann eine
Abfertigungsruckstellung im AusmaB bis zu 47,5%, fur die folgenden Wirtschaftsjahre eine solche bis zu
45% der am Bilanzstichtag bestehenden fiktiven Abfertigungsanspriiche gebildet werden. Fiktive
Abfertigungsanspriiche sind jene, die bei Auflésung des Dienst- bzw. Anstellungsverhéltnisses bezahlt
werden mifiten

1. an Arbeitnehmer als Abfertigung auf Grund
— gesetzlicher Anordnung oder
— eines Kollektivvertrages,
wobei in beiden Fallen Beschéftigungszeiten (Vordienstzeiten) angerechnet werden kénnen,
2. an andere Personen auf Grund gesetzlicher Anordnung,

3. an Arbeitnehmer oder andere Personen auf Grund schriftlicher und rechtsverbindlicher Zusagen,
wenn der Gesamtbetrag der zugesagten Abfertigung einer gesetzlichen oder dem Dienst- bzw.
Anstellungsverhaltnis entsprechenden kollektivvertraglichen Abfertigung nachgebildet ist, wobei
in beiden Féllen Beschéftigungszeiten (Vordienstzeiten) angerechnet werden kdnnen.
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Die Abfertigungsrickstellung kann insoweit bis zu 60% der am Bilanzstichtag bestehenden fiktiven
Abfertigungsanspriiche gebildet werden, als die Arbeitnehmer oder anderen Personen, an die die
Abfertigungen bei Auflosung des Dienstverhéltnisses bezahlt werden muften, am Bilanzstichtag das 50.
Lebensjahr vollendet haben.

(2) Die Ruckstellung ist in der Bilanz gesondert auszuweisen.

(3) Bei erstmaliger Bildung der Riickstellung hat der Steuerpflichtige das prozentuelle AusmaR der
Ruckstellung festzulegen. Dieses Ausmal ist gleichmaBig auf funf aufeinanderfolgende Wirtschaftsjahre
verteilt zu erreichen. Eine Anderung des Ausmafes ist unzulassig.

(4) Gehen im Falle des Unternehmerwechsels Abfertigungsverpflichtungen auf den
Rechtsnachfolger Uber, so ist die Rickstellung beim Rechtsvorgénger insoweit nicht gewinnerhéhend
aufzuldsen, sondern vom Rechtsnachfolger weiterzufihren.

(5) Die Abfertigungsriickstellung muRR durch Wertpapiere gedeckt werden. Fir die
Wertpapierdeckung gilt folgendes:

1. Am SchluB jedes Wirtschaftsjahres missen Wertpapiere (Z 4) im Nennbetrag von mindestens
50 % des am Schluf des vorangegangenen Wirtschaftsjahres in der Bilanz ausgewiesenen
Ruckstellungsbetrages im Betriebsvermdgen vorhanden sein.

2. Betragt die Wertpapierdeckung im Wirtschaftsjahr auch nur voriibergehend weniger als 50% der
maBgebenden Ruckstellung, ist der Gewinn um 60% der Wertpapierunterdeckung zu erhéhen.
Die Fortfiihrung der Rickstellung wird durch die Gewinnerhéhung nicht berihrt.

3. Z 2 gilt nicht

—fur jenen Teil des Ruckstellungsbetrages, der infolge Absinkens der fiktiven
Abfertigungsanspriiche am SchluR des Wirtschaftsjahres nicht mehr ausgewiesen ist und

—fur die Tilgung von Wertpapieren, wenn die getilgten Wertpapiere innerhalb von zwei
Monaten nach Einlésung ersetzt werden.

4. Als Wertpapiere gelten:

a) Auf Inhaber lautende Schuldverschreibungen inlandischer Schuldner, fur die die
Prospektpflicht geméaR § 2 des Kapitalmarktgesetzes, BGBI. Nr. 625/1991, gilt, ausgenommen
Schuldverschreibungen, deren Ausgabewert niedriger ist als 90% des Nennbetrages.

b) Auf Inhaber lautende Schuldverschreibungen inlandischer Schuldner, fiir die die
Prospektpflicht nur wegen 8§ 3 des Kapitalmarktgesetzes nicht gilt, ausgenommen unter § 3
Abs.1 Z10 des Kapitalmarktgesetzes fallende  Schuldverschreibungen  und
Schuldverschreibungen, deren Ausgabewert niedriger ist als 90% des Nennbetrages.

¢) Auf Inhaber lautende Schuldverschreibungen inlandischer Schuldner, die vor Inkrafttreten des
Kapitalmarktgesetzes ausgegeben worden sind, ausgenommen Schuldverschreibungen, bei
denen der Nominalwert der Gesamtemission 600000S nicht (berschreitet und
Schuldverschreibungen, deren Ausgabewert niedriger ist als 90% des Nennbetrages.

d) Forderungen aus Schuldscheindarlehen an die Republik Osterreich.

e) Anteilscheine an Kapitalanlagefonds im Sinne des Investmentfondsgesetzes, BGBI.
Nr. 192/1963, bzw. des Investmentfondsgesetzes 1993, BGBI. Nr. 532, die nach den
Fondsbestimmungen ausschlieBlich Wertpapiere der in lit. a bis d genannten Art veranlagen
oder deren Fondsbestimmungen den Veranlagungsvorschriften des 8§25 des
Pensionskassengesetzes entsprechen. Geschafte mit derivativen Produkten im Sinne des § 21
des Investmentfondsgesetzes 1993 konnen zur Absicherung des Fondsvermdgens
durchgefihrt werden. Wertpapierleihgeschafte geman 84 Abs. 8 des
Investmentfondsgesetzes 1993 sind zuléssig. An die Stelle des Nennwertes tritt bei solchen
Wertpapieren der Erstausgabepreis.

(6) Steuerpflichtige, die ihren Gewinn gemaR 8§ 4 Abs. 3 ermitteln, kdnnen fir die am Schluss des
Wirtschaftsjahres bestehenden fiktiven Abfertigungsanspriiche einen Betrag steuerfrei belassen. Die
Bestimmungen der Abs.1 und 3 bis 5 sind anzuwenden. Die Beglnstigung darf nur in Anspruch
genommen werden, wenn die steuerfrei belassenen Betrdge in einer laufend gefiihrten Aufzeichnung
ausgewiesen sind. Aus dieser Aufzeichnung missen die Berechnung der steuerfrei belassenen Betrdge
sowie die genaue Bezeichnung der Wertpapiere unter Angabe des jeweiligen Anschaffungstages klar
ersichtlich sein.

(7) Steuerpflichtige, die ihren Gewinn gemaR § 4 Abs. 1 oder § 5 ermitteln, kénnen fiir schriftliche,
rechtsverbindliche und unwiderrufliche Pensionszusagen und fir direkte Leistungszusagen im Sinne des
Betriebspensionsgesetzes in Rentenform Pensionsriickstellungen bilden. Fir die Bildung gilt folgendes:

www.ris.bka.gv.at Seite 2 von 4



R | S Bundesrecht konsolidiert

1. Die Pensionsrickstellung ist nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik zu
bilden.

2. Die Pensionsriickstellung ist erstmals im Wirtschaftsjahr der Pensionszusage zu bilden, wobei
Verdnderungen der Pensionszusage wie neue Zusagen zu behandeln sind. Als neue Zusagen
gelten auch Anderungen der Pensionsbemessungsgrundlage und Indexanpassungen von
Pensionszusagen.

3. Der Riickstellung ist im jeweiligen Wirtschaftsjahr soviel zuzufithren, als bei Verteilung des
Gesamtaufwandes auf die Zeit zwischen Pensionszusage und dem vorgesehenen Zeitpunkt der
Beendigung der aktiven Arbeits- oder Werkleistung auf das einzelne Wirtschaftsjahr entfallt.

4. Soweit durch ordnungsmalRiige Zuweisungen an die Pensionsriickstellung das zuldssige Ausmalf
der Riickstellung nicht erreicht wird, ist in dem Wirtschaftsjahr, in dem der Pensionsfall eintritt,
eine erhéhte Zuweisung vorzunehmen.

5. Die zugesagte Pension darf 80% des letzten laufenden Aktivbezugs nicht Gbersteigen. Auf diese
Obergrenze sind zugesagte Leistungen aus Pensionskassen anzurechnen, soweit die Leistungen
nicht vom Leistungsberechtigten getragen werden.

6. Der Bildung der Pensionsrickstellung ist ein Rechnungszinsful von 6 % zugrunde zu legen.

7. Die Pensionsriickstellung ist durch Wertpapiere zu decken. Fiir diese Wertpapierdeckung gilt
Abs. 5.

(8) Abs.7 gilt auch fur Ruickstellungen, die fur Zusagen von Kostenersatzen fiir
Pensionsverpflichtungen eines Dritten gebildet werden.

(9) Wird eine Pension zugesagt, fir die von einem friiheren Arbeitgeber (Vertragspartner) des
Leistungsberechtigten VVergitungen gewahrt werden, ist bei der Bildung der Pensionsriickstellung von der
Hohe dieser Vergiutungen, hochstens jedoch von dem nach Abs. 7 ermittelten Ausmal? auszugehen.

(10) Abs. 7 Z5 und 6 gilt insoweit nicht, als dem Arbeitgeber die Aufgaben der gesetzlichen
Pensionsversicherung Ubertragen sind.

(11) Abs.5 und Abs. 7 Z 7 sind auf Betriebe gewerblicher Art von Korperschaften 6ffentlichen
Rechts (8 2 des Kdrperschaftsteuergesetzes 1988) nicht anzuwenden.

(12) Fur die Bildung von Ruckstellungen fiir die Verpflichtung zu einer Zuwendung anlaRlich eines
Dienstjubilaums gilt folgendes: Die Bildung einer Riickstellung ist nur bei kollektivvertraglicher
Vereinbarung, bei Betriebsvereinbarung oder bei anderen schriftlichen, rechtsverbindlichen und
unwiderruflichen Zusagen zuléssig. Die Rickstellung ist unter sinngeméiRer Anwendung des Abs. 7 Z 1
bis 3, des Abs.7 Z6 sowie der Abs.8 und 9 zu bilden; eine Bildung nach den Regeln der
Finanzmathematik ist zuléssig.

(13) Werden bei Pensionsrickstellungen oder bei Rickstellungen fur die Verpflichtung zu einer
Zuwendung anléBlich eines Dienstjubilaums die den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
entsprechenden  biometrischen  Rechnungsgrundlagen geandert, ist der dadurch bedingte
Unterschiedsbetrag beginnend mit dem Wirtschaftsjahr der Anderung gleichmaRig auf drei Jahre zu
verteilen. Der Unterschiedsbetrag errechnet sich aus der Differenz zwischen dem nach den bisherigen
Rechnungsgrundlagen errechneten Riickstellungsbetrag und dem Ruckstellungsbetrag auf der Grundlage
der gednderten Rechnungsgrundlagen.
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