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Text

8 2. (1) Die Pensionskasse hat die Pensionskassengeschéfte im Interesse der Anwartschafts- und
Leistungsberechtigten zu fiihren und hiebei insbesondere auf die Sicherheit, Rentabilitat und auf den
Bedarf an flissigen Mitteln sowie auf eine angemessene Mischung und Streuung der Vermdgenswerte
Bedacht zu nehmen. Die Pensionskasse hat fiir jede Veranlagungs- und Risikogemeinschaft einen
Mindestertrag gemal Abs. 2 bis 4 zu garantieren (Pensionskassenzusage mit Mindestertragsgarantie). Im
Pensionskassenvertrag kann die Garantie des Mindestertrages durch die Pensionskasse ausgeschlossen
werden (Pensionskassenzusage ohne Mindestertragsgarantie). Der Ausschluss des Mindestertrages muss
im Kollektivvertrag, in der Betriebsvereinbarung oder in der Vereinbarung gemal Vertragsmuster nach
dem Betriebspensionsgesetz sowie in der Erklarung gemal § 3 Abs. 2 PKVG oder einer gleichartigen
landesgesetzlichen Vorschrift vereinbart werden. Bei leistungsorientierten Pensionskassenzusagen mit
unbeschrénkter Nachschusspflicht des Arbeitgebers kann die Vereinbarung des Ausschlusses des
Mindestertrages im Kollektivvertrag, in der Betriebsvereinbarung oder in der Vereinbarung gemaR
Vertragsmuster nach dem Betriebspensionsgesetz unterbleiben; kommt ein Arbeitgeber seiner
Nachschussverpflichtung nicht nach, hat die Pensionskasse den Mindestertrag ab diesem Zeitpunkt
wieder zu garantieren. Pensionskassenzusagen mit Mindestertragsgarantie und Pensionskassenzusagen
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ohne Mindestertragsgarantie diirfen nur dann in einer Veranlagungs- und Risikogemeinschaft gemeinsam
verwaltet werden, wenn eine Verwaltung in getrennten Veranlagungs- und Risikogemeinschaften nach
den Bestimmungen des § 12 Abs. 2 bis 5 nicht mdglich ist oder der FMA nachgewiesen wird, dass
dadurch die Belange der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten nicht beeintrachtigt werden und die
Verpflichtungen aus den Pensionskassenvertragen weiterhin als dauernd erfillbar anzusehen sind.

(2) Wenn die jahrlichen Veranlagungsertrage abzlglich der Zinsenertrdge geméaR § 48 (Anlage 2 zu
8 30, Formblatt B, Pos. A. I. abzuglich der Zinsenertrdge gemdlR § 48) bezogen auf das fir die
Berechnung des Mindestertrages maRgebliche Vermdgen (Anlage 2 zu § 30, Formblatt A, Summe der
Aktivposten 1. - X. und XI. Z 2 lit. a abzlglich des Passivpostens Ill. Z 1) einer Veranlagungs- und
Risikogemeinschaft im Durchschnitt der letzten 60 Monate nicht mindestens die Halfte der
durchschnittlichen monatlichen Sekundarmarktrendite der Bundesanleihen oder eines an seine Stelle
tretenden Indexes der vorangegangen 60 Monate abzuglich 0,75 Prozentpunkte erreichen, so ist ein
Fehlbetrag zu ermitteln. Bei der erstmaligen Feststellung des Fehlbetrages ist die Pension, die sich aus der
Verrentung des Fehlbetrages ergibt, dem Leistungsberechtigten im Folgejahr aus den Eigenmitteln der
Pensionskasse gutzuschreiben.

(3) Nach der erstmaligen Feststellung eines Fehlbetrages ist in Folgejahren zusétzlich zur
Berechnung gemall Abs. 2 ein Vergleichswert zu ermitteln und jeweils dem Fehlbetrag gegentber zu
stellen, wobei die Berechnung gemal Abs. 2 zu erfolgen hat. Der Durchrechnungszeitraum fir die
Ermittlung des Vergleichswertes verlangert sich dabei von 60 Monaten um jeweils zwolf Monate pro
Folgejahr. Die Pension, die sich aus der Verrentung des hoheren der beiden Werte ergibt, ist dem
Leistungsberechtigten im Folgejahr aus den Eigenmitteln der Pensionskasse gutzuschreiben. Diese
zusétzliche Berechnung ist jahrlich solange weiter zu flhren, bis aus ihr erstmals kein positiver
Vergleichswert mehr entsteht. Ist in weiteren Folgejahren erneut ein Fehlbetrag gemal Abs. 2 zu
ermitteln, so ist der Abs. 3 sinngemaf’ anzuwenden.

(4) Bei Ermittlung des Mindestertrages ist das fur den Anwartschafts- und Leistungsberechtigten am
jeweiligen Bilanzstichtag zugeordnete Vermégen heranzuziehen. Die FMA kann die fir die Vollziehung
der Abs. 2 und 3 notwendigen Berechnungsmodalitéten, insbesondere auch hinsichtlich des Soll- und
Istwertes, der Ermittlung der Differenz geméall Abs. 2, der Vergleichsrechnung gemaR Abs. 3 sowie der
Gutschrift auf die Konten der Leistungsberechtigten durch Verordnung festsetzen, wobei sie dabei die
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik, das volkswirtschaftliche Interesse an der
Funktionsfahigkeit der Pensionskassen und die Interessen der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten
zu beachten hat.
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