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Text
Gleitpension

8253c. (1) Anspruch auf Gleitpension hat der Versicherte nach Vollendung des 738.
Lebensmonates, die Versicherte nach Vollendung des 678. Lebensmonates, wenn
1. a) die Voraussetzungen fir die vorzeitige Alterspension bei langer Versicherungsdauer — mit
Ausnahme der Voraussetzung des Fehlens einer die Pflichtversicherung begriindenden
unselbstandigen Erwerbstatigkeit am Stichtag — erfiillt sind oder

b) die Wartezeit (8§ 236) erfullt ist, am Stichtag mindestens 300 Versicherungsmonate erworben
sind, innerhalb der letzten 180 Kalendermonate vor der Vollendung des 738. Lebensmonates
bei Ménnern oder des 678. Lebensmonates bei Frauen mindestens 108 Beitragsmonate der
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz vorliegen — wobei die im § 236 Abs. 4a
genannten Ersatzzeiten als Beitragszeiten der Pflichtversicherung gelten — und seit der
Vollendung des 738. Lebensmonates bei Ménnern oder des 678. Lebensmonates bei Frauen
mindestens ein Jahr verstrichen ist;

2. die letzten 24 Kalendermonate vor dem Stichtag Beitragsmonate der Pflichtversicherung oder

Ersatzmonate auf Grund von Arbeitslosengeldbezug geméaR § 227 Abs. 1 Z 5 oder Ersatzmonate

gemaR § 227 Abs. 1 Z 6 sind;

3. der Antrag auf Gleitpension vor dem Zeitpunkt der Erreichung des Regelpensionsalters (8 253
Abs. 1) gestellt wird und gleichzeitig
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a) im Falle einer im letzten Jahr vor dem Stichtag ausgeiibten unselbstdndigen Erwerbstatigkeit
erklart wird, welches Ausmal} der wdchentlichen Arbeitszeit in diesem Zeitraum zu leisten
war, und

b) nachgewiesen wird, dal Teilzeit im Ausmal von héchstens 28 Wochenstunden oder — im Fall
einer Teilzeitbeschaftigung im letzten Jahr vor dem Stichtag — von héchstens 70% der zuletzt
geleisteten Arbeitszeit (lit. a) wahrend des Bezuges der Gleitpension ohne Verpflichtung zur
Mehrarbeit Uber diese Hochstgrenzen hinaus vereinbart worden ist bzw. in Anspruch
genommen wird.

(2) Die Gleitpension gebiihrt bis zum Zeitpunkt der Erreichung des Regelpensionsalters (§ 253
Abs. 1) als Teilpension, deren Hohe wie folgt ermittelt wird:

1. Zunéchst ist das Gesamteinkommen zu ermitteln, das ist die Summe aus der nach § 261 ohne den
besonderen Steigerungsbetrag (8 248) ermittelten Pension und dem Erwerbseinkommen.

2. Wenn das Gesamteinkommen 911,99 € nicht {ibersteigt, gebiihrt die Teilpension
a) in den Féallen des Abs. 1 Z 1 lit. a im Ausmal} von 80%,
b) in den Féllen des Abs. 1 Z 1 lit. b im Ausmal’ von 60%
der nach 8§ 261 ohne den besonderen Steigerungsbetrag (8 248) ermittelten Pension; andernfalls
ist die nach 8 261 ohne den besonderen Steigerungsbetrag (8 248) ermittelte Pension um einen
Anrechnungsbetrag zu vermindern.
3. Der Anrechnungsbetrag geméR Z 2 setzt sich aus Teilen des Gesamteinkommens zusammen: Fur
Gesamteinkommensteile von
a) (iber 911,99 € A1) pis 1 215,99 € A"™-2) gind 309%,
b) Uber 1 215,99 € ¥ 2) bis 1 519,99 € 4™ 3) sind 40%,
c) tber 1 519,99 € ™ 3) pis 1 823,98 € A"™ 4 sind 50% und
d) Uber 1 823,98 € “"™ 4 sind 60%
dieser Gesamteinkommensteile anzurechnen. Der Anrechnungsbetrag darf jedoch das Ausmal}
des Erwerbseinkommens nicht iberschreiten.
4. Die Teilpension gebihrt jedoch im Ausmal’ von mindestens 50% und
a) in den Féallen des Abs. 1 Z 1 lit. a von hichstens 80%,
b) in den Féllen des Abs. 1 Z 1 lit. b von hdchstens 60%
der geméaR § 261 ohne den besonderen Steigerungsbetrag (8 248) ermittelten Pension.
An die Stelle dieser Eurobetrage treten ab 1. Janner eines jeden Jahres, erstmals ab 1. Janner 1999, die
unter Bedachtnahme auf § 108 Abs. 9 mit dem Anpassungsfaktor (§ 108f) vervielfachten Betrage.
(3) Der Prozentsatz der Teilpension geméR Abs. 2 ist erstmalig auf Grund des Pensionsantrages
festzustellen. Neufeststellungen dieses Prozentsatzes erfolgen sodann
1. aus AnlaR jeder Anpassung von Pensionen gemaR § 108h;
2. bei jeder Neuaufnahme einer Erwerbstétigkeit;
3. auf besonderen Antrag des Gleitpensionisten.

(4) Fur das zuldssige Hochstausmald der Arbeitszeit wahrend des Bezuges der Gleitpension ist die im
letzten Jahr vor dem Stichtag Uberwiegende Téatigkeit maRgebend.

(5) Fur unselbstdndig Erwerbstatige, auf deren Beschaftigungsverhéltnis im letzten Jahr vor dem
Stichtag keine zwingenden Arbeitszeitbestimmungen Anwendung gefunden haben oder die im letzten
Jahr vor dem Stichtag nicht erwerbstatig waren, ist jenes Ausmall der hdchstzuldssigen Teilzeitarbeit
wéhrend des Bezuges der Gleitpension anzuwenden, das fur Versicherte mageblich ist, die vor dem
Stichtag bei Normalarbeitszeitverpflichtung unselbstandig erwerbstatig waren; das gleiche gilt fir Zeiten
der Austibung einer versicherungspflichtigen selbstandigen Erwerbstétigkeit.

(6) Wird wahrend des Bezuges von Gleitpension die Arbeitszeit gemal Abs. 1 Z 3 lit. b auf Grund
einer oder mehrerer die Pflichtversicherung begriindenden unselbstdndigen Erwerbstatigkeiten im
Durchschnitt eines Kalendermonates tberschritten oder besteht eine die Pflichtversicherung begriindende
selbstdndige Erwerbstatigkeit, so fallt die Gleitpension in diesem Kalendermonat weg. § 253b Abs. 2
letzter Satz ist anzuwenden.

(7) Stellt der (die) Versicherte in den Fallen des Abs. 1 Z 1 lit. a vor dem Zeitpunkt der Erreichung
des Regelpensionsalters (8 253 Abs. 1) die Erwerbstétigkeit ein und verzichtet er (sie) auf die
Gleitpension, so gebilhrt die nach 8 261 ermittelte Pension als vorzeitige Alterspension bei langer
Versicherungsdauer. Verzichtet er (sie) nicht, so ist ab dem Zeitpunkt der Einstellung der
Erwerbstatigkeit die Gleitpension als Teilpension im AusmaR von bis zu 80% der gemél § 261 ohne den
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besonderen  Steigerungsbetrag (8§ 248)  ermittelten  Pension  weiterzugewahren.  Sonstige
Erwerbseinkommen sind hiebei unter Bedachtnahme auf Abs. 2 zu bertcksichtigen.

(8) Stellt der (die) Versicherte in den Féllen des Abs. 1 Z 1 lit. b vor dem Zeitpunkt der Erreichung
des Regelpensionsalters (8§ 253 Abs. 1) die Erwerbstétigkeit ein und verzichtet er (sie) auf die
Gleitpension, so besteht Anspruch auf eine vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit erst dann, wenn
die Anspruchsvoraussetzungen gemafR §253a Abs.1 Z3 erfullt sind und bei Anspruch auf
Arbeitslosengeld dessen Bezugsdauer erschopft ist. Die vorzeitige Alterspension bei Arbeitslosigkeit
gebihrt in der Hohe der fiir die Gleitpension nach § 261 ermittelten Pension. Verzichtet er (sie) nicht, so
ist ab dem Zeitpunkt der Einstellung der Erwerbstétigkeit die Gleitpension als Teilpension im Ausmaf
von bis zu 60% der gem&R § 261 ohne den besonderen Steigerungsbetrag (8 248) ermittelten Pension
weiterzugewéhren. Sonstige Erwerbseinkommen sind hiebei unter Bedachtnahme auf Abs.2 zu
berticksichtigen.

(9) Bei einem Verzicht auf die Gleitpension gemall Abs. 7 oder Abs. 8 oder bei Erreichung des
Regelpensionsalters ist die gemaR § 261 ermittelte Pension nach 8 261b zu erhdhen. Sie gebiihrt ab dem
folgenden Monatsersten als (vorzeitige) Alterspension.

(10) Ein Antrag auf Gleitpension ist nicht zuldssig, wenn bereits ein bescheidmaRig zuerkannter
Anspruch auf eine Pension aus einer gesetzlichen Pensionsversicherung mit Ausnahme von Pensionen
aus dem Versicherungsfall des Todes besteht.

(
Anm. 1: gemaR BGBI. Il Nr. 611/2003 fiir 2004: 921,11 €
gemanr BGBI. Il Nr. 531/2004 fiir 2005: 934,93 €
geman BGBI. Il Nr. 446/2005 fiir 2006: 958,30 €
geman BGBI. Il Nr. 532/2006 fiir 2007: 973,63 €
geman BGBI. Il Nr. 359/2007 fiir 2008: 990,18 €
gemaR BGBI. Il Nr. 7/2009 fir 2009: 1 021,87 €

geman BGBI. Il Nr. 450/2009 fiir 2010: 1 037,20 €

gemal BGBI. 1l Nr. 403/2010 fur 2011: 1 049,65 €

gemal BGBI. 1l Nr. 398/2011 fur 2012: 1 077,99 €

gemal BGBI. 1l Nr. 441/2012 fur 2013: 1 108,17 €

gemaRl BGBI. Il Nr. 434/2013 fiir 2014: 1 134,77 €

geman BGBI. Il Nr. 288/2014 fur 2015: 1 154,06 €

gemar BGBI. Il Nr. 417/2015 fur 2016: 1 167,91 €

gemal BGBI. 1l Nr. 391/2016 fur 2017: 1 177,25 €

gemafl BGBI. 1l Nr. 339/2017 fur 2018: 1 196,09 €

gemal BGBI. 1l Nr. 329/2018 fur 2019: 1 220,01 €

gemal BGBI. Il Nr. 348/2019 fiir 2020: 1 241,97 €

geman BGBI. Il Nr. 576/2020 fuir 2021: 1 260,60 €

gemar BGBI. Il Nr. 590/2021 fiir 2022: 1 283,29 €

gemal BGBI. Il Nr. 459/2022 fur 2023: 1 357,72 €

gemal BGBI. 1l Nr. 407/2023 fur 2024: 1 489,42 €

gemal BGBI. 1l Nr. 417/2024 fur 2025: 1 557,93 €

geman BGBI. Il Nr. 263/2025 fiir 2026: 1 599,99 €
Anm. 2: flir 2004: 1 228,15 €

flr 2005: 1 246,57 €

flr 2006: 1 277,73 €

far 2007: 1 298,17 €

far 2008: 1 320,24 €

far 2009: 1 362,49 €

flr 2010: 1 382,93 ¢

flr 2011: 1 399,53 €

flr 2012: 143732 €

flr 2013: 1 477,56 €

fir 2014: 1 513,02 €
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fir 2015: 1 538,74 €
fr 2016: 1 557,20 €
flr 2017: 1 569,66 €
fir 2018: 1 594,77 €
fir 2019: 1 626,67 €
flr 2020: 1 655,95 €
fir 2021: 1 680,79 €
fir 2022: 1 711,04 €
fir 2023: 1 810,28 €
flir 2024: 1 985,88 €
fir 2025: 2 077,23 €
flir 2026: 2 133,32 €
Anm. 3: fiir 2004: 1 535,19 €
flir 2005: 1 558,22 €
flir 2006: 1 597,18 €
flir 2007: 1 622,73 €
flir 2008: 1 650,32 €
fir 2009: 1 703,13 €
fir 2010: 1 728,68 €
fir 2011: 1 749,42 €
flir 2012: 1 796,65 €
flr 2013: 1 846,96 €
flir 2014: 1 891,29 €
flir 2015: 1 923,44 €
flir 2016: 1 946,52 €
fir 2017: 1 962,09 €
flir 2018: 1 993,48 €
fir 2019: 2 033,35 €
flr 2020: 2 069,95 €
fir 2021: 2 101,00 €
fir 2022: 2 138,82 €
fir 2023: 2 262,87 €
flir 2024: 2 482,37 €
flr 2025: 2 596,56 €
flr 2026: 2 666,67 €
Anm. 4: fir 2004: 1 842,22€
flir 2005: 1 869,85 €
flir 2006: 1 916,60 €
fr 2007: 1 947,27 €
flir 2008: 1 980,37 €
flir 2009: 2 043,74 €
fir 2010: 2074,40 €
fir 2011: 2 099,29 €
flir 2012: 2 155,97 €
flir 2013: 2 216,34 €
flir 2014: 2 269,53 €
fir 2015: 2 308,11 €
flr 2016: 2 335,81 €
flir 2017: 2 354,50 €
flir 2018: 2 392,17 €
flir 2019: 2 440,01 €
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flr 2020: 2 483,93 €
flr 2021: 2521,19 €
far 2022: 2 566,57 €
fir 2023: 2 715,43 €
far 2024: 2 978,83 €
flr 2025: 3 115,86 €
flr 2026: 3 199,99 €)
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