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Text
Abschnitt I1a
Sonderbestimmungen fiir die Neuzulassung von Schliisselkréften

§ 12. (1) Auslénder, die iiber keine Niederlassungsbewilligung verfiigen, werden zu einer Beschiftigung als
Schliisselkraft zugelassen, wenn
1. die Voraussetzungen der §§ 2 Abs. 5,4 Abs. 1 und 3 (mit Ausnahme der Z 7) und 4b vorliegen,
2. keine fremdenrechtlichen Bedenken gegen die Niederlassung bestehen und

3. das in der Niederlassungsverordnung vorgesehene Linderkontingent fiir Schliisselkrifte noch nicht
ausgeschopft ist.

(2) Die Zulassung als Schliisselkraft ist vom Auslédnder zu beantragen. Der Antrag hat auch die begriindete
Zustimmung des Arbeitgebers zu enthalten (Abs. 1 Z 1). Der Antrag ist vom Arbeitgeber fiir den Ausldnder bei
dem nach dem beabsichtigten Wohnsitz des Ausldnders zustindigen Landeshauptmann einzubringen.

(3) Der Landeshauptmann hat den Antrag, sofern dieser nicht gemifl § 10 Abs. 1 oder § 14 Abs. 2 FrG
abzuweisen oder gemil § 22 Abs. 2 FrG zuriickzuweisen ist, unverziiglich an die nach dem Betriebssitz des
Arbeitgebers zustidndige regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Priifung der in Abs. 1 Z 1
genannten Voraussetzungen zu iibermitteln.

(4) Die regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice hat den Regionalbeirat anzuhdren und dem
Landeshauptmann binnen drei Wochen das Vorliegen der Voraussetzungen gemidl Abs. 1 Z 1 schriftlich
mitzuteilen. Der Landeshauptmann hat, sofern alle Voraussetzungen fiir die Niederlassung erfiillt sind, die
Zulassung zu erteilen (§ 89 Abs. 1a FrG), dem Arbeitgeber eine diesbeziigliche Mitteilung zuzustellen und die
regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice iiber die erfolgte Zulassung zu verstidndigen. Der
Landeshauptmann hat im Reisedokument des Ausldnders ersichtlich zu machen, dass dieser zur Niederlassung
und Beschiftigung als Schliisselkraft berechtigt ist. Der Landeshauptmann ist verpflichtet, die Zulassung im
Unternehmen an die Fremdenpolizeibehorde im Rahmen der zentralen Informationssammlung (§ 99 FrG) zu
tibermitteln. Die regionale Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice hat unverziiglich nach Beginn der
Beschiftigung die Anmeldung der Schliisselkraft zur Sozialversicherung zu iiberpriifen. Entspricht die
Anmeldung zur Sozialversicherung nicht den im Antrag angegebenen Lohn- und Arbeitsbedingungen, ist die
zustidndige Fremdenpolizeibehorde zu verstindigen (§§ 88, 89 in Verbindung mit § 34 FrG).

(5) Bei Nichtvorliegen der Voraussetzungen gemif Abs. 1 Z 1 hat die regionale Geschiftsstelle des
Arbeitsmarktservice die Zulassung zu versagen und den diesbeziiglichen Bescheid unverziiglich dem
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Landeshauptmann zur Zustellung an den Arbeitgeber und den Ausldnder zu tibermitteln. § 89 Abs. 1a vorletzter
Satz FrG gilt.

(6) Die Zulassung als Schliisselkraft ist einem Ausldnder langstens fiir die Dauer eines Jahres zu erteilen.
Sie gilt fiir einen bestimmten Arbeitgeber im gesamten Bundesgebiet. Bei Wechsel des Arbeitgebers wihrend
des ersten Jahres sind die Abs. 1 bis 5 sinngemil3 anzuwenden. Nach dem ersten Jahr der Zulassung gelten die
sonstigen Bestimmungen dieses Bundesgesetzes.

(7) Uber die Berufung gegen die Ablehnung der Zulassung durch den Landeshauptmann entscheidet der
Bundesminister fiir Inneres. Uber die Berufung gegen den Bescheid der regionalen Geschiftsstelle des
Arbeitsmarktservice entscheidet die Landesgeschiftsstelle des Arbeitsmarktservice nach Anhorung des
Landesdirektoriums. Eine weitere Berufung ist nicht zuléssig.

(8) Die Zulassung von selbstiandigen Schliisselkriften erfolgt gemifl den Vorschriften des § 89 Abs. 1a FrG
und des § 24.
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