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32/02 Steuern vom Einkommen und Ertrag

Beachte

Bezugszeitraum: Abs. 4 ab 1. 1. 2001 (Veranlagungsjahr 2001) abweichend davon ist Abs. 4 erstmalig bei
der Veranlagung fir das Jahr 2000 anzuwenden, wenn die Stiftung nach dem 30. November 2000
errichtet worden ist (vgl. § 26a Abs. 13)

Abs. 2 Z5ab 1. 1. 2002 (Veranlagungsjahr 2002) (vgl. § 26a Abs. 14)

Text
Pensions- und Unterstiitzungskassen
86. (1) Pensionskassen im Sinne des Pensionskassengesetzes sind hinsichtlich des einer
Veranlagungs- und Risikogemeinschaft zuzurechnenden Teiles des Einkommens von der
Korperschaftsteuer befreit, wenn die Pensionszusagen 80% des letzten laufenden Aktivbezuges nicht
Ubersteigen. Das Uberschreiten der genannten Grenze ist unbeachtlich, wenn es auf eine Verminderung
des Arbeitslohnes aus wirtschaftlich beachtlichen Griinden in den letzten Aktivitatsjahren zurtickzuftihren
ist.
(2) Unterstiitzungskassen und sonstige Hilfskassen, die keinen Rechtsanspruch auf Leistungen
gewéhren, sind von der Kdrperschaftsteuer unter folgenden Voraussetzungen befreit:
1. Der Kreis der Leistungsberechtigten der Kasse muf sich auf Zugehérige oder friihere Zugehorige
der Betriebe
— eines Arbeitgebers oder
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— mehrerer finanziell verbundener Unternehmen
beschranken (Trégerunternehmen). Zu den Zugehorigen zéhlen auch deren Angehorige.
Angehdrige sind nur der Ehegatte und Kinder (§ 106 des Einkommensteuergesetzes 1988).

2. Der Kreis der Leistungsberechtigten muf3 in den Satzungen oder Geschaftsbedingungen der
Kasse genau bezeichnet werden. Die Mehrzahl dieser Personen darf sich nicht aus dem
Unternehmer oder dessen Angehdrigen (Z1) und bei Gesellschaften nicht aus den
Gesellschaftern und deren Angehdrigen (Z 1) zusammensetzen.

3. Die ausschlieBliche und unmittelbare Verwendung des Vermogens und der Einkunfte der Kasse
muf satzungsmaRig und tatséchlich dauernd fiir Zwecke der Kasse gesichert sein.

4. Die Leistungsberechtigten dirfen nicht zu laufenden Beitrdgen oder zu sonstigen Zuschiissen
verpflichtet sein.

5. Die Leistungen der Kasse dirfen folgende Betrége nicht ubersteigen:

Als Pension (PensionszuschuR) 1 200 Euro jahrlich,

als Witwengeld 900 Euro jahrlich,

als Waisengeld 350 Euro jahrlich fur jede Waise,
als Sterbegeld 150 Euro als Gesamtleistung.

Sonstige Leistungen dirfen nur in Fallen der Hilfsbedlrftigkeit und nur in angemessenem
Ausmall gewahrt werden. Hilfsbedurftigkeit liegt vor, wenn dem Leistungsempfanger
zwangslaufig groRBere Aufwendungen entstehen, die er ohne Beeintrdchtigung seiner
wirtschaftlichen Lage nicht bestreiten kann.

6. Den Zugehorigen oder den Betriebsraten des Trégerunternehmens muf} satzungsmafig und
tatsachlich das Recht zustehen, an der Verwaltung sdmtlicher Betrége, die der Kasse zuflieRen,
beratend mitzuwirken.

7. Bei Auflésung der Kasse darf ihr Vermdgen satzungsméaRig nur den Leistungsberechtigten
zufallen. Dariiber hinaus darf das Vermdgen nur fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke im Sinne der Bundesabgabenordnung verwendet werden.

(3) Erfullt eine bestehende Kasse die in den Abs. 1 und 2 genannten Voraussetzungen erst im Laufe
eines Kalender(Wirtschafts)jahres, so tritt die Steuerbefreiung erst mit Beginn des folgenden
Kalender(Wirtschafts)jahres ein.

(4) Privatstiftungen, die die Voraussetzungen des &4 Abs.11 Z1 lit.tbh des
Einkommensteuergesetzes 1988 erfillen, sind befreit, wenn die Zuwendungen an die Beginstigten die
Leistungsgrenzen des Abs. 2 Z 5 nicht Ubersteigen. Abs. 3 ist anzuwenden.
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