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Beachte
Zum Bezugszeitraum vgl. § 12 Abs. 3 idF BGBI. | Nr. 153/1999.

Text
Anwendung sonstiger Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes

87b. (1) Fur den Anspruch auf sonstige, insbesondere einmalige Beziige (8 67 Abs.1 des
Einkommensteuergesetzes 1988) und fiir Rechtsanspriiche des Arbeitnehmers, die sich nach der Dauer der
Dienstzeit richten, gilt § 15e Abs. 2 MSchG, fir den Urlaubsanspruch § 15e Abs. 3 MSchG und fiir den
Anspruch auf eine Dienstwohnung gilt wahrend der Dauer seines Kindigungs- und Entlassungsschutzes § 16
MSchG.

(2) Der Arbeitnehmer (Vater, Adoptiv- oder Pflegevater) kann neben seinem karenzierten Arbeitsverhaltnis
eine geringfligige Beschaftigung im Sinne des 8 5 Abs. 2 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes, BGBI.
Nr. 189/1955 (ASVG), ausuben. Eine Uber die Geringflgigkeitsgrenze hinausgehende Erwerbstatigkeit ist nur
voriibergehend zuldssig. Eine Verletzung der Arbeitspflicht bei solchen Beschéftigungen hat keine
Auswirkungen auf das karenzierte Arbeitsverhaltnis. Die Arbeitsleistung im Rahmen solcher Beschaftigungen ist
zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber vor jedem Arbeitseinsatz zu vereinbaren.
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